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MENSAJE N° 110- 364/

Honorable Camara de Diputados:

Tengo el ho nor de someter a vuestra
consideracion, el siguiente proyecto de
ley de Educacién Superior, que viene a
reformar completamente el régimen juridico
del sector.

l. ANTECEDENTES

1. La Reforma Educacional en Marcha

En las Ultimas décadas, Chile ha
conseguido impo rtantes logros en materia
educativa, tales como, altos niveles de
cobertura en todos sus niveles e inversion
en infraestructura y equipamiento. Dichos
logros son una parte de la tarea cumplida
como pais.

Sin embargo, aun nos queda mucho por
avanzar. Nuest ra sociedad se encuentra en
una etapa de su desarrollo marcada por
grandes desafios, para avanzar hacia un
pais mas sustentable en el ambito
cultural, material, social y ambiental, y
en ello el sistema educacional esta
llamado a constituir un pilar fundame ntal.

Mejorar transversalmente la calidad
en todos los niveles educativos, entendida
esta de manera integral, y reposicionar la
educacion publica en todo el territorio,
construyendo un sistema mas integrado y



equitativo, con un disefio que no implique
una ¢ arga financiera insostenible para los
estudiantes y sus familias, han sido parte

de los objetivos que este Gobierno se ha
trazado para avanzar en asegurar una
educacion que nos permita construir un
pais mas justo e inclusivo.

Es por eso que hemos trabajad 0 en una

reforma educacional en todos los niveles,
la que hemos materializado a través de
distintos proyectos de ley.

Respecto de la educacion parvularia,
el afo 201 5 se cred una Subsecretaria para
el disefio de la politica del sector y una

Intendencia para la fiscalizacion de la
normativa, ademas de establecerse nuevos
estandares de calidad para el

funcionamiento de los establecimientos
educacionales para este nivel.

En relacién a la educacion escolar,
el afio 2015 se aprobd la ley N° 20.845, de
Inclusion Escolar que regula la admision
de los y las estudiantes, elimina el
financiamiento compartido y prohibe el
lucro en establecimientos educacionales
que reciben aportes del Estado,
destacandose el establecimiento de la
gratuidad progresiva de la educacion
escolar y el aumento de los recursos
destinados a elevar su calidad.

Actualmente, en el H. Congreso

Nacional se discute el proyecto de ley que
Crea el Sistema de Educacién Publica y
modifica diversos cuerpos legales, Boletin

N° 10.368 -04, que estatuye una Nue
Educacion Publica, contemplando el
traspaso de las escuelas municipalizadas
hacia nuevos  Servicios Locales de
Educacién Publica especializados y la
creacion de Consejos Locales de Educacion
gue considera la participacion de la
comunidad en la administra cion de
escuelas.

Sabemos que los profesores cumplen un
rol fundamental en el aprendizaje de los
estudiantes y es por eso que, a partir del
nuevo Sistema de Desarrollo Profesional
Docente estatuido en virtud de la ley N°
20.903, se estableceran , desde

va

las

2017,



nuevas exigencias para el ingreso de los
estudiantes a las carreras de pedagogia y

el cumplimiento de estandares minimos para
las instituciones que quieran impartirla,
ademas de aumentar en promedio un 30% la
remuneracion de los educadores.

En mate ria de Educacion Superior, los
cambios se han ido sucediendo desde el
inicio de nuestro Gobierno. Durante los
100 primeros dias de esta administracion
pusimos en marcha el Programa de
Acompafiamiento y Acceso Efectivo a la
Educacion Superior (PACE), que per mite que
los estudiantes meritorios de los colegios
mas vulnerables puedan contar con un cupo
asegurado en una institucion de educacion
superior.

Lo anterior no es todo, ya que el afio
2015, en virtud de la ley N° 20.842, se
crearon  dos  universidades  estat ales
nuevas, a saber: la Universidad de
O’Higgins en la Region del Libertador
General Bernardo O'Higgins, vy la
Universidad de Aysén en la en la Region de
Aysén del General Carlos Ibafiez del Campo,
gue ya han iniciado sus actividades de
instalacion este afio 2016.

Ademas, en marzo de este afio
promulgué la ley N° 20.910, que Crea
quince Centros de Formacion Técnica
Estatales, como parte de la estrategia de
cobertura territorial de educacion publica

en todos los niveles durante 2016.

Junto con lo anterior, a t ravés de la
ley N° 20.890 modificamos la ley N°
20.882, Ley de Presupuestos del Sector

Publico del afio 2016, incorporando en la
respectiva glosa el inicio a la gratuidad

en la educacion superior de pregrado, idea

que se consolida en el presente proyecto
de ley. Treinta universidades acogieron el
desafio, beneficiando a mas de 130 mil
estudiantes vulnerables, cantidad que
buscaremos incrementar en los proximos
afnos. Para el afio 2017 pondremos especial
énfasis en incorporar en esta politica a

las institucione s de educacién superior
del subsistema técnico profesional



Este es un momento crucial para
Chile. Nos enfrentamos a cambios que
tendran repercusiones importantes en el
futuro de nuestros hijos y nietos. Como
Gobierno ya hemos optado por poner en
marcha la s transformaciones que Ila
sociedad nos demanda, para cumplir nuestro
compromiso de hacer de Chile un pais de
mas y mejores oportunidades

El presente proyecto se formula desde
tres ejes conceptuales, los que
constituyen las bases para la construccion
de un sistema de educacion superior.

En primer lugar, destacamos la
bdsqueda permanente de calidad, elemento
indispensable que habilita a la educacién
superior para dar respuesta a lo que el
pais demanda de este sector. Sin calidad
la educacion superior no cump le las
expectativas de la sociedad y vulnera la
fe puesta en ella por las familias.

Se busca, también, que las
instituciones retomen la tradicion que las
ha caracterizado, como un espacio de
encuentro de diferentes visiones de
sociedad.

El segundo eje, c orresponde a la
equidad e inclusion, haciéndose cargo del
hecho de que los talentos estan igualmente
distribuidos entre toda la poblacion, que
estos son necesarios para la construccion
de la sociedad y que la diversidad social
y cultural que aporta la incl usion
constituye un ingrediente esencial en la
construccion de la democracia. Es decir,
todos somos necesarios.

Este objetivo se aborda avanzando
hacia la gratuidad de la educacion
superior estableciendo un camino definido
con arreglo a las capacidades de | pais.
Este proyecto elimina asi las barreras
financieras que tradicionalmente  han
discriminado a los sectores de nuestra
poblacion de menores recursos. Pero,

también, todos somos consciente S que
existen otras barreras, como, por ejemplo,
los sistemas de acceso que reproducen las

desigualdades socioeconémicas, arrastrando
las desigualdades de la educacion escolar.



Estas caracteristicas del sistema han
postergado el acceso real a las
oportunidades de desarrollo personal,
perpetuando  de paso una  sociedad
seg regada.

Ilgualmente, valoramos, respetamos y
promovemos que la pluralidad de visiones
gue se ve representada en los diversos
tipos de instituciones se mantenga

El tercer eje corresponde a la
pertinencia del quehacer de la educacion
superior, que establece el desafio de
mantener un vinculo estrecho y permanente
con las necesidades presentes y futuras
del pais y sus regiones. Sin perjuicio de
la autonomia que se reconoce y respeta,
existe un contexto cultural, una sociedad
y un conjunto de necesidades que re guieren
atencion preferente y permanente de parte
de las instituciones de  educacion
superior.

Las Universidades contribuyen con
investigacion aplicada y orientada a estos
objetivos, pero también con la
investigacion basica y de frontera, que
nos permite ¢ onocer mejor el mundo y el
universo, y ayudan a comprendernos a
nosotros mismos como sociedad. A la vez,
la reflexibn sobre los grandes temas
nacionales, el cultivo de las artes y las
humanidades y la  preservacion  del
patrimonio cultural y natural, contrib uyen
a la construccion de nuestra identidad.

Por su lado, las instituciones de
formacién técnico - profesional realizan un
aporte invaluable, al potenciar las
capacidades para el aprendizaje continuo y

una insercibn positiva en el mundo
productivo.

La educa cion es un derecho
fundamental, tiene un valor publico
innegable y esta en la base de una
sociedad mas justa, democratica Yy
participativa. Es necesario alinear el
proceso educativo con el deseo de formar
ciudadanos mas libres y creativos, mas
solidarios e integrados en una sociedad
justa. Este es el pais que soflamos, y el



vehiculo para llegar a ese puerto es una
mejor educacion en todos sus niveles.

A esta tarea estan convocadas todas
las instituciones: las universidades del
Estado y las deméas que forman e | Consejo
de Rectores de Universidades Chilenas por
su reconocida tradicion de aporte al
espacio de lo publico, aquellas privadas
gue quieran sumarse a este esfuerzo y las
del ambito técnico profesional.

2. Breve  historia de Ila educacion
superior

La matriz d el sistema de educacion
superior chileno viene de la fundacién
misma de la Republica y de la formacion
del Estado Nacional. En 1842 se separaron
los estudios secundarios de los
universitarios, creandose la Universidad
de Chile. Tras su fundacion, la
Univer sidad de Chile encarné las misiones
de direccién y superintendencia de las
otras instituciones educativas del pais,
cumpliendo de manera simultanea con la
creacion de conocimiento y la formacién
profesional.

En las postrimerias del siglo XIX se
discutia r especto de la laicidad de la
educacion 'y la autonomia de la
universidad. Existia una clase dirigente
gue abogaba por otorgar mayores grados de
autonomia a la universidad, lo que
finalmente quedaria plasmado en la ley.

Asi se consagro la libertad de ensefian za,
entendida como el valor del pluralismo

ideolégico 'y la  universalidad del
conocimiento. En medio de esta discusion

nace la Pontificia Universidad Catdlica de

Chile, fundada en el afio 1888.

En el afio 1927, el Ministerio de
Educaciéon Publica, ahora separa do del
antiguo Ministerio de Justicia,
Instruccion y Culto, conduciria el sistema
en su conjunto, bajo la idea fuerza de que
la educacion era una funcion del Estado,
mientras que la educacion privada era su
colaboradora. En el plano de la educacion
superio r, este concepto a la vez respondio
al hecho de la creacion de universidades



privadas. La educacidbn superior se
refuerza con la fundacion y desarrollo de

nuevas universidades privadas reconocidas

por la ley y la creacion de la Universidad

Técnica del Estad 0 en 1951. Esta ultima
hereda la tradicion de la Escuela de Artes

y Oficios, creada en 1849, la Escuela de
Ingenieros Industriales, y del Instituto

Pedagdgico Técnico. Cabe destacar que
paralelamente se creaba la Corporacion de
Fomento de la Produccion ( CRFQ en el
contexto de fomento estatal a Ila
produccion e industrializacion a mediados

del siglo XX. Ello reflej6 un crecimiento

de la demanda por educacion superior y por

un enriquecimiento del acervo intelectual

y cientifico que las universidades debian

proveer.

El aflo 1954, segun lo dispuesto por
la ley N° 11.575, las universidades
estatales y privadas existentes se
reunieron en lo que hasta el dia de hoy se
conoce como el Consejo de Rectores de
Universidades Chilenas (CRUCH). Este ha
jugado un papel ese ncial en el desarrollo
de la educaciébn  superior  chilena,
constituyéndose en un permanente referente
de calidad y sentido puoblico de la
educacion universitaria dando garantias de
fe publica a la sociedad.

En 1967, la reforma universitaria
impulsé cambios p rofundos: una nueva forma
de organizar la docencia, procurando pasar
desde procesos de aprendizajes
profesionalizantes hacia una formacién mas
amplia y humanista; la promocion de la
investigacion cientifica y tecnoldgica; y
la reorganizacion de la instituc ionalidad
interna pasando de una organizacion basada
en carreras a otra orientada a
departamentos que acogen la funcién de
investigacion.

Entre 1967 y 1973, el sistema se
diversific6 en sus instituciones, se
expandié por el territorio nacional, y
experime nt6 la mayor expansion de la
matricula en la historia de la educacion
superior, hasta alcanzar una cobertura en



torno al 15% en 1973, pasando de 26.016
estudiantes en 1960 a 143.966 en 1974.

Buena parte de este crecimiento se
debié a la ampliacion del sec tor Técnico
Profesional, con la instalacion de sedes
de la Universidad Técnica del Estado en
distintos lugares del pais y la creacion
de INACAP, que alcanzaron cobertura
nacional.

Junto con lo anterior, se iniciaron
procesos de democratizacion interna de las
universidades que  posibilitaron  una
participacion mas activa de la comunidad
universitaria, mayor autonomia y
compromiso con la sociedad.

A partir de 1981, la dictadura
militar impuls6 una contrarreforma que
cambié nuevamente el rumbo del sistema de
educaciéon superior, reemplazando el rol
central del Estado en la direccion vy
supervision del sistema por los mecanismos
de mercado, impulsando un proceso gradual
y sostenido de aumento de la participacion
privada en la educacion superior.

A nivel de las in stituciones, una de

las primeras acciones fue la intervencion

de las universidades y la designacién de
rectores delegados, seguidas del
desmembramiento de las dos universidades
estatales y sus respectivas sedes a lo
largo del pais (Universidad de Chile y
Universidad Técnica del Estado), dando
origen a ocho universidades derivadas y
cuatro institutos profesionales autbnomos,

gue posteriormente se transformaron en

universidades. A este desmembramiento
también fue sometida la Universidad
Catolica, transformand 0 sus sedes

regionales en 4 nuevas universidades,
profundizando asi la atomizacion dela
educacion superior del pais. Se impusieron
severas restricciones a la autonomia
académica, y a la gestion financiera vy
administrativa. El nimero de estudiantes

matricul ados en educacion superior se
redujo en un quinto.

El esquema de financiamiento fue
modificado  sustancialmente, transitando
desde un sistema unitario y basal a otro



diversificado y competitivo (Salazar y

Lei hy, i EI Manual Il nvisible: tre
de politic as de educacion superior en
Chile (1980 -2010) o, 2013) , consolid§8r

de esta forma un sistema basado en
aranceles definidos por cada casa de
estudios , apoyado con ayudas estudiantiles

tales como becas y créditos. Este nuevo
esquema de financiamiento del s istema
contribuy6 a la proliferacion de
instituciones privadas, las que

respondieron a las demandas de sectores
emergentes a través de una fuerte

diversificacion de proyectos
institucionales y una diferenciacion de

tipos de instituciones [Centros de
Formacién  Técnica ( CFT), Institutos
Profesionales ( IP) vy Universidades ].

Tras el retorno a la democracia, las
politicas en educacion superior,
impulsadas por la Concertacion de Partidos
por la Democracia, buscaron elevar los
niveles de exigencia en materia de
fiscalizacion vy aseguramiento de la
calidad, pero en un marco de claras
insuficiencias en las facultades que
otorga la ley y en la inexistencia de las
instituciones necesarias para ello.

3. Desafios del Proyecto

Hoy nos enfrentamos como sociedad a
importantes desafios para robustecer el
sistema de educacion superior, los que
resultan ineludibles para avanzar de
manera firme hacia etapas mas consolidadas
de desarrollo.

El panorama general es que, si bien
existe una masificacion de la cobertura,
los estudiantes se distribuyen en las
distintas  instituciones de  educacion
superior segun sus capacidades de pago y
los instrumentos de seleccidon que existen
(0 no) en estos establecimientos. Por otra
parte, el crecimiento desregulado de
planteles y carreras ha dificulta do que
dicho proceso se realice bajo normas
claras de calidad y pertinencia. Todo lo
anterior bajo un estancamiento de la
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cobertura  publica en la  educacién
superior.

a. Institucionalidad

Los avances alcanzados en el pais en
educacion superior no han tenido
contrapartida un fortalecimiento de la
institucionalidad.

El pais carece de instancias para la
definicibn de objetivos y horizontes
compartidos, capaces de orientar el
desarrollo de la educacion superior en un
horizonte de largo plazo. En consecuenci
las instituciones de educacion superior
han operado como partes inconexas entre si
y movidas por diferentes intereses.

La falta de objetivos y principios
del sistema de educacion superior, asi
como la inexistencia de definiciones
claras respecto de los guehaceres vy fines
de las instituciones, implica que éstas
sélo responden a definiciones
autoimpuestas. Al mismo tiempo, la calidad
se observa en una medida de logro entre la
consistencia interna y externa de las
instituciones de educacion superior. Esta
forma de concebir la calidad, si bien
permite acotar la nocion en funcién del
guehacer institucional, es insuficiente
para sustentar y orientar al sistema de
aseguramiento de la calidad en su
conjunto.

Por otra parte, el sistema de control
de las normas v, en particular, el
resguardo de la fe publica en el uso de
los recursos publicos, son claramente
deficitarios. Este asunto ha cobrado
relevancia en relacion con el hecho de que
la legislacion prohibe el lucro en las
universidades, pero existe una percepcio
generalizada que en muchos casos no se
cumple, lo que motivd dos comisiones
investigadoras de la H. Camara
Diputados en los ultimos afios.

b. Equidad en el acceso

La promocién de politicas de acceso,
como una de las principales prioridades de

como

de
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los ultimos gobiernos, ha contribuido a
generar nuevas y mayores oportunidades a
estudiantes y trabajadores para ingresar a

la educacion superior. Asi, el impacto mas
significativo y visible en la educacion
superior ha sido la masiva entrada de
estudiantes a las dist intas instituciones,
aumentando los niveles de cobertura,
alcanzando su fase de masificacion
avanzada con una cobertura neta del 39,3%,
similar al promedio de los paises de la
Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos ( OCDE. Cabe sefialar
gue, la ampliacion de la matricula se ha
producido mayormente en los planteles
técnicos, los que han absorbido la demanda

por estudios superiores de los sectores
antes excluidos, produciéndose al mismo
tiempo la ampliacion de la matricula con

la segregaci on social.

No obstante, el proceso de
masificacion ha sido incapaz de reducir
suficientemente la brecha de oportunidades
entre grupos sociales. En efecto, mientras
gue un 60% de los jovenes entre 18 y 24
afos del décimo decil acceden a la
Educacion Superi  or, de los jévenes del 50%
mas pobre sélo accede cerca de un 30 %.
Esto todavia consolida y reproduce la
marcada desigualdad que caracteriza a
nuestra sociedad, lo que tiene efectos que
resultan problematicos: desintegracion que
dificulta la cohesion social ; diferencias
de poder que establecen brechas de
influencia; y, culturas fragmentadas que
impiden el entendimiento, entre otros
problemas.

Lo anterior es producto de Ila
inequidad en los instrumentos de acceso,
siendo uno de los desafios del sistema que
los contiene no so6lo permitir un acceso
mas igualitario a la Educacion Superior,
sino también lograr una mayor permanencia
y trayectoria formativa de los
estudiantes.

El Consejo de Rectores de
Universidades Chilenas, en su contribucion
permanente a la calida d del sistema, cred
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el Sistema Unico de Admisién (SUA) al que
adscriben sus instituciones 'y nueve
universidades privadas. Solo estas
instituciones cuentan con un sistema de
postulacion y admision claro. Asimismo, el
CRUCH estableci6 como instrumento la
Prueba de Seleccion Universitaria (PSU),
cuyos resultados se ponderan con las notas

de ensefianza media y con el Ranking de
Notas. Aun asi, las pruebas estandarizadas
(PSU) que solo miden conocimientos, no
consideran apropiadamente los estudiantes
provenientes de la Educacion Media Técnico
Profesional 'y trabajadores, 'y sus
resultados estan altamente correlacionados

con el origen socioecondmico de los
postulantes, reforzando con ello la
reproduccion en el tiempo del patron de
segregacion.

Por el contrario, las u niversidades
gue no participan del SUA, asi como los
institutos profesionales y los centros de
formacién técnica, no cuentan con procesos
claros y conocidos de admision y la
informacion que manejan los estudiantes es
dispersa e insuficiente. Asimismo, empl ean
procedimientos no necesariamente basados
en el mérito académico, sino que, MAas
bien, en el orden de llegada o la
capacidad de pago.

En consecuencia, no es posible
conocer el perfil real de todos los
estudiantes que ingresan a la educacion
superior 'y, por tanto, es imposible
evaluar correctamente el aporte de las
instituciones a la formacibn de sus
estudiantes. Asimismo, esa carencia impide
el disefio de procesos de acompafamiento o
de apoyo que refuercen el desempeiio
académico en la permanencia del estu diante
en la carrera o programa.

C. Diversidad

El proceso de masificacion ha tenido
como contrapartida una fuerte
diferenciacion y diversificacion a nivel
institucional y de programas de estudio.
Esto se ha expresado, por una parte, en el
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aumento de instituc lones privadas con

diferentes proyectos y misiones
institucionales 'y, por otra, en la
creacion de programas de estudio en todos
los niveles formativos. El sistema actual
cuenta con cerca de un millébn doscientos
mil estudiantes en alrededor de ciento
cincue nta instituciones. Si bien esta
diversidad, en los dos ambitos sefialados,
es una caracteristica valiosa del sistema,

por cuanto refleja una capacidad para
responder a las mdultiples demandas del
entorno, ha emergido sin un resguardo de
su calidad y pertinen cia.

Este proceso se da con el marco
regulatorio creado por la reforma de los
afios ochenta, lo que facilité la creacion
de instituciones privadas en un contexto
de escasa regulacion. De esta forma,
existen instituciones que no  han
acreditado su calidad fr ente a
sociedad, no obstante continlan entregando
titulos y grados.

Como contrapartida, hay una cada vez
menor matricula estatal en comparacién con
el resto del sistema. En 2014 ésta cubria
un 25% de los estudiantes universitarios,

mientras que en las universidades privadas

pertenecientes al CRUCH alcanzaba un 20% y
en el resto de las universidades privadas

un 55%. A modo de comparacion, la
participacion promedio de la matricula por

tipo de instituciones, para el conjunto de

los paises de la OCDE, es de 71%

universidades estatales, 14% en
universidades privadas con aportes del
Estado y 15% en universidades privadas.

En sintesis, las carencias que exhibe
el sistema de educacion superior en la
actualidad son amplias y diversas. Si bien
existe una masifi cacion de la cobertura,
los estudiantes se distribuyen en las
distintas  instituciones de  educacion
superior segun sus capacidades de pago.
Todo lo anterior bajo un estancamiento de
la cobertura publica en la educacion
superior.
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Este examen de las carencia S del
sistema de educacion superior lleva a una
necesaria  consideracion de  aspectos
especificos que requieren de una profunda
discusion.

d. Aseguramiento de la calidad

El aseguramiento de la calidad en
Chile tiene un largo camino recorrido. El
actual sistema de aseguramiento de la
calidad ha sido un avance importante en
materia de fomento y mejora continua para
las instituciones del sistema de educacion
superior. Aun asi, enfrenta muchos
desafios. Hay debilidades y vacios que
cabe abordar para el robustecimie nto del
sistema: la  voluntariedad en las
acreditaciones, excepto en carreras de
medicina y pedagogia; la falta de relacion
entre acreditacion institucional y la de
programas, los conflictos de interés
observados en la actual institucionalidad,
entre otros

Adicionalmente el sistema de
aseguramiento de la calidad ha operado sin
estdndares  explicitos, lo que ha

significado, en definitiva, la expansion

de una diversidad de instituciones sin que

se haya constatado el cumplimiento de
condiciones minimas para pod er operar en
un sistema, tanto a nivel institucional

como a nivel de carreras y programas.

Por su parte , que el proceso de
acreditacion sea voluntario ha conducido a
un desequilibrio , generando brechas de

calidad al interior del sistema de
educacion super ior que perjudican las
expectativas de  estudiantes 'y  sus
familias. De esta forma, el hecho de que

no se garantice que los titulos y grados

gque ofrecen certifican  aprendizajes
explicitos y reconocidos, que confieren a
quienes los obtienen la posibilidad de
ejercer funciones ciudadanas y
profesionales, lesiona la legitimidad y
confianza en las instituciones de
educacion superior. Uno de los elementos
mas confusos que presenta el actual modelo
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de acreditacion es la escala continua de
afios utilizada para los re sultados de la
evaluacion externa, siendo de dificil
comprension para la sociedad. No es claro
lo que significa un afio mas o un afio menos
en las decisiones de acreditacion. Junto
con ello, en algunas ocasiones, debido a
la presion que conlleva el acceso a
financiamiento, se han acreditado
instituciones solo por uno o dos afos, lo
gue profundiza la confusion respecto de lo
gue significa la acreditacion, en especial

para los estudiantes que entran a carreras

de mayor duracion.

Finamente, la estructura de gobi erno
de la actual Comision Nacional de
Acreditacion (CNA) favorece los conflictos
de interés, debido a que los comisionados
son nombrados como representantes de los
sectores de la educacion superior a los
gue deben vigilar y acreditar.

A pesar de los prob lemas descritos,
el sistema es reconocido como de alto
nivel y prestigio en la region. Contamos
con instituciones que aparecen en los
primeros lugares de la regién en diversos
rankings internacionales, que miden tanto
resultados como reputacion.  Asimismo
ocupamos el cuarto lugar de América Latina
en produccion cientifica, superados solo
por paises que nos sobrepasan  ampliamente
en poblacidon y nimero de instituciones de
Educacién Superior. Si bien la produccion
cientifica y la innovacibn han estado
impulsada s principalmente por las
instituciones del Estado, en las ultimas
décadas, gracias a los instrumentos de
financiamiento  estatales, el  sector
privado ha comenzado a contribuir en esta
materia. Asimismo, debido a la
distribucion territorial de las
institucio nes, especialmente de las
estatales, la produccion cientifica se
realiza con un importante impacto regional
y local.
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e. Hacia un nuevo modelo de Financiamiento

Las caracteristicas que adquieren los
esquemas de financiamiento se relacionan
estrechamente con | a concepcion de
educacion que prevalece en la sociedad. En
los casos donde predomina el uso del
mercado como instrumento principal de

politica, los instrumentos de
financiamiento privilegian la competencia
como mecanismo central para la
distribucion de rec ursos.

Esta forma de financiamiento se
sustenta por el argumento de que el paso
por este tipo de formacion supondria un
beneficio individual que justifica el pago
de un arancel y por cierta evidencia
empirica que muestra que los salarios de
quienes tiene n educacion superior superan
los de quienes no acceden a ese nivel
educativo. Sin embargo, hay que mencionar
también, que esta posicion ignora o
minimiza el hecho de que la educaciéon
superior, no sélo crea un bien privado,
sino también constituye un benefi cio para
la sociedad, en la medida que contribuye
con profesionales con la capacidad de
participar del mundo productivo, social,
politico, econémico, cultural y ciudadano.

Por otra parte, el enfoque que
privilegia la logica de mercado y la
competencia como mecanismo de asignacion
de recursos en la educacion superior
adolece de una falla fundamental, cual es
la calidad. La calidad es una variable
compleja que, en general, solo se observa
definitivamente cuando ya se ha incurrido
en el gasto y ha transcurrido un tiempo,
de forma tal que es practicamente
imposible revertir o contrarrestar los
efectos de una baja calidad de la
educacion entregada. Ello esta en la base
de la falla del paradigma de mercado en
este caso. De este modo, tal como se dio
en Chile, la c ompetencia no se da sobre la
base de atributos de calidad, sino que en
base a la publicidad.
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A su vez el gasto publico en
educacion superior, como porcentaje del
Producto Interno Bruto ( PIB), en 2010
alcanzé un 0,7% mientras el promedio de
los paises de la OCDE para el mismo afo
fue de 1,3% (OCDE, 2013). Si bien el
Estado chileno ha incrementado el gasto en
educacion superior de forma persistente
durante los ultimos afios, los esfuerzos
financieros realizados no han sido
suficientes para aliviar la carga de los
estudiantes y sus familias. En efecto, el
65% del financiamiento de la educacion
superior es de fuente privada, es decir,
la fuente principal del financiamiento de
las instituciones de educacion superior
son las familias, incluso en el caso de
las univ  ersidades estatales.

A estos fendmenos se suma el hecho de
gue el Estado ha entregado un creciente
financiamiento a los estudiantes para
cubrir aranceles, los que han sido fijados
libremente por las instituciones. Esto ha
provocado un alza sistematica y ex trema
del valor de las carreras. Segun la OCDE
(2014), los aranceles promedio cobrados en
Chile estan entre los més altos, cuando se
les compara con los recaudados en el resto
de los paises que conforman esta
organizacion internacional. Lo anterior,
sumado a la diversidad de instituciones de
educacion superior, supone la existencia
de wuna gran variedad por tipo de
institucion. Sin embargo, esto es mucho
mas heterogéneo a nivel de carreras y
programas, donde se observan agudas
diferencias en los aranceles co brados, que
no se justifican por diferencias de
calidad de la educacion entregada.

En suma, el sistema de financiamiento
actual ha generado un aumento de la

cobertura, asociado a un gasto
mayoritariamente privado, que ha
evolucionado en los ultimos afios h acia un

incremento del gasto fiscal. No obstante,
el sistema de financiamiento introducido
presenta fallas fundamentales en el
cumplimiento de su cometido y acarrea
importantes problemas sociales, culturales
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y econdémicos que dificultan y postergan el
desar rollo de la educacion superior en
términos de calidad, equidad, pertinencia,
igualdad de oportunidades y no
discriminacion.

f. Fortalecimiento del Sistema Estatal

La privatizacion de la educacion
superior ha significado, en la practica,
la concentracion de la matricula en las
instituciones privadas, dejando rezagadas
a las instituciones publicas en todos los
niveles.

Las universidades estatales cumplen
un rol central en la estructura del
Sistema, cuestion que hoy no esta definida
en laley.

Hoy Chile cuent a con una Universidad
Estatal practicamente en todas las
regiones del pais, y pronto un CFT en cada
una de ellas. No obstante, la relacion
entre estas y el Estado no esta
adecuadamente desarrollada en la ley. Ello
deja en terreno indefinido la
responsabili dad del Estado con sus
instituciones, como tampoco Sse reconoce
gue son instituciones del Estado que la
sociedad ha creado para el desarrollo del
pais. Que mediante ellas se puede
garantizar el pluralismo de las ideas y
las visiones sobre el devenir del pai sy
apoyar la implementacion de las politicas
publicas en todo el territorio nacional.

Que teniendo institutos de formacion
técnica estatal se pueden implementar las
articulaciones entre niveles y entre

instituciones del sistema estatal
completo.
Por otro lado, la mayoria de los

estatutos de las Universidades del Estado

fueron impuestos durante la dictadura

militar y, a la fecha, salvo excepciones,

no han podido ser actualizados. Ello

implica, en muchos casos, que no reflejan

el necesario pluralismo y la d emocracia
propia de la vida en comunidad.
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En suma, de e ste examen de las
carencias del sistema de educacion

superior , podemos concluir que hay una

serie de aspectos especificos que
requieren de una profunda discusién. El

presente proyecto propone abordar | 0s

siguientes temas claves: una nueva
institucionalidad y regulacion del sistema

de educacion superior, el sistema de
acceso, el mejoramiento de la calidad, la
inclusion y el financiamiento.

. OBJETIVOS
La ley que se propone al H. Congreso
Nacional tiene lo S siguientes objetivos
generales.
1. Consolidar un Sistema de Educacién
Superior

a. Principios y definiciones

Para constituir un sistema de
educacion superior, es necesario definir
ciertos p  rincipios orientadores que le de
coherencia y sentido.

La propuesta, c omo ha sido la
tradicion en la mayor parte de la historia
de la educacion superior, se basa en el
respeto de la autonomia, de la diversidad
de visiones y proyectos educativos, con
actores publicos y privados, al tiempo que
se promueve la pertinencia del qu ehacer de
las instituciones, procurando su estrecha
vinculacion con las necesidades del pais y
sus desafios presentes y futuros.

A su vez, el pais exige construir una
sociedad mas inclusiva, que reconoce gque
los talentos estén distribuidos entre toda
la po blacién y reclama mayor equidad y
participacion en el sistema de educacion
superior.

Es preciso establecer principios
orientadores que garanticen la cautela de
la fe pulblica depositada en estas
instituciones, promoviendo mejoras
continuas de calidad y la t ransparencia en
el uso de los recursos.

Es conveniente establecer mejores
definiciones de las universidades e



20

instituciones  técnico - profesionales, de
manera que se constituyan en pilares
complementarios de la formacién de las
personas y en la cadena de cr eacion,
transferencia tecnolégica e innovacion.

b. Elevar la capacidad para formular
politicas y coordinar el sistema de
educacién superior

El proyecto define un sistema de
educacion superior con una mayor capacidad
coordinadora de todas las instituciones
del sector y de sus funciones, y fortalece
las capacidades del Estado, creando
instituciones que le permitan cumplir
efectivamente con el resguardo de la fe
publica.

En este contexto, se propone
establecer una Subsecretaria de Educacion
Superior, con las fac ultades para definir
y desarrollar politicas publicas para el
sector, administrar el sistema de acceso a
la educacioén superior, los instrumentos de
financiamiento publico, participar en la
definicion de las orientaciones sobre

calidad, y coordinar a los de mas

organismos del Estado que integran el
sistema de aseguramiento de la calidad,
entre sus principales funciones.

En un sector complejo en sus
funciones y diverso en sus proyectos
individuales, es muy relevante dotar al
sistema de un orden sobre los titu los,
grados y demas certificaciones que
permitan dar transparencia a los perfiles
de egresados y coherencia de estos con los
perfiles de los trabajos que ofrece el
sector laboral.

Este objetivo se puede abordar
mediante el desarrollo e implementacion
prog resiva, por parte de la Subsecretaria
de Educacién Superior un Marco Nacional de
Cualificaciones, siguiendo con ello la
experiencia internacional, que poco a poco
avanza en la implementacion de este
instrumento.
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2. Dar garantias de calidad y resguardo
delaf e publica

a. Acreditacion obligatoria 'y mayor
transparencia

El objetivo general de mejorar el
aseguramiento de la calidad es
especialmente complejo, de gran dinamismo,
gue involucra varias funciones radicadas
en organismos especificos del Estado.

En esta mat eria, un objetivo
especifico es mejorar la coordinacion
entre los organismos del Estado, mediante
el fortalecimiento del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad.

Respecto de la  evaluacion vy
acreditacion de la calidad de las
instituciones de educacién super ior, el
objetivo es crea r una nueva institucion,
llamada Consejo para la Calidad, que
cumpla con el proposito de gue el Estado
garantice la fe publica, definiendo los
estandares asociados a la certificacion de
la calidad y que, a la vez, se constituya
como una institucion con alto grado de
autonomia en las decisiones respecto de la
evaluacion de las instituciones basada en
esos estandares.

Varios objetivos especificos
contribuyen a asegurar la calidad de las
instituciones.

I Elevar el estandar exigiendo la
obligatoriedad en la acreditacion de las
instituciones de educacioén superior;

. Establecer una acreditacion
integral de la institucién, de manera que
dé cuenta de su calidad general,
promoviendo una calidad homogénea en todas
sus carreras, programas, sedes y otras
funciones;

il. Mejorar la transparencia Yy
homologacion de la calidad, asi como la
pertinencia e innovacion en los planes de
estudio, introduciendo  criterios  de
calidad y estandares asociados para todas
las dimensiones que se deben evaluar en
unainsti  tucion de educacion superior.
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\Y2 Mejorar la transparencia e
informacion que las instituciones entregan
a la sociedad.

b.  Prohibicibn efectiva del lucro, y
supervisibn con resguardo de la
autonomia

El proyecto busca corregir las
insuficiencias del actual marco
regulatorio, que han posibilitado
practicas que han redundado en Ila
extraccion de rentas desde las
instituciones de educacion superior en las
gue el lucro se encuentra prohibido. Ello
constituye un serio quebrantamiento del
espiritu de la ley y de la fe pu blica
depositada en estas instituciones cuando
les fue otorgado el reconocimiento
oficial.

El objetivo de que los recursos
destinados a la educaciébn superior se
inviertan en sus fines, debe alcanzarse
considerando la naturaleza publica vy

privada de las in stituciones de educacion
superior, la diversidad en sus misiones y
la complejidad de sus funciones, que

necesariamente las lleva a vincularse con

el medio a traves de  mudltiples
interacciones con  otros actores e
instituciones de los ambitos de la
produccién , la investigacion, la creacion
cientifica y artistica. En varios casos
esas interacciones son inherentes a la
misibn de potenciar las capacidades
humanas. El desafio consiste en que en
dichos procesos no se vulnere la fe
publica ni se violen las leyes.

Para lograr dichos objetivos, el
proyecto propone medidas que ya estan
presentes en la legislacion chilena en
otros ambitos de proteccion de la fe
publica y del interés social, y que
aplicadas adecuadamente al ambito
educacional apuntan a prevenir,
desincent ivar y sancionar conductas que
van en detrimento de los fines de las
instituciones de educacion superior y que
vulneran la fe pulblica depositada en
ellas.
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Para la fiscalizacion de esta y las
demas normas de esta ley, el proyecto
propone crear una Superinte ndencia de
Educacién Superior.

3. Promover la equidad e inclusion

a. Financiamiento gratuito de la
educacion superior

La propuesta persigue  cumplir con el
objetivo de construir una sociedad mas
equitativa e inclusiva. Con ese fin el
proyecto busca aliviar la car ga financiera
de las familias para que sus hijos accedan
a la educacion superior y, mediante ello,
potenciar sus capacidades y aumentar en
forma duradera sus posibilidades de mayor
bienestar, confianza y seguridad en el

futuro. El financiamiento publico
necesario para alcanzar este objetivo
conlleva un esfuerzo fiscal de gran

magnitud que solo es posible de alcanzar
en forma paulatina

Los requisitos que deben cumplir las
instituciones de educacion superior para
acceder a la gratuidad, consideran
exigencias de calidad y cumplimiento de
las normas que prohiben en lucro, toda vez
gue el objetivo es que los recursos
publicos se empleen en otorgar una
educacion de calidad creciente y en
cumplimiento con los fines educativos para
los cuales fue otorgado el recono cimiento
oficial.

b. Desarrollo de un sistema de acceso

Para lograr una mayor equidad e
inclusion se debe mejorar la forma en que
los estudiantes acceden a la educacion
superior. Para ello se deben establecer
varios objetivos especificos:

I Que la informacion de la
oferta académica sea transparente, clara y
disponible para todos los estudiantes por
igual;

. Que los procesos de acceso
den garantia de ser justos;

lil. Que se respeten las
preferencias de los estudiantes, la
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autonomia de las instituciones y la
especificid ad propia de las carreras y
programas, y de la educacion universitaria

y técnica profesional, y

iv. Que el sistema de acceso
permita implementar politicas publicas
orientadas por la promocion de la calidad
y el desarrollo del pais.

4, Fortalecer la educacion supe rior
estatal

El objetivo de proveer un sistema de
educacion mixto y diverso requiere contar
con un conjunto de instituciones estatales
fortalecido que desarrolle todas sus
funciones bajo los principios propios del
servicio publico.

a. Relacion con el Estado

El fortalecimiento de la educacion
superior estatal es un objetivo central de
este proyecto. Para ello se establece el
propésito de constituir un subsistema
basado en wun conjunto de principios
especificos y obligatorios para estas
instituciones, los que se constituyen en
responsabilidades para estas y definen un
compromiso permanente de colaboracion de
estas con el Estado y entre ellas. Un

objetivo especifico es la
institucionalizacion  de una red de
colaboracién para lograr una coordinacion
en el cumplimient o] de las
responsabilidades que les son comunes.
b. Gobierno y Participacion

También es un  objetivo de est e
proyecto de ley dotar a las instituciones

de educacion superior estatal de normas
comunes para sus gobiernos, que provean

una relacion directa y permane nte con el
Estado y establezcan niveles de particion
garantizados para sus estamentos. Todo

ello constituye un conjunto de normas
minimas, las que seran complementadas por

los estatutos que cada institucion se

otorgue en el ejercicio de su autonomia.
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5. Fort alecer Ila Formacibn Técnico
profesional

El proyecto de ley asume el objetivo
de fortalecer el subsistema técnico
profesional, con la orientacion de mejorar
su calidad y reconocer que la formacion de
técnicos calificados es una necesidad que
esta en la bas e del desarrollo del pais.

a. Planificacion

El proyecto busca establecer una
fuerte vinculacion entre instituciones de
los ambitos de educacion, trabajo vy
economia, que constituyen los pilares del
desarrollo técnico profesional.

Para ello se propone formula r una
estrategia nacional a través de un consejo
asesor que coordine los sectores publico y
privado al més alto nivel.

b. Reconocer su especificidad

Reconociendo que la formacion técnico
profesional requiere de normas especificas
y diferenciadas de la educac ion
universitaria, el proyecto propone que la
evaluacion de la calidad en este sector se
realice sobre la base de estandares
especificos. También se propone que el
sistema de acceso a la educacion superior
sea comun para todo el sistema, pero que
se difere  ncie en los instrumentos que se
utilizan para medir aprendizajes vy
habilidades.

[I. CONTENIDO DEL PROYETO DE LEY

Los cambios que se proponen al H.
Congreso  Nacional se  materializaran
mediante la dictacién de una nueva ley que
regulard la Educacion Superior, asi como
la  modificacion a diversos cuerpos
legales.

El presente proyecto consta de ocho
titulos permanentes que estableceran el
nuevo marco regulatorio e institucional
gue regira a la educacion superior a fin
de alcanzar los objetivos de la Reforma
Educacional.
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1. Sistema de Educacion Superior

Se propone la creacién de un Sistema
de  Educacion  Superior, que estara
integrado  por las instituciones de
educacion superior y por el conjunto de
organismos y servicios publicos con
competencia  en dicho ambito . Este S istema
cuenta con principios propios que lo
orientan, complementarios a aquellos en
gue se inspira el sistema educacional
chileno.

Adicionalmente, el proyecto de ley
define las instituciones de educacion
superior: centros de formacion técnica,

institutos p rofesionales y universidades.
2. La  Subsecretaria de Educacion
Superior

El proyecto de ley contempla la
creacion de la Subsecretaria de Educacion
Superior, como un 6rgano administrativo de
colaboraciéon directa del Ministro o0
Ministra de Educacion en la elabo racion,
coordinacion, ejecucion y evaluacion de
las politicas para la educacién superior,
tanto en el ambito universitario como en
el técnico profesional.

Se crea un Sistema Comun de Acceso a
las Instituciones de Educacion Superior,
administrado por la ref erida Subsecretaria
y obligatorio para las instituciones de
educacion superior que reciban fondos

publicos. Este Sistema de acceso permitira
contar con informacidbn  objetiva vy
transparente sobre los procesos de

postulacion, seleccion y admision de
estudiant es, el que considerara la
diversidad de talentos, capacidades o
trayectorias previas de las y los
estudiantes.

Finalmente, se establece que esta
Subsecretaria administrara un  Sistema
Nacional de Informacién de la Educacion
Superior que contendra informacio n de los
estudiantes 'y las instituciones de
educacion superior, lo que permitira la
elaboracion de politicas publicas y dotara
de mayor transparencia al Sistema de
Educacion Superior.
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3. Fomento de la formacion técnico
profesional
Se establece que cada cinco afos se
elaborara, a través de un Consejo Asesor
con integracion  publico - privada, la

Estrategia Nacional de Formacion Técnico
Profesional, que orientard el desarrollo e
implementacion de las politicas publicas
gue se definan para el sector.

Adicionalmente se crea, en el
Ministerio de Educacion, una unidad de
coordinacion de Formacion Técnico
Profesional.

4, Sistema Nacional de Aseguramiento de

la Calidad de la Educacién Superior

Se establece el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad integrado por
el Ministerio de Educacion, a través de la
Subsecretaria  Educacion ~ Superior, el
Consejo Nacional de Educacion, el Consejo
para la Calidad y la Superintendencia de
Educacién Superior

Se crea el Consejo para la Calidad de
la Educacién Superior como un servicio
publico funcionalmente  descentralizado,
con personalidad juridica y patrimonio
propio, que sustituye a la actual Comision
Nacional de Acreditacion, cuyo objeto
principal sera administrar y resolver los
procesos de acreditacion institucional. El
Consejo cuenta con un drgano superior,
denomi nado ADirectori oo,
presidido por el Jefe Superior del
Servicio.

El proyecto contempla una nueva
acreditacion institucional, la que sera
obligatoria para las instituciones de
educacion superior autonomas. Esta nueva
acredi tacion consistira en la evaluacion y
verificacion del cumplimiento de los
estandares de calidad para cada nivel,
fijados por el Ministerio de Educacion, en
conjunto con el Consejo para la Calidad y
el Consejo Nacional de Educacion.

Ademas, se mantiene la a creditacion
obligatoria de las carreras y programas
conducentes a los titulos profesionales de
Médico Cirujano, Pedagogias y se establece
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la  acreditacion obligatoria de los
programas de doctorados.

5. La Superintendencia de Educacion
Superior
El proyecto crea la Superintendencia

de Educacion Superior como un servicio
publico funcionalmente descentralizado,
con personalidad juridica y patrimonio
propio. Su objeto es la fiscalizacion y
supervigilancia del cumplimiento de las

disposiciones legales y reglamentaria S que

regulan la  educacidbn  superior, la
legalidad del uso de los recursos y
supervision de la viabilidad financiera de
las instituciones de educacion superior.

Asimismo, se regula un procedimiento
administrativo sancionador que permite
resguardar el int erés publico comprometido
en el actuar de la Superintendencia, a
través de un debido proceso. El
procedimiento podra finalizar imponiendo
sanciones ante las infracciones, las que
seran proporcionalmente graduadas.

6. Regulaciones de las Instituciones de
Educacién Superior organizadas como
personas juridicas de derecho privado
sin fines de lucro

El proyecto de ley contempla
regulaciones de las Instituciones de
Educacién Superior que se organicen como
personas juridicas de derecho privado sin
fines de lucro. Se establece la exigencia
de que sus controladores, miembros
asociados sélo sean personas naturales o
personas juridicas sin fines de lucro.

Adicionalmente, se les exige contar
con un o6rgano de administracion superior,
cuyos integrantes cuentan con claros
deberes y son responsables civil y
penalmente.

Asimismo se les impone la obligacion
de destinar sus recursos y reinvertir sus
excedentes en la consecucion de sus fines
y en la mejora de la calidad de Ila
educacion que brindan. Ademas  se
incorporan prohibicio nes y regulaciones
estrictas a las operaciones con personas
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relacionadas a institucion de educacion
superior, a fin de resguardar la
obligacion antes sefialada.

7. Régimen de la Educacion Superior
Estatal
En el proyecto e ley se hace
explicito el reconocimien to al rol de las

instituciones estatales en el Sistema de
Educacion Superior, definiendo su mision y
responsabilidades.

Para ello, se propone el
establecimiento de una Red con Ilas
instituciones  de  educaciébn  superior
estatal, coordinada por la Subsecretari a
de Educacion Superior, que se constituird

en una instancia de articulacion de dichas
instituciones.

Ademas, el proyecto establece normas
que contribuiran a flexibilizar los
procesos internos de dichas instituciones.

Asimismo, se regulan sus oOrganos de
administracion 'y gestion (Rector o

Rectora, Consejo Directivo y un dérgano

colegiado de caracter normativo).

8. Del Financiamiento Publico de la
Educacién Superior

El proyecto de ley propuesto
establece la gratuidad para los
estudiantes de sus estudios de pregr ado
mediante el financiamiento publico a las
instituciones de educacion superior que
cumplan ciertos requisitos y obligaciones.

Las instituciones de educacion

superior que accedan a esta modalidad de
financiamiento institucional deberan
otorgar estudios ¢ ratuitos a aquellos

estudiantes que cumplan las condiciones
sefaladas en la ley. Asimismo, todos sus
estudiantes estaran sujetos a las normas
de aranceles regulados. Los valores de

estos aranceles los determinara la
Subsecretaria de  Educacion  Superior

medi ante un procedimiento especial en el

gue participara una Comision de Expertos.

Adicionalmente, el proyecto de ley
establece la modalidad de financiamiento
de las funciones de investigacion vy



30

creacion artistica para aquellas
universidades que accedan al
fi nanciamiento institucional para la
gratuidad.

Finalmente, el proyecto de Iley

incluye la creacién de un fondo de las

instituciones  de  educacion  superior
estatales, para que cumplan con las
obligaciones que les son propias y para su
fortalecimiento instituci onal.

0. Modificaciones a otras normas

Para adecuar el régimen legal vigente
a la reforma propuesta, resulta necesario
modificar diversos cuerpos legales, de
esta forma:

a. Se modifica la ley N°
18.956 que reestructura el Ministerio de
Educacion Publica.

b. Se modifica el decreto con
fuerza de ley N° 2, de 2009, del
Ministerio de Educacion, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N° 20.370 con las normas no
derogadas del decreto con fuerza de ley N°
1, de 2005, que establece la Ley General
de Educacion, adecuando sus disposiciones
a la nueva Ley de Educacion Superior.

C. Se derogan los decretos con
fuerza de ley N° 1, de 1980, que fija
normas sobre universidades; N° 5, que fija
normas sobre Institutos Profesionales, y
24, que fijja normas sobre C entros de
Formacion Técnica, ambos de 1981, todos
del Ministerio de Educacion.

d. Se modifica la ley N°
20.800 que crea el administrador
provisional y administrador de cierre de
instituciones de educacion superior 'y
establece regulaciones en materia de
admini stracion provisional de sostenedores
educacionales.

e. Se modifica el decreto con
fuerza de ley N° 4, de 1981, del
Ministerio de Educacion que fijja normas
sobre financiamiento de las universidades.

f. Se deroga la ley N° 20.129
gue establece un sistema nacional

de
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aseguramiento de la calidad de Ia
educacion superior.

10. Regulacion de la transicion.

El proyecto de ley establece plazos
para la dictacion de las normas que
regulan las nuevas instituciones creadas:
la Subsecretaria de Educacion Superior, la
Superintende ncia de Educacion Superior y
el Consejo para la Calidad.

Ademas, se establece la entrada en
vigencia del Sistema Comun de Acceso, asi
como también los procesos y plazos para el
cumplimiento de las normas aplicables a
las instituciones de educacion superio r de
derecho privado sin fines de lucro.

Adicionalmente se fijan los plazos
para que entre en vigencia el nuevo
proceso de acreditacion obligatoria y la
vigencia de las actuales acreditaciones, y
los procesos para establecer los nuevos
criterios y estanda res de calidad.

Es importante destacar que en este
proyecto de ley define  la transicion del
financiamiento  institucional para la
gratuidad, asi como la transicion de las

condiciones a cumplir por las
instituciones. Ademas se sefalara el
avance en la cober tura de acuerdo a la
condicion socioecondmica de los

estudiantes, iniciAndose con los cinco
deciles de menores ingresos pasando al
sexto decil el afio 2018 y avanzado los

demas deciles segun la disponibilidad de
recursos en funcion de los ingresos
fiscales estructurales : También se

establece la regulacién del arancel para
aguellos estudiantes que no cumplan la
condicion socioeconOmica y se matriculen
en instituciones adscritas a gratuidad.

Del mismo modo, se define el proceso
para calcular los aranceles regu lados vy
t ambién del plazo para el inicio y la
determinacion de los recursos de los
fondos para el financiamiento de las
funciones de investigacion de las
universidades que reciban el
financiamiento  institucional para la
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gratuidad y el fondo para las
instit  uciones de educacion superior.

En mérito de lo precedentemente
expuesto, someto a vuestra consideracion,
el siguiente:

PROYECTO DE LEY:

ATETULO I . DI SPOSI CI ONES GENERALES
Articulo 1. - La educacion superior tiene como fin
la generacion y desarrollo de | conocimiento, su aplicacion y

comunicacién acorde con los desafios actuales; el cultivo de

las ciencias, la tecnologia, la innovacion, las artes y las

humanidades; la vinculacion con la comunidad, asi como el

fomento de la cultura en sus diversas manifes taciones. Todo
ello con el objeto de contribuir al progreso social,

cultural, cientifico, tecnoldgico, econémico y sustentable de

las regiones y del pais, en el marco de un Estado democréatico

de derecho.

Asimismo, busca la formacion integral de las
person as a través del desarrollo de sus talentos vy
capacidades, proveyendo con equidad las oportunidades vy
condiciones para un aprendizaje a lo largo de la vida que sea
pertinente y de calidad, para que puedan participar
activamente en los distintos ambitos de | a vida social y
contribuir a la satisfaccion de las necesidades del pais a
nivel local, regional y nacional.

Articulo 2. - El Sistema de Educacién Superior (en
adel ante en este t2tul o, I ndi stintament e, i e
integrado por el conjunto de organi smos y servicios publicos
con competencia en materias de educacion superior, asi como
por las instituciones de educacion superior, y busca cumplir
con los fines de la educacion superior, conforme a las normas
y los principios establecidos en la presente le y.

El Sistema es de provision mixta, comprendiendo
instituciones de educacion superior creadas por ley, y
aguellas reconocidas oficialmente por el Estado. Asimismo,
dentro de las instituciones de educacion superior, se
reconocen dos subsistemas, el univer sitario y el técnico
profesional.
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El Ministerio de Educacion, a través de la
Subsecretaria de Educacion Superior, sera el 6rgano rector
del Sistema vy, en tal calidad, le correspondera proponer las
politicas para la educacién superior, y sera responsable d e
la coordinacion de los 6rganos del Estado que lo componen.

Adicionalmente, existira un Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior :
integrado por el Ministerio de Educacion, a través de la
Subsecretaria de Educacion Superior, la Supe rintendencia de
Educacion Superior, el Consejo para la Calidad de la
Educacion Superior y el Consejo Nacional de Educacion.
Correspondera a la Subsecretaria de Educacion Superior la
coordinacion de este sistema.

Articulo 3. - El Sistema se inspira, ademas de los
principios establecidos en el articulo 3° del decreto con
fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacion, que
fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
20.370 con las normas no derogadas del decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2005 (en adel ante en esta | ey f
fuerza de |l ey NU 2, de 2009, del Mi)pisterio
en los siguientes principios:

a) Autonomia.  El Sistema reconoce y garantiza la autonomia
de las instituciones de educacién superior, entendida ésta

como la potestad para determinar y conducir sus fines y
proyectos institucionales, en el marco establecido por la

ley. Las instituciones deben ejercerla responsablemente,
orientando su ejercicio al cumplimiento de los fines y
principios de la educacién sup erior, la consecucion del bien
comun y el desarrollo del pais y sus regiones.

La autonomia comprende la autonomia académica, financiera y
administrativa, de conformidad al marco establecido por la
ley, y en especial por las normas del Sistema de
Aseguram iento de la Calidad de la Educacion Superior.

b) Calidad. El Sistema debe orientarse a la busqueda de la
excelencia, al asegurar la calidad de los procesos vy
resultados en el cumplimiento de sus funciones y fomentando

el desarrollo de trayectorias formativas , a lo largo de la
vida de las personas.

En la busqueda de la excelencia, la educacion superior debe

estar motivada por lograr una mejor transmisiéon del

conocimiento a las y los estudiantes y la promociéon de su

creatividad, de wuna actitud critica, orienta da a la
superacion de los limites del conocimiento, a la constante
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innovacion para alcanzar el bienestar, y al respeto por el
medio ambiente.

C) Diversidad de proyectos educativos institucionales.
Sistema promueve y respeta la diversidad de procesos y
pro yectos educativos, que se expresa en la pluralidad de
visiones y valores sobre la sociedad y las formas de busqueda
del conocimiento y su transmision a las y los estudiantes y a

la sociedad.

d) Inclusion. El Sistema debe promover la inclusion de las
y los es tudiantes en las instituciones de educacion superior,

velando por la eliminacion de todas las formas de
discriminacion  arbitraria.  Asimismo, al Sistema le
corresponde resguardar y promover el respeto y coexistencia a

nivel institucional e interinstituciona | de la diversidad de
talentos, culturas, origenes socioecondémicos, situacion de
discapacidad, identidades de género y orientaciones sexuales

entre los distintos integrantes de los estamentos de las
instituciones.

e) Libertad académica. La educacion  superior
sustentarse en el respeto y la libertad académica, que
incluye la libre expresion de opiniones, ideas, e
informacion; y la libertad de catedra, estudio, creacion e
investigacion para los miembros de las comunidades académicas

y docentes, sin discrimi nacion arbitraria, dentro del marco
establecido por la ley.

f) Participacion. Las instituciones de educacion superior
deben promover y respetar la participacion responsable de
todos los estamentos en su quehacer institucional, con el
propésito de fomentar la convivencia democrética al interior
de aquellas y el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable y solidaria.

s)] Pertinencia. El Sistema debe promover que las
instituciones de educacién superior en su quehacer, y de

El

debe

conformidad con sus fines, contribuy an permanentemente al

desarrollo del pais y sus regiones. Para ello, el Sistema
debe fomentar la vinculacion de sus integrantes con la
sociedad, a fin de establecer y fortalecer dicha relacion.

h) Respeto y Promocion de los Derechos Humanos. El respeto

por | os derechos humanos debera regir siempre la actuacion de
las instituciones de educacion superior, tanto en sus
propuestas formativas como en el ambiente de trabajo y
aprendizaje.
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)] Transparencia. Proporcionar informacion veraz,
pertinente, suficiente, oport una y accesible a la sociedad y
al Estado es fundamental para conocer el desarrollo del
Sistema y la administracién de sus recursos.

La transparencia es, a su vez, la base para la rendicion de
cuentas académica, administrativa y financiera de las
instituc  iones de educacion superior, a través de los
mecanismos y obligaciones de entrega de informacion que
establezca la ley, en particular aquellos establecidos en el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior.

)] Trayectorias formativas y a rticulacion. La adecuada
articulacion de los estudios para el desarrollo arménico y

eficiente del proceso formativo de las personas a lo largo de

la vida debe ser una de las caracteristicas del Sistema. El

objetivo es que las y los estudiantes que cumplan con los
requisitos para postular a cada nivel o programa formativo,

prosigan sus estudios, siendo debidamente reconocidos los
conocimientos adquiridos previamente. Contribuyendo asi al

desarrollo armoénico y eficiente del proceso formativo a lo

largo de la vida de las personas.

Articulo 4. - Las universidades son instituciones de
educacion superior cuya misién es cultivar las ciencias, las
humanidades, las artes y las tecnologias, asi como también
crear, preservar Yy transmitir conocimiento, y formar
gradua dos y profesionales. Corresponde a las universidades
contribuir al desarrollo de la cultura y la satisfacciéon de
los intereses y necesidades del pais y sus regiones. Estas
cumplen con su misién a través de la realizacién de docencia,
investigacion, creacio n artistica, innovaciéon y vinculacion
con el medio.

La formacibn de graduados y profesionales se
caracteriza por una orientacion hacia la busqueda de la
verdad y hacia la capacidad de desarrollar pensamiento
auténomo y critico sobre la base del conocimien to fundamental
de las disciplinas.

Articulo 5. - Los institutos profesionales son
instituciones de educacidon superior cuya mision es la
formacion de profesionales capaces de contribuir al
desarrollo de los distintos sectores productivos y sociales
del pais . Cumplen su misién a través de la realizacion de la
docencia, la innovacion y la vinculacién con el medio con un
alto grado de pertinencia al territorio donde se emplazan.
Asimismo, les corresponde articularse especialmente con la
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formacién técnica de niv el superior y vincularse con el mundo
del trabajo para contribuir a la satisfaccion de los
intereses y necesidades del pais y sus regiones.

Dicha formacién se caracteriza por la obtencién de
los conocimientos y competencias requeridas para participar y
desarrollarse en el mundo del trabajo con autonomia en el
ejercicio de una profesién o actividad y con capacidad de
innovar.

Articulo 6. - Los centros de formacion técnica son
instituciones de educacidon superior cuya mision es la
formacién de técnicos altame nte calificados en areas

pertinentes al desarrollo de los distintos sectores
productivos y sociales. Cumplen su mision a través de la
formacion y la innovacion en el ambito técnico. Asimismo, les
corresponde articularse especialmente con el nivel de
ensefia nza media en su formacién técnico profesional vy
vincularse con el mundo del trabajo, para contribuir a la
satisfaccion de los intereses y necesidades del pais y sus
regiones.

Esta formacién es de ciclo corto, en conformidad al
decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacion, y se caracteriza por entregar los conocimientos y
competencias requeridas para participar y desarrollarse en el
mundo del trabajo en forma idénea vy facilitar el
reconocimiento de la experiencia laboral como parte d
proceso de formacion continua.

Articulo 7. - Las instituciones de educacion
superior deberan implementar procesos de admisién que deberan
ser objetivos y transparentes, considerando las capacidades,
talentos o trayectorias de los postulantes y respetand
principios establecidos en la presente ley.

Asimismo, dichas instituciones deberdn tener
accesible al publico, respecto de sus procesos de admision,
informacion veraz, oportuna y relevante a la comunidad, en
relacion a las siguientes materias:

a) O ferta académica de la institucion, la que
debera considerar los perfiles de egreso de las carreras o
programas de estudio y el valor correspondiente a derechos de
matricula, aranceles, titulacion y graduacion, otros de
similar naturaleza y todo otro valor gue tenga el caracter de
obligatorio, en caso que los hubiere.

b) Requisitos para el ingreso a cada una de sus
carreras o programas de estudio.

el

o los
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c) Los procesos de admision, especialmente los
lugares y fechas en que se realizaran dichos procesos, los
inst rumentos de evaluaciéon y la ponderacion a utilizar y los
antecedentes que la institucion solicitara a sus postulantes.

d) Informaciéon sobre la institucién de educacion
superior, la que debera incluir su acreditacién institucional
y la de carreras o progra mas de estudio, si correspondiere;
antecedentes respecto a la infraestructura, cuerpo docente y
equipamiento; campos clinicos o de préactica, si
correspondiere; mecanismos de seleccion de estudiantes, entre
otros que defina el reglamento.

Asimismo, las ins tituciones de educacion superior
deberan remitir a la Subsecretaria de Educacion Superior la
informacion sefialada en las letras anteriores para su
incorporacion al Sistema Nacional de Informacién de Educacion
Superior.

Finalizados los procesos de admisio n, las
instituciones deberan publicar la lista de seleccionados.

Lo dispuesto en el presente articulo no obsta lo
sefalado en el parrafo 2° del titulo Il de esta ley.

TITULO Il. DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR
Parrafo 1° Disposiciones General es

Articulo 8. - Créase la Subsecretaria de Educacion
Superior (en adelante fAla Subsecretar2zao) gL
del Subsecretario 0 Subsecretaria de Educacién Superior (en
adel ante el ASubsecretario o Subsecretariaod)
caracter de colabor ador o colaboradora directa del Ministro o
Ministra de Educacion en la elaboracion, coordinacion,
ejecucion y evaluacibn de politicas para la educacion
superior, especialmente en materias destinadas a su
desarrollo, promocion y mejoramiento continuo, tanto en el

subsistema universitario como en el técnico profesional.

Articulo 9. - Serén funciones y atribuciones de la
Subsecretaria:

a) Proponer al Ministro o Ministra de Educacion
las politicas en materias de educacion superior, tanto para
el subsistema univer sitario como técnico profesional. En este
ultimo caso, para la elaboracion de dichas politicas debera
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considerar la Estrategia Nacional de Formacion Técnico
Profesional establecida en el articulo 20.

b) Proponer al Ministro o Ministra de Educacion
politicas de acceso e inclusion, permanencia y titulacién o
graduacion oportuna de estudiantes de la educacion superior.

C) Proponer al Ministro o Ministra de Educacion y
ejecutar politicas y programas dirigidos al fomento,
desarrollo, apoyo y mejora continua de las i nstituciones de
educacién superior, en lo relativo a calidad de la educacion
y la pertinencia de su quehacer con las necesidades del pais
Y Sus regiones.

d) Proponer la asignacién de recursos publicos
gue disponga la ley, asi como la gestion  de sus instrumen tos.

e) Administrar el procedimiento de otorgamiento y
revocacion del reconocimiento oficial del Estado a las
instituciones de educacion superior, sin perjuicio de lo
dispuesto en la letra f) del articulo 87, del decreto con
fuerza de ley N°2, de 2009, del Ministerio de Educacion.

f) Custodiar los registros académicos de las
instituciones de educacién superior que hayan perdido su
reconocimiento oficial, y certificar, de conformidad con
dicho registro, los estudios que se hubieren verificado ante
ellas.

0) Propo ner al Ministro o Ministra de Educacion
el Marco Nacional de Cualificaciones, que debera considerar
tanto el subsistema universitario como el técnico
profesional, de conformidad a la ley.

h) Administrar el Sistema Comun de Acceso a las
Instituciones de Educa cién Superior establecido en el parrafo
2° de este titulo.

) Administrar el Sistema Nacional de Informacion
de la Educacién Superior a que se refiere el parrafo 3° de
este titulo.

)] Coordinar a los organismos Yy servicios
publicos con competencia en materia d e educacion superior,
tanto del subsistema universitario como técnico profesional.

k) Establecer instancias de coordinacién entre
los miembros de los Consejos Directivos de las universidades
estatales que sean designados por el Presidente o Presidenta



39

de la Republica, de conformidad a lo dispuesto en el parrafo
2° del titulo VI de esta ley.

)] Generar y coordinar instancias de
participacion y didlogo, con y entre las instituciones de
educacion superior, y promover la vinculacion de éstas con el
nivel de educaci on media.

m) Generar y coordinar instancias de
participacion y dialogo, entre las instituciones de educacion
superior con los gobiernos regionales y locales.

n) Realizar estudios en materias de educacién
superior, tanto en el subsistema universitario como en el
técnico profesional.

0) Promover entre las instituciones de educacion
superior la colaboracion y transferencia de buenas practicas.

p) Coordinar acciones con distintos organismos
publicos para la ejecucion de politicas publicas con
instituciones de educacio n superior, especialmente en lo
relativo al desarrollo de sectores de interés para el pais

q) Mantener un registro de las instituciones de
educacién superior que accedan al financiamiento publico
regulado en el titulo VII.

r Realizar las demas funciones y e€j ercer las
atribuciones que le correspondan de conformidad a la ley.

Articulo 10. - Un reglamento del Ministerio de
Educaciéon  establecera la estructura interna de la
Subsecretaria, de conformidad a lo dispuesto en el decreto
con fuerza de ley N° 1 -19.653, d el 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575,
Organica  Constitucional de Bases Generales de |la
Administracion del Estado.

Con todo, la Subsecretaria contara ,alm enos, con
una division de educacion universitaria y una division de
educacion técnico profesional de nivel superior

Articulo 11. - El personal de la Subsecretaria
estara afecto a las disposiciones del decreto con fuerza de
ley N° 29, de 2004, del Ministe rio de Hacienda, que fija

texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834, sobre Estatuto Administrativo y, en materia de
remuneraciones, a las normas del decreto ley N° 249, de 1974,
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gue fija escala Unica de sueldos para el personal que se Rala
y su legislacion complementaria.

Parrafo 2° Del Sistema Comun de Acceso a las Instituciones de
Educacién Superior

Articulo 12. - Creéase un Sistema Comun de Acceso a
las Instituciones de Educacion Superior (en adelante,
NRSi stema de Acces o0 o0nistradon \cares@ondenia la
Subsecretaria, el que establecera los procesos e instrumentos
para la postulacion, admision y seleccion de estudiantes a
las instituciones de educacion superior, respecto de carreras
0 programas de estudio conducentes a titulos técnicos o
profesionales o grados académicos, excluyendo postgrados o
pos titulos. Este Sistema de Acceso debera considerar la
diversidad de talentos, capacidades o trayectorias previas de
las y los estudiantes estableciendo instrumentos
diferenciados segu n tipo de institucion o carrera, sea ésta
del subsistema universitario o técnico profesional.

Los instrumentos sefialados en el inciso anterior
serdn de aplicacion general, pudiendo incorporarse otros
desarrollados por las instituciones de educacién superi or,
los cuales deberan ser, en todo caso, autorizados por la
Subsecretaria.

El Sistema de Acceso podra contemplar programas
especiales que tengan por objeto promover la equidad en el
ingreso de estudiantes, de caracter general, sin perjuicio de
ello, las instituciones podran definir sus propios programas,
los que deberan ser aprobados por la Subsecretaria.

El Sistema de Acceso serd obligatorio para las
universidades, institutos profesionales y centros de
formacién técnica que reciban recursos publicos a través del
Ministerio de Educacién, de conformidad a lo dispuesto en el
presente parrafo. Sin perjuicio de lo anterior, las demas
instituciones podran adscribir al Sistema de Acceso.

Corresponderd al Consejo de Rectores, regulado en
el decreto con fuerza de ley N° 2, de 1985, del Ministerio de
Educacion, que fija el texto refundido, coordinado vy
sistematizado del estatuto organico del Consejo de Rectores,
colaborar con la Subsecretaria en el desarrollo e
implementacion del Sistema de Acceso, especialmente en lo
referido al subsistema universitario.
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Articulo  13. - Las instituciones de educacion
superior que utilicen el Sistema de Acceso deberan informar lo
a la Subsecretaria.

El Sistema de Acceso debera resguardar
especialmente los principios de transparenc ia, objetividad y
accesibilidad universal, éste Ultimo de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 3° de la ley N° 20.422, que
establece normas sobre igualdad de oportunidades e inclusion
social de personas con discapacidad. Asimismo, el Sistema de
Acceso debera ajustarse a lo dispuesto en la ley N° 19.628
que establece normas sobre proteccion de la vida privada.

Articulo  14. - ElI proceso de admisidbn debera
desarrollarse sobre la base de las preferencias que las y los
estudiantes definan en su postulacion, del mérito expresado

en los resultados que obtengan en los instrumentos de
medicion, y de la evaluacién y ponderacion correspondientes.

Para la seleccion de postulantes, las instituciones
podran definir, para cada carrera o programa de estudio, las
pond eraciones que se aplicarén a los resultados de las y los
estudiantes en los instrumentos sefialados en este articulo,
cumpliendo con los correspondientes ponderadores minimos que
establezca el Sistema de Acceso.

Articulo 15. - Un reglamento del Ministerio de
Educacion regulara las materias sefialadas en el presente
parrafo, incluyendo la evaluacién peridédica y externa del
Sistema de Acceso, y las demas necesarias para la aplicacion
de las materias del presente parrafo.

Parrafo 3° Del Sistema Nacional de In formacion de la
Educacién Superior

Articulo 16. - Correspondera a la Subsecretaria
administrar un Sistema Nacional de Informacion de la
Educaci -n Superior (en adelante en este t2tu
Il nformaci - no) gue permita a |l a Subsexretar?e

del Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior ejercer adecuadamente las funciones vy
atribuciones que les encomienda la ley, segun corresponda,

tales como la asignacion de recursos publicos, y la
administracion de los instr umentos de financiamiento publico,
entre otras.

Asimismo, el Sistema de Informacion contendra los
antecedentes necesarios para la adecuada aplicacion de las
politicas publicas destinadas al sector de educacion
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superior, para la gestion institucional y pa ra la informacion
publica, de manera de lograr una amplia y completa
transparencia académica, administrativa y contable de las
instituciones de educacién superior.

Articulo 17. - El Sistema Nacional de Informacion
contendrd, entre otra, informacién del Si stema de Educacion
Superior relativa a estudiantes, matricula, docentes,
académicos, recursos, infraestructura y resultados del
proceso académico; a la naturaleza juridica de las
instituciones de educacidén superior, a Sus socios y quienes
ejerzan funciones directivas de acuerdo a lo establecido en
el articulo 133 ; @ su situacion patrimonial y financiera; el
balance anual debidamente auditado, e informacion sobre las
operaciones realizadas con personas relacionadas a la
institucion.

Asimismo, las instituci ones de educacion superior
deberan informar su domicilio y un correo electronico, como
formas de comunicacion oficial para todos los efectos
legales. Se entendera valida toda notificacion realizada por
el Ministerio de Educacién o cualquiera de sus Organos
especialmente la Superintendencia de Educacion Superior y el
Consejo para la Calidad de la Educacién Superior al domicilio
y correo electronico informado, sin perjuicio de lo dispuesto
enel articulo 107.

Las instituciones de educacion superior estaran
obligadas a proporcionar la informacion sefialada en los
incisos anteriores, sin perjuicio de lo dispuesto en el

articulo 98, asi como aquélla que establezca el reglamento
respectivo. Correspondera a la Subsecretaria recoger la
informacion proporcionada por las instituciones, validarla y

procesarla  cuando corresponda, de acuerdo a los
procedimientos establecidos en el sefialado reglamento.

Articulo 18. - El Sistema de Informacion contendra
los datos que remita la Superintendencia de Educacién
Superior y el C onsejo para la Calidad, de acuerdo a lo

dispuesto en los titulos Il y IV de esta ley. Para estos

efectos, la obligacion de recoger la informacién
proporcionada por las instituciones, validarla, procesarla e

incorporarla al Sistema de Informacion a que se refiere este
parrafo correspondera a la Superintendencia de Educacion
Superior y el Consejo para la Calidad, respectivamente.

La coordinacion de los érganos en la incorporacién
de la informacion al Sistema de Informacion correspondera a
la Subsecretaria.
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Parrafo 4° De la Formacién Técnico Profesional

Articulo 19. - Se entenderd por formacion técnico
profesional todo proceso de ensefianza de caracter formal y no
formal, que contemple el estudio de las tecnologias y las
ciencias relacionadas, el desarroll o de aptitudes,
competencias, habilidades y conocimientos relacionados a
ocupaciones en diversos sectores economicos. Debera promover
el aprendizaje permanente de las personas y su integracion en
la sociedad.

En el ambito de la enseflanza formal, la formac ion
técnico profesional considera los niveles de educacién media
de formacion técnico profesional y el nivel de educacion
superior técnico profesional, asi como la modalidad de
educacion de adultos en el nivel de educacion media técnico
profesional. En el ambito de la ensefianza no formal considera
todo tipo de formacion orientada al mundo del trabajo.
Asimismo, contempla todos aquellos mecanismos que faciliten
la articulacion entre ambos tipos de ensefianza, permitiendo
la conformacién de trayectorias educat ivas y laborales.

Articulo  20. - El  Ministerio de  Educacion
establecera la Estrategia Nacional de Formacion Técnico
Profesional (en adelante | a fAEstrategi aod)
desarrollo e implementacion de las politicas publicas que se
definan en esta mate ria, debiendo ser revisada y actualizada
cada cinco afios.

La Estrategia fortalecera la articulacion entre el
sistema educativo y el mundo del trabajo, facilitando la
formacion para el trabajo y la construccion de trayectorias
formativas y laborales cohere ntes y pertinentes a las
necesidades de las personas, de los sectores productivos y de
la sociedad en general. Asimismo, deberéa establecer objetivos
de desarrollo prioritarios para la formacion técnico
profesional y proponer un plan para su implementacion que
considere plazos para su ejecucion.

Su contenido minimo sera:

a) El andlisis de las tendencias del desarrollo
productivo de cada una de las regiones del pais.

b) Andlisis de la oferta formativa y la demanda
de técnicos y profesionales por parte del sector productivo.

C) Definicion de areas de desarrollo estratégico
para la formacion técnico profesional.
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d) Recomendaciones a las instituciones educativas
y a los sectores productivos en torno a la articulacion de la
oferta formativa, con énfasis en aquellos plane S y programas
gue requieran ser priorizados.

e) Recomendaciones a la Subsecretaria sobre el
disefio de los procesos e instrumentos propios del Sistema de
Acceso, en relacion al subsistema técnico profesional.

f) Recomendaciones acerca del Marco Nacional de
Cual ificaciones en lo relativo a la formacion técnico
profesional.

0) Una estrategia de inserciéon laboral y fomento
de la empleabilidad dirigida a las y los estudiantes, las y
los trabajadores y trabajadoras para potenciar el desarrollo
de sus trayectorias educa tivo - laborales.

Articulo 21. - Para su elaboracion, el Presidente o
Presidenta de la Republica establecera mediante decreto
supremo un  Consejo Asesor de Formacién Técnico Profesional,
integrado por los Ministros o Ministras de Estado con
competencia en la materia, representantes de las
organizaciones de empleadores y de trabajadores con mayor
representatividad del pais, representantes de instituciones
educativas y expertos de reconocida experiencia en materia de
formacién técnico profesional. Este consejo s era presidido
por el Ministro o Ministra de Educacion, quien coordinara la
implementacion de la Estrategia.

Adicionalmente, corresponderd al sefialado consejo
realizar recomendaciones al Marco Nacional de Cualificaciones
en lo relativo a la formacion técn ico profesional y proponer
mecanismos de coordinacion intersectorial entre el Ministerio
de Educacion, el Ministerio del Trabajo y Prevision Social y
el Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, en temas
relacionados con la formacién técnico profesional.

TITULO lIl . DEL SISTEMA NACIONAL DE ASEGURAMIENTO DE LA
CALIDAD DE LA EDUCACION SUPERIOR

Parrafo 1° Disposiciones generales

Articulo  22. - Establécese el Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (en
adelante, para este titulo, indi stintament e, nel Si stert

que estara integrado por el Ministerio de Educacion, a traves
de la Subsecretaria de Educacion Superior, el Consejo
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Nacional de Educacién, el Consejo para la Calidad de la
Educacion Superior y la Superintendencia de Educacion
Superior.

Al Sistema, en su conjunto, correspondera:

a) El desarrollo de politicas que promuevan la
calidad, pertinencia, articulacion, inclusion y equidad en el
desarrollo de las funciones de las instituciones de educacion
superior.

b) La identificacio n, recoleccién y difusion de los
antecedentes necesarios para la gestion del Sistema, y la
informacion publica.

c) El licenciamiento de instituciones nuevas de
educacién superior, que se realizara en conformidad a lo
dispuesto en el decreto con fuerza de ley N° 2, del afio 2009,
del Ministerio de Educacion.

d) La  acreditacion institucional de las
instituciones de educacién superior autbnomas de conformidad
a lo establecido en los parrafos 4°, 5°, 6°, 7°, 8° de este
titulo, y la obligatoria de carreras o p rogramas de pregrado
y postgrado de conformidad a lo dispuesto en el parrafo 9°

e) La fiscalizacion del cumplimiento, por parte de
las instituciones de educacién superior, de las normas
aplicables a la educacién superior, y de la legalidad del uso
de su s recursos, asi como la supervision de su viabilidad
administrativa y financiera, y del cumplimiento de los
compromisos académicos con sus estudiantes.

Articulo 23. - Correspondera a la Subsecretaria la
coordinacion de los organismos publicos que componen
Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Superior, debiendo para ello establecer un Plan de
Coordinacion Institucional para el Mejoramiento de la Calidad
de la Educacién Superior, el cual contemplara, a lo menos,
los compromisos y objetivos del Sistema y las acciones
necesarias para alcanzarlos; asi como una identificacién de
las areas que requieren de especial coordinacion.

En dicho plan se deberan establecer mecanismos para

el

la coordinacion de los sistemas de informacion con que cuenta

el Sistema y de los procedimientos que, en el ejercicio de
sus facultades, ejecutan los organismos integrantes del
mismo, en particular, aquéllos que impliquen interaccion con
las instituciones de educacion superior.
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Péarrafo 2° Del Consejo para | a Calidad de la Educacién
Superior
Articulo 24. - Creéase el Consejo para la Calidad de
| a Educaci -n Superior (en adel ante
Consejo par a | a Calidado) como u

funcionalmente descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, que se relacionara con el Presidente o
Presidenta de la Republica por intermedio del Ministerio de
Educacion, y que estara afecto al Sistema de Alta Direccion
Pulblica establecido en la ley N°© 19.882.

El domicilio del Consejo para la Cal idad serd la
ciudad de Santiago.

Articulo 25. - El objeto del Consejo para la Calidad
sera evaluar, acreditar y promover la calidad de las
instituciones de educacion superior autbnomas, tanto en el
subsistema universitario como en el técnico profesional, y de
las carreras o programas de estudio que éstas imparten.
Asimismo, le corresponderd desarrollar los procesos de
acreditacion institucional y los de acreditacion de carreras
y programas de estudio de pre y postgrado, de conformidad con
lo establecido en esta ley.

Articulo 26. - Seran funciones y atribuciones del
Consejo para la Calidad:

a) Administrar 'y resolver los procesos de
acreditacion institucional de las instituciones de educacion
superior autbnomas, y de las carreras y programas de estudio
de prey  postgrado que éstas impartan, segun corresponda.

b) Proponer al Ministerio de Educacién, a través
de la Subsecretaria de Educaciéon Superior, los criterios y
estandares de calidad para la acreditacion institucional, y
de las carreras y programas de pregrado y postgrado de
conformidad al parrafo 9 ° de este titulo, de acuerdo al tipo
de institucion sea esta del subsistema universitario o
técnico profesional.

C) Mantener sistemas de informacion publica que
contengan las decisiones relevantes relativas a los proceso S
de acreditacion.

d) Ejecutar 'y promover acciones para el
mejoramiento continuo de la calidad de las instituciones de
educacion superior.

e
n

i ndi
serv
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e) Percibir los montos de los aranceles que se
cobraran en conformidad con el articulo 4 1 de la presente

ley.

f) Llevar el Registro de Pares Evaluadores, de
conformidad con lo establecido en el péarrafo 7° del presente
titulo.

0) Ejecutar acciones de capacitacion para los
pares evaluadores.

h) Proporcionar al Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior los antecedent
necesarios para su adecuado funcionamiento, de conformidad
con lo establecido en el titulo Il de la presente ley.

i) Establecer su reglamento interno de
funcionamiento.

)] Ejercer las demas funciones y atribuciones que
le correspondan de conformidad a la le y.

El Consejo para la Calidad debera, cada cinco afios,
someterse a una evaluacion externa, por parte de
instituciones extranjeras en materias relacionadas con el
aseguramiento de la calidad de la educacion superior, en
particular, respecto al desarrollo d e los procesos de
acreditacion que le correspondan de conformidad a esta ley.

Parrafo 3° De la organizacion del Consejo para la Calidad

Articulo 27. - El Consejo para la Calidad de la
Educaciéon Superior contara con un Directorio cuya Presidenta
o Presiden te serd el Jefe Superior del Servicio, el que sera
nombrado por el Presidente o Presidenta de la Republica de
conformidad a los dispuesto en la letra a) del articulo 29 de
esta ley.

Articulo 28. - Al Presidente o Presidenta del
Directori o le correspondera representar al Consejo judicial y
extrajudicialmente, asi como también conocer y resolver todo
asunto dentro de la competencia del Servicio que no esté
expresamente entregado al Directorio.

Para cumplir con las funciones del servicio, tendra
las siguient es atribuciones:

a) Proponer al Directorio los criterios vy
estandares de calidad.
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b) Proponer al Directorio la forma, condiciones y
requisitos para el desarrollo de los procesos de acreditacion
establecidos en esta ley.

C) Proponer al Directorio el procedimiento
seleccion de carreras y programas de estudio de pregrado que
serdn evaluados en la acreditacion institucional, de
conformidad con lo establecido en el articulo 47 de esta ley.

Con todo, el procedimiento debera asegurar la evaluaciéon de

una muestra repr esentativa, en cuanto a las necesidades de
infraestructura, nimero de alumnos, nimero de docentes, entre

otras variables, de las carreras y programas de estudio
impartidos por la institucion de educacion superior, la que

no podra ser menor al treinta por ¢ iento del total de éstas.

d) Resolver la incorporacion de pares evaluadores
al registro y designar a los que actuaran en un determinado
proceso de acreditacion.

e) Nombrar y remover el personal del Consejo para
la Calidad, en conformidad a la ley.

f) Solicitar i nformes a las instituciones de
educaciéon superior acerca del cumplimiento de los estandares
de calidad.

9) Disponer la realizacibn de visitas de
seguimiento del cumplimiento de los estandares de calidad a
las instituciones de educacion superior.

h) Proponer al Directorio el adelantamiento de la
acreditacion institucional de las instituciones de educacion
superior, de conformidad con el articulo 61 de esta ley.

i) Citar y presidir las sesiones del Directorio,
asi como establecer la tabla de materias a ser tratadas
cada sesion.

) Cumplir y hacer cumplir las instrucciones y
acuerdos adoptados por el Directorio en el ambito de sus
competencias, y realizar los actos que éste le encomiende en
el ejercicio de sus funciones.

k) Ejecutar los actos y celebrar los contratos
gue sean necesarios para la obtencién de los objetivos del
servicio, sea con personas haturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, de derecho publico o privado.

) Realizar las demas funciones y ejercer las
atribuciones que le correspondan de conformida d alaley.

de

en
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Articulo 29. - El Directorio estara integrado por
once mi embr os denomi nados Adirectoreso,
nombrados de la siguiente forma:

a) Un profesional de reconocido prestigio y amplia
trayectoria en materias relacionadas con educacion sup erior,
con a lo menos diez afos de ejercicio profesional, quien lo
presidira, y durara cinco afos en su cargo.

El Presidente o Presidenta del Directorio durara
cinco afos en su cargo Y le correspondera dirigir el Consejo,
citar a sesiones, fijjar sus tabl as, dirigir  sus
deliberaciones y dirimir sus empates.

b) Cuatro académicos universitarios de reconocido
prestigio y amplia trayectoria en gestidon institucional,
docencia de pregrado y formacion de postgrado. De ellos, a lo
menos uno debera estar vinculad 0 a alguna universidad cuyo
domicilio, sefialado en sus estatutos, esté localizado en una
region distinta de la Regién Metropolitana.

c) Cuatro docentes de reconocida trayectoria en
formacion técnico profesional o en gestion institucional en
centros de for macion técnica o institutos profesionales. De
ellos, a lo menos uno debera estar vinculado a alguna
institucién de educacion superior cuyo domicilio, sefialado en
sus estatutos, esté localizado en una region distinta de la
Region Metropolitana.

d) Un acad émico universitario de amplia trayectoria

y reconocido prestigio en investigaciéon cie ntifica o
tecnolégica  designado por la Comisibn Nacional de
Investigacion Cientifica y TecnolOgica o su sucesor, a partir

de una terna que le serd propuesta por el Consejo de Alta
Direccidn Publica de conformidad al procedimiento establecido

el parrafo 3° del titulo VI de la ley N° 19.882.

e) Un docente o profesional con amplia trayectoria
y reconocido prestigio en el & rea de la innovacion, designado
por la Corporacién de Fomento de la Produccién, a partir de
una terna que le sera propuesta por el Consejo de Alta
Direccion Publica de conformidad al procedimiento contenido
en el parrafo 3° del titulo VI de la ley N° 19.882.

Los directores sefalados en las letras a), b) y C)
del inciso anterior seran designados por el Presidente o
Presidenta de la Republica a partir de una terna propuesta
para cada cargo por el Consejo de Alta Direccion Publica, de
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conformidad con lo establecido en el titulo VI de la ley N°
19.882.

Los di rectores duraran cinco aflos en sus cargos y
podran ser designados nuevamente por una sola vez por igual
periodo, y se renovaran por parcialidades.

A los directores, salvo el caso del Presidente o
Presidenta del Directorio, no les seran aplicables las nor mas
de la ley N° 19.882, salvo en lo relativo a su nombramiento,
de conformidad al inciso segundo.

Los directores deberan declarar intereses vy
patrimonio segun lo establecido en el capitulo 1° del titulo
Il de la ley N° 20.880.

Articulo 30. - Los director es sefalados en las
letras b), c), d) y e) del articulo precedente, tendran
derecho a una dieta, que podra ascender hasta diez unidades
tributarias mensuales por cada sesién a la que asistan, con
un tope total mensual de noventa unidades tributarias
mensuales, conforme a las normas del reglamento interno del
Directorio.

Articulo 31. - Correspondera al Directorio:

a) Proponer al Ministerio de Educacién, a través
de la Subsecretaria de Educaciéon Superior, los criterios y
estadndares de calidad para la acredit acion institucional, y
para las carreras y programas de estudio de pre y postgrado.

b) Resolver sobre la acreditacion institucional
de las instituciones de educacion superior autbnomas.

C) Resolver sobre la acreditacion obligatoria de
las carreras y programa s de estudio de pre y postgrado que
imparten las instituciones de educacién superior autbnomas,
de conformidad con lo establecido en el parrafo 9 ° (el
presente titulo.

d) Dictar, a propuesta del Presidente o
Presidenta, normas de caracter general en materias de su
competencia, en especial, sobre procesos de acreditacion,
tanto institucional como de carreras y programas de estudio
de pre y postgrado.

e) Aprobar la propuesta de criterios y estandares
de calidad formulada por el Presidente o Presidenta.
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f) Establece r, a propuesta del Presidente o
Presidenta la forma, condiciones y requisitos para el
desarrollo de los procesos de acreditacion establecidos en
esta ley.

0) Aprobar, a propuesta del Presidente o
Presidenta, el procedimiento de seleccion de carreras y
progra mas de estudio de pregrado que seran evaluados en la
acreditacion institucional.

h) Resolver el adelantamiento de la acreditacion
institucional en el caso del articulo 61 de esta ley.

)] Resolver sobre las impugnaciones que presenten
las instituciones de edu cacion superior a la designacion de
pares evaluadores, de conformidad con lo establecido en el
parrafo 7° del presente titulo.

)] Resolver la solicitud de apertura de nuevas
sedes, carreras 0 programas de estudio, por parte de las
instituciones de  educacion superior autbnomas, segun

corresponda, de conformidad con lo establecido en péarrafo 10
de este titulo.

K) Aprobar el reglamento interno de
funcionamiento del Directorio, el que determinara las normas
basicas para su funcionamiento y para el cumplimiento de sus
obligaciones legales.

)] Realizar las demas funciones y ejercer las
atribuciones que le correspondan de conformidad a la ley.

Articulo 32. - El Directorio requerira de la mayoria
absoluta de sus miembros para sesionar y sus acuerdos se
adoptardn por mayo ria de sus integrantes presentes. En caso
de producirse un empate, se realizard una segunda votacion.

De persistir el empate, correspondera a quien lo preside el
voto dirimente para resolver el asunto.

El Directorio podra solicitar al Presidente o
Presid enta que ejerza las atribuciones sefaladas en las
letras g) y h) del articulo 28 de esta ley, respecto de una
institucion de educacion superior autonoma cuando, en el
desarrollo de los procesos de acreditacion de carreras y
programas de estudio, advierta ¢ ircunstancias que asi lo
justifiquen.

Articulo 33. - No podran ser nombrados directores:
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a) Quienes ejerzan funciones directivas, de
conformidad con lo establecido en el articulo 133 de esta ley
o quienes lo hayan sido dentro de los doce meses anteriores a
la postulacion al cargo.

b) Los miembros o asociados, socios o propietarios
de una institucion de educacion superior, o quienes lo hayan
sido dentro de los doce meses anteriores a la postulacion al
cargo.

c) Los conyuges, convivientes civiles y parient es
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad de las
personas sefialadas en las letras anteriores.

d) Quienes ejerzan el cargo de Ministro o Ministra
de Estado o0 Subsecretario 0 Subsecretaria; Senador o
Diputado; Intendente, Gobernador o Consejero Regional;
Secretario Regional Ministerial de Educacion o Jefe del
Departamento Provincial de Educacion, Alcalde o Concejal; los
que sean miembros del Escalafon Primario del Poder Judicial;
Secretario o Relator del Tribunal Constitucional; Fiscal del
Minis terio Publico; miembro del Tribunal Calificador de
Elecciones o0 su Secretario - Relator; los miembros de los
Tribunales Electorales Regionales, Suplente o Secretario -
Relator, y los miembros de los demas Tribunales creados por

ley.

Aquellas personas que al m omento del nombramiento
como director detenten cualquiera de las condiciones antes
enunciadas deberan renunciar a ella para ejercer el cargo.

Asimismo, no podran ser nombrados como directores
quienes hubieren sido removidos de su cargo de conformidad a
lo establecido en las letras c), d), e) y f) del articulo 35
de esta ley.

Las inhabilidades contempladas en este articulo
seran también aplicables a las y los funcionarios del Consejo
para la Calidad.

Articulo 34. - Los directores y funcionarios del
Consejo para la Calidad deberan informar inmediatamente al
Presidente o Presidenta del Directorio de todo hecho,
cualquiera sea su naturaleza, que les reste imparcialidad en
sus decisiones 0 acuerdos, absteniéndose, en el acto, de
conocer del asunto respecto del cual se configure la causal.

En particular, los directores deberan abstenerse de
intervenir en aquellos asuntos que afecten a las
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instituciones de educacién superior con que tengan una
relaciéon contractual.

Los directores que debiendo abstenerse actiuen e
tales asuntos, seran removidos de su cargo por el Presidente
o Presidenta de la Republica y quedardn impedidos de
ejercerlo nuevamente, sin perjuicio de la responsabilidad
administrativa, civil o penal que pudiere configurarse.

Articulo 35. - Serdn causa les de cesacion en el
cargo de director o directora, las siguientes:

a) Expiracion del plazo por el que fueron
designados.

b) Renuncia voluntaria aceptada por el Presidente o
Presidenta de la Republica.

c) Incapacidad legal sobreviniente para el
dese mpefio de su cargo.

d) Inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

e) Haber sido condenado por sentencia firme o
ejecutoriada, por delitos que merezcan pena aflictiva.

f) Falta grave al cumplimiento de las obligaciones
como director . Para estos efecto s, se considerara falta
grave:

i. Inasistencia injustificada a dos sesiones
consecutivas o0 a cuatro sesiones en un semestre calendario.

ii. No guardar la debida reserva respecto de la
informacion recibida en el ejercicio de su cargo que no haya
sido div  ulgada oficialmente.

iii. Dar por acreditados hechos de que tuviere
conocimiento que son falsos.

El director respecto del cual se verificare alguna
causal de incapacidad sobreviniente o que se encontrare en
una situacion que lo inhabilite para desempefar el cargo o
gque sea incompatible con el mismo, deberd comunicar de
inmediato dicha circunstancia al Directorio para que constate
la causal, cesando automéaticamente en su cargo. De igual
forma, cesard en su cargo el director cuya renuncia hubiere
sido acept ada por el Presidente o Presidenta de la Republica.

El director que incurra en alguna de las
situaciones descritas en la letra f) de este articulo sera
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destituido por el Presidente o Presidenta de la Republica, a

requerimiento del Ministro o Ministra de E ducacién, previo
procedimiento  administrativo que deberd instruir el

Presidente o Presidenta, de conformidad a lo establecido en

la ley N° 19.880.

Mientras se lleva a cabo este proceso, el director
quedara inhabilitado temporalmente para ejercer su cargo . El
acto administrativo en virtud del cual se haga efectiva la
destitucion debera sefalar los hechos en que se funda y los
antecedentes tenidos a la vista para acreditarlos. El
director que hubiere sido destituido de conformidad a lo
dispuesto en este inc iso no podra ser designado nuevamente en
el cargo.

La destitucion establecida en el inciso anterior
procedera sin perjuicio de la responsabilidad administrativa,
civil o penal que pudiere configurarse.

En caso que alguno de los directores sefialados en
la s letras b), c), d) o e) del articulo 29, renunciare dentro
de los seis meses siguientes a su nombramiento, el Presidente
o Presidenta de la Republica podra designar a otro de los
integrantes de la terna presentada para proveer dicho cargo,
de conformidad con lo establecido en este articulo.

Si quedare vacante el cargo de director , deberd
procederse al nombramiento de uno nuevo en la forma indicada
en el articulo 29, con excepcién del Presidente o Presidenta
del Directorio, caso en el cual se aplicara lo d ispuesto en
el titulo VI de la ley N° 19.882. El director nombrado en
reemplazo durara en el cargo so6lo por el tiempo que falte
para completar el periodo del director reemplazado. Si
guedara menos de la mitad del periodo de duracion del cargo,
dicho direct or se mantendra en dicho cargo por el total del
periodo.

Una vez que los directores hayan cesado en su cargo
por cualquier motivo, no podran ejercer funciones directivas
de una institucion de educacion superior, ni podran tener
participacion en la propied ad de éstas o ser miembros o
asociados de éstas, hasta dos aflos después de haber expirado
en sus funciones.

Articulo 36. - El personal del Consejo para la
Calidad se regulard por las normas de esta ley y sus
reglamentos, por las disposiciones del decreto ¢ on fuerza de

ley N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que fija
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834 sobre Estatuto Administrativo y, en materia de
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remuneraciones, por las normas del decreto ley N° 249, del
afio 1973, que fi ja escala uUnica de sueldos para el personal
gue sefala.

Articulo  37. - Correspondera al Presidente o
Presidenta del Directorio, en su calidad de Jefe de Servicio,
con sujecién a la planta de personal y la dotacion maxima de
éste, establecer su organizacion interna y determinar las
denominaciones y funciones que correspondan a cada una de las
unidades establecidas para el cumplimiento de las funciones
gue le sean asignadas, como asimismo el personal adscrito a
tales unidades.

Articulo 38. - El personal a con trata del Consejo
para la Calidad podr4 desempefar funciones directivas o de
jefatura, las que seran asignadas, en cada caso, por el Jefe
de Servicio.

El personal a que se asigne tales funciones no
podra exceder del 7% del personal a contrata del Consejo

El personal que preste servicios sobre la base de
honorarios se considerara comprendido en la disposicion del
articulo 260 del Cédigo Penal.

Articulo 39 . - Los directores y los funcionarios del
Consejo para la Calidad estaran sujetos a las reglas de
pr obidad administrativa establecidas en el titulo Il del
decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575,
organica  constitucional de bas es generales de |la
Administracion del Estado, y las previstas en el titulo V del
Codigo Penal sobre delitos de los empleados publicos,
considerandoseles, por consiguiente, comprendidos en el
articulo 260 del referido Codigo.

Los directores, el personal de | Consejo para la
Calidad, y el personal que preste servicios al mismo, deberan
guardar absoluta reserva y secreto de las informaciones de
las cuales tome conocimiento en el cumplimiento de sus
labores, sin perjuicio de las informaciones y certificaciones
que deba proporcionar de conformidad a la ley.

Asimismo, tendra prohibicién absoluta de prestar a
las entidades sujetas a su evaluacidon otros servicios,
remunerados o gratuitos, que los sefalados en la ley, ya sea
en forma directa o a través de terceros, salvo labores
docentes en los términos del articulo 8° de la ley N° 19.863.
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Las infracciones a esta norma seran consideradas
falta s grave s para efectos de exigir responsabilidad
administrativa, la que se exigira con independencia de la
responsabilidad civ il 0 penal que pudiera configurarse.

Articulo 40. - El patrimonio del Consejo para la
Calidad estara constituido por:

a) Los recursos que anualmente le asigne la Ley de
Presupuestos del Sector Publico.

b) Los recursos otorgados por leyes especiales.
c) Los aranceles que perciba de acuerdo a esta ley.

d) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales, que se le transfieran o0 que adquiera a
cualquier titulo.

d) Los frutos, rentas e intereses de sus bienes y
servicios.

e) Las herencias y lega dos que acepte, lo que
debera hacer con beneficio de inventario. Dichas asignaciones
hereditarias estaran exentas de toda clase de impuestos y de
todo gravamen o pago que les afecten.

f) Los aportes de la cooperacion internacional que
reciba a cualquier t itulo.

g) Los demas aportes que perciba en conformidad a
la ley.

El Consejo para la Calidad estar4 sujeto a las
normas del decreto ley N° 1.263, de 1975, sobre
Administracion Financiera del Estado, y sus disposiciones
complementarias.

Articulo  41. - Anualmente, la Direccion de
Presupuestos del Ministerio de Hacienda, a propuesta del
Consejo para la Calidad, fijara los montos de los aranceles
gue se cobraran a las instituciones de educacion superior por
el desarrollo de los procesos establecidos en esta le
Dichos aranceles constituiran ingresos propios del Consejo
para la Calidad.
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Parrafo 4° De la acreditacion institucional obligatoria y de
la elaboracién de criterios y estandares

Articulo 42. - La acreditacion institucional sera
obligatoria para las instituciones de educacion superior
autébnomas y consistird en la evaluacion y verificacion del
cumplimiento de estandares de calidad, los que referiran a
recursos, procesos Yy resultados; asi como también, el
analisis de mecanismos internos para el aseguram iento de la
calidad, considerando tanto su existencia como su aplicacion
y resultados, y su concordancia con la mision y propdsito de
las instituciones de educacién superior.

La acreditacion institucional sera integral y
considerara la evaluacibn de toda s las dimensiones
establecidas en el articulo 45, de la totalidad de las sedes
de la institucion de educacion superior, y de aquellas
carreras y programas de estudio de pregrado que hayan sido
seleccionados por el Directorio para dicho efecto, de
conformid ad a lo dispuesto en el articulo 47 de esta ley.

Mediante instrucciones de caracter general, el
Consejo para la Calidad determinara la forma, condiciones y
requisitos para el desarrollo de los procesos de acreditacion
institucional.

Articulo 43. - Para ef ectos de lo establecido en los
articulos precedentes, se entendera por:

a) Dimension de evaluacion: aquellos @mbitos en que
las instituciones de educacion superior son evaluadas en la
acreditacion institucional, sobre la base de las cuales se
elaboran los criterios y estandares de calidad.

b) Criterio: aquel objetivo especifico de una
dimension de evaluacién que enuncia categorias 0 principios
generales de calidad aplicables a todas las instituciones de
educacién superior. Estos criterios se deberan elab orar
considerando el tipo de institucion, ya sea para el
subsistema universitario o técnico profesional.

c) Estandar: corresponde al grado o medida de
cumplimiento de un criterio, ya sea de caracter cuantitativo
o cualitativo, que una institucion de educa cion superior debe
alcanzar, medidos de manera objetiva mediante indicadores que
establecen evidencia de dicho cumplimiento.

Articulo 44. - Los criterios y estandares de calidad
a los que refiere el articulo anterior se estableceran, cada
cinco afos, medi ante decreto supremo dictado por intermedio
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del Ministerio de Educacion, previo informe del Consejo
Nacional de Educacion, y a propuesta del Consejo para la
Calidad de la Educacién Superior.

Para efectos de lo anterior, el Presidente o
Presidenta del Dire ctorio deberd elaborar una propuesta de
criterios y estdndares de calidad que sera presentada a dicho
Directorio para su aprobacion. Durante el desarrollo de este
proceso, el Presidente o Presidenta debera consultar la
opinion técnica de las instituciones de educacion superior,
asi como también la de comités consultivos compuestos por
expertos chilenos o extranjeros.

En la elaboracion de la propuesta de los criterios
y estandares de calidad deber4d considerarse las

especificidades de los subsistemas univer sitario y técnico
profesional y los niveles formativos que las instituciones de
educacién superior impartan.

Una vez aprobada la propuesta por el Directorio,
ésta sera enviada al Ministerio de Educacion, a través de la
Subsecretaria, para efectos de lo se falado en el inciso
primero de este articulo.

Los criterios y estandares de calidad se entenderan
renovados, por el solo ministerio de la ley, por igual
periodo, en caso que no se hayan aprobado otros dentro del
plazo establecido en el inciso primero de este articulo.

Se estableceran criterios y estandares de calidad
para los procesos de acreditacion institucional; de

autorizacion inicial de carreras y programas de estudio cuya
acreditacion sea obligatoria; de acreditacion obligatoria de

las carreras y p rogramas de estudio conducentes al titulo
profesional de Médico Cirujano y Pedagogias , asi como de

acreditacion obligatoria de los programas de doctorado.

Articulo 45. - El Consejo debera elaborar criterios
y estandares de calidad que sean especificos para
instituciones de los subsistemas universitari o Yy técnico

profesionales de nivel superior, que refieran, a lo menos, a
las siguientes dimensiones de evaluacion:

a) Gestibn y recursos institucionales. Esta
dimensiébn se refiere a las politicas, estructuras de
gobierno, prioridades institucionales y recursos asociados,
que permitan a la institucion desarrollar una gestiéon
eficiente.
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Los criterios de evaluacion asociados a esta
dimension deben dar cuenta, al menos, de una misidon conocida
y de claras politica s de desarrollo institucional, una
estructura de gobierno pertinente a las labores propias de
una institucion de educacion superior y eficaz en sus
resultados, la disponibilidad de los recursos materiales,
financieros y didacticos necesarios para el desemp efio de la
totalidad de las funciones institucionales, y la aplicacion
de politicas de desarrollo del personal académico vy
directivo.

b) Aseguramiento interno de la Calidad. Esta
dimension dice relacion con las politicas de mejoramiento de
la calidad defin idas por la propia institucion y las acciones
que desarrolla para monitorear su avance.

En esta dimension, los criterios de evaluacion
deben referirse, al menos, a la definicion y aplicacion
sisteméatica de las politicas de mejoramiento de la calidad,
prio ridades de la planificacion estratégica, evaluacion y
resultados de las acciones desarrolladas, y existencia de un
sistema de informacion que soporte las decisiones
institucionales y permita a las autoridades superiores
monitorear el avance hacia las metas establecidas.

c) Docencia y resultados del proceso de formacion.
La formulacion y gestion de los programas de formacion
disciplinaria, profesional y técnica, asi como de aquellos de
especializacion y profundizacion académica o profesional,
junto a las po liticas que la institucion implementa para
alcanzar los resultados de aprendizaje comprometidos en los
perfiles de egreso, son los aspectos fundamentales de esta
dimension.

En esta dimension, los criterios de evaluacion
deben referirse, al menos, a que la institucion cuente con
las condiciones necesarias para que sus estudiantes alcancen
aprendizajes significativos y demostrables, que sus programas
satisfagan tanto las exigencias disciplinarias como aquellas
derivadas del medio laboral relevante, que el cu erpo
académico o docente se encuentre actualizado y comprometido
con la formacibn de sus estudiantes, que se promuevan
instancias de investigacion e innovacién metodoldgica, asi
como de revisibn y actualizacion curricular; y que las
politicas de acceso, pr ogresion y obtencion de resultados de
aprendizaje de los estudiantes se apliquen sistematicamente.

d) Generacion de conocimiento, creacion e
innovaciéon. En el caso del subsistema universitario, en esta
dimensién se evalla la capacidad para realizar creac ion e
investigacion basica y aplicada, asi como transferencia de
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conocimiento. En el caso del subsistema técnico profesional,
en esta dimension se evalila la capacidad de realizar
innovacion y de alcanzar logros en asociacion con los

sectores relevantes par a el desarrollo social y econémico del
territorio en el que se inserta la institucion. En ambos
casos las actividades deben ser desarrolladas

sisteméaticamente.

En esta dimension, los criterios de evaluacion
deben referirse, al menos, a que las actividades
investigacion o innovacion que desarrolla la institucion sean
conducentes a mejorar el acervo de conocimiento, mejorar los
procesos productivos y la actualizacion de la formacion
entregada; asimismo, la institucion debe demostrar que cuenta
con politic as y mecanismos formales para la promocion,
registro y valoracion de la produccién académica.

e) Vinculacibn con el medio. La institucion de
educaciéon superior debe demostrar que cuenta con politicas y
mecanismos sisteméticos de vinculacion bidireccional
entorno significativo y con otras instituciones de educacion
superior.

En esta dimension, los criterios de evaluacion
deben referirse, al menos, a la consideracién de politicas y
estrategias de desarrollo local, regional y nacional en su
quehacer, el desarrollo de programas de formacién continua y
acciones de extension. La institucion debe, ademés, evaluar
el impacto de estas acciones, considerando la opinion de
diversos grupos de interés.

Mediante instrucciones de caracter general, el
Directorio d eterminara el contenido especifico de cada una de
las dimensiones de evaluacion.

Parrafo 5° Del proceso de acreditacion institucional

Articulo 46. - En el desarrollo del proceso de
acreditacion institucional, el Consejo para la Calidad
tener espec ial consideracion por la autonomia de las
instituciones de educacion superior, tomando en cuenta las
especificidades entre los tipos de instituciones de que se
trate, segun sean éstas del subsistema universitario o

de

con su

debera

técnico profesional. Con todo, las instit uciones de educacion

superior deberan reconocer y respetar siempre los principios
del Sistema de Educacion Superior establecidos en la ley.

Articulo  47. - Los procesos de acreditacion

institucional consideraran las siguientes etapas:
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a) Autoevaluacion: Co nsiste en un proceso critico y
analitico que realizan las instituciones de educacion
superior, utilizando diferentes fuentes, tanto internas como
externas, para identificar y determinar, de modo sistematico
y objetivo, sus fortalezas y debilidades en todas las
dimensiones a las que refiere el articulo 45 de esta ley, en
relacion con los criterios y estandares de calidad y con los
fines que se propone la institucion. Este examen, cuyos
resultados se contendran en un informe de autoevaluacion,
debera incluir la autoevaluacion de la totalidad de las sedes
de la institucion y de una muestra representativa del
conjunto de las carreras o programas de pregrado que para
estos efectos determinara el Consejo.

Mediante instrucciones de caracter general, el
Consejo est ablecera el procedimiento de seleccion y la forma
de evaluacién de las carreras o programas de pregrado que
seran examinadas en los procesos de acreditacion
institucional.

b) Evaluacion externa: Consiste en un proceso en el
cual un comité de pares evaluad ores, 0 evaluadores del
Servicio, previamente seleccionados por el Presidente o
Presidenta del Directorio examina los antecedentes expuestos
por la institucion de educacion superior en su informe de
autoevaluacion; realiza visitas a dicha institucion para
verificar el cumplimiento de los estdndares de calidad; v,
emite un informe que se entregara al Directorio, el cual
contendrd los resultados cualitativos y cuantitativos del
proceso.

Durante el desarrollo del proceso de evaluacion
externa, los pares evalu adores podran realizar observaciones
a la institucion de educacién superior para que ésta pueda
subsanar los defectos que éstos detecten y que afectan el
cumplimiento de los estandares de calidad.

c) Resolucién final: Consiste en el juicio fundado
emitido por el Directorio en base al examen del informe de
los pares evaluadores y las observaciones que la institucion
de educacion superior formule al mismo; el informe de
autoevaluacion de la institucion de educacion superior; y los
demas antecedentes que esti me pertinentes. En virtud de dicho
examen, el Directorio podra otorgar la acreditacion
institucional 0, si correspondiere, una acreditacion
institucional condicional, o no otorgar la acreditacién a una
institucion de educacion superior.
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En todo caso, en el proceso de acreditaciéon
institucional, las instituciones de educacién superior
deberan facilitar la participacion de las organizaciones
estudiantiles y de sus funcionarios en la autoevaluacion,
garantizandoles, ademéas, el pleno acceso a toda Ila
informac i6n que se genere en las etapas de la evaluacion
externa y en la resolucion final del Directorio.

Parrafo 6° De la autoevaluacion

Articulo  48. - El proceso de acreditacion
institucional se iniciara con una notificacion del Directorio
a la institucion de e ducacion superior respectiva, en la que

se indicard las carreras y programas de estudio de pregrado
que hayan sido seleccionados para ser evaluados en el
proceso.

Dicha notificacion debera practicarse con a lo
menos ocho meses de antelacion al vencimiento del plazo que
tienen las instituciones para entregar el informe de
autoevaluacion al que refiere la letra a) del articulo
anterior.

En el caso de las instituciones de educacion
superior en proceso de licenciamiento, dicha notificacion
debera practicarse una vez que la institucion obtenga su
autonomia. Con todo, durante su proceso de acreditacion no se
aplicara lo dispuesto en el parrafo 8° respecto a los efectos
de la no acreditacion, hasta la dictacion de la resoluciéon
final que ponga término al proceso de acreditacion regulado
en este titulo.

Desde la notificacion de la resolucién que inicia
el proceso de acreditacion institucional, se entendera, para
todos los efectos legales, que la acreditacién institucional
vigente se prorrogarda hasta la dictacion de la resolucion
final que ponga término al proceso.

Articulo  49. - Las instituciones de educacion
superior deberan entregar al Consejo para la Calidad
informe de autoevaluacion, dentro del plazo de doce meses
antes del vencimiento de su acreditacion i nstitucional
vigente.

En caso que la institucion de educacion superior
entregue el informe extemporaneamente, pero antes del
vencimiento de su acreditacién institucional vigente, el
Directorio debera disponer la acreditacion institucional
condicional de la institucion para el afio siguiente, sin

el
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perjuicio de la acreditacién institucional que se determine
en la resolucién final del Directorio.

En caso que la institucion de educacion superior no
entregue el informe de autoevaluacion antes del vencimiento
de la acreditacion institucional vigente, la institucion no
acreditard y se entenderd, para todos los efectos legales,
que a dicha institucién no se le ha otorgado la acreditacién
institucional, debiendo aplicarsele a este respecto Ilo
establecido en el artic ulo 57 de esta ley.

Péarrafo 7° De los pares evaluadores

Articulo 50. - Los pares evaluadores podran ser
personas naturales, nacionales o0 extranjeras, y seran
colaboradores del Consejo para la Calidad gue tendran
participacion directa en la etapa de evalu acion externa a que
se refiere la letra b) del articulo 47 de esta ley.

Para ser par evaluador serd necesario encontrarse
incorporado en un registro publico que el Consejo para la
Calidad llevaréa a ese efecto.

El Presidente o Presidenta del Directorio d esignara
a los pares evaluadores que actuardn en un determinado
proceso de acreditacion institucional, de entre aquéllos que
figuren en el registro establecido en el inciso segundo de
este articulo.

Sin  perjuicio de lo dispuesto en el inciso
anterior, la institucion de educacion superior podra impugnar
fundadamente y por una sola vez, ante el Directorio, dentro
del plazo de cinco dias contado desde la resolucion que
designa los pares evaluadores, a uno o mas de éstos, cuando
concurra alguna causal de abst encion establecida en el
articulo 12 de la ley N° 19.880. En este caso, el Directorio
resolvera y determinard la composicion definitiva de la
comision de pares evaluadores. Dicha designacién no podra ser
impugnada.

Articulo 51 . - Laincorporacion al Regis tro de Pares
Evaluadores se realizara por medio de la presentacion de
antecedentes ante el Directorio, el que debera efectuar
llamados publicos, a lo menos una vez cada dos afios. Por
acuerdo del Directorio se podran efectuar concursos con una
periodicidad distinta.

Para ser considerados en el registro, los pares
evaluadores deberan haber desempefiado, de manera destacada,



64

labores académicas, profesionales o productivas, por a lo
menos diez afos.

Articulo 52. - Seréan inhabiles para ser
seleccionados como pa res evaluadores las personas que:

a) Tengan vigentes o hayan celebrado contratos, por
si o por terceros, con la institucion a ser evaluada, dentro
de los tres afos anteriores al inicio de sus funciones, segun
corresponda.

b) Tengan la calidad de cényug e, conviviente civil
0 parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o de
afinidad, de quienes ejerzan funciones directivas, cualquiera
sea su denominacion en la institucion a ser evaluada.

c) Se hallen condenadas por crimen o simple delito.

Parraf o0 8° De los efectos de la acreditacion institucional

Articulo  53. - El proceso de acreditacion
institucional concluird con una resolucion final, la cual
deberd ser notificada a la institucion de educacion

respectiva, en la cual se podra disponer, en funcio n del
cumplimiento de los estandares de calidad en todas las
dimensiones y sus criterios, lo siguiente:

a) Otorgar la acreditacion institucional en alguno

de los niveles que sefiala el articulo 54 de esta ley

b) Otorgar la acreditacion institucional
cond icional de conformidad a lo establecido en el articulo 56
de esta ley

La resolucion formulara observaciones que la
institucién debera implementar para subsanar los defectos
advertidos en el proceso. Dichas observaciones y las medidas
adoptadas por la in stitucion para subsanarlas, seran
consideradas especialmente por el Consejo para la Calidad en
el siguiente proceso de acreditacion

c) No otorgar la acreditacion institucional de
conformidad a lo establecido en el articulo 57 de esta ley

Articulo  54. - La resolucibon que otorgue la
acreditacion institucional sefialara el nivel en el que la
institucion de educacion superior es acreditada, de
conformidad con el cumplimiento de los estandares de calidad
en la totalidad de las dimensiones, los que estaran defi nidos
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para cada nivel y subsistema, de conformidad con lo
establecido en el articulo 44 de esta ley.

Para efectos de lo sefialado en el inciso anterior,
los niveles de acreditacion institucional seran los
siguientes:

a) Nivel C: La institucion de educaci on superior
desarrolla sus funciones con calidad, es capaz de mantener
dicho desempefio en el tiempo respecto de las funciones que
actualmente desarrolla y constituye un aporte a la sociedad.
En particular, ésta cuenta con una mision conocida, y con una
org anizacion interna y recursos adecuados para llevarla a
cabo. Las carreras y programas que ésta imparte entregan el
conocimiento y herramientas necesarias para el cumplimiento
de los perfiles de egreso, y para el adecuado desempefio de
sus egresados en el me dio laboral, con pertinencia nacional y
regional segun corresponda. Asimismo, la institucion
contribuye a nivel local y regional con la generacion de
conocimiento, creacién, innovacién y vinculacion con el
medio, segun corresponda, reconociendo las caracte risticas
del subsistema técnico profesional.

Los estandares establecidos para este nivel deberan
reflejar el grado de desarrollo descrito en el inciso
anterior, y su cumplimiento sera condicion necesaria para
acreditar en este nivel.

b) Nivel B: La inst itucion de educacion superior
cumple con lo establecido en el nivel C. Adicionalmente,
cuentan con mecanismos de aseguramiento interno de la calidad
y recursos que le permiten garantizar que las politicas de
desarrollo estratégico, que la instituciéon imple mente en las
areas y programas que actualmente imparte, mantienen o
mejoran la calidad institucional, y son un aporte a la
sociedad. Asimismo, la institucion contribuye a nivel
regional o nacional con la generacion de conocimiento,
creacion, innovacion y v inculacion con el medio, segun
corresponda, reconociendo las caracteristicas del subsistema
técnico profesional.

Los estandares establecidos para este nivel deberan
reflejar el grado de desarrollo descrito en el inciso
anterior, y su cumplimiento sera con dicion necesaria para
acreditar en este nivel.

C) Nivel A: La institucion de educacién superior
cumple con lo establecido en el nivel B. Adicionalmente,
cuenta con sistemas de toma de decision para su crecimiento,
politicas de mejoramiento, mecanismos de aseguramiento
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interno de la calidad, y recursos que le permiten garantizar
que las politicas de desarrollo estratégico que ésta
implemente mantienen o mejoran la calidad institucional y son
un aporte a la sociedad. Asimismo, la institucién contribuye

a niv el nacional o internacional, con la generacion de
conocimiento, creacién, innovacién y vinculacibn con el
medio, segun corresponda, reconociendo las caracteristicas
del subsistema técnico profesional.

Los estandares establecidos para este nivel deberan
re flejar el grado de desarrollo descrito en los incisos
anteriores, y su cumplimiento sera condicion necesaria para
acreditar en este nivel.

La resolucion que confiera alguno de los niveles de
acreditacion institucional sefialados en este articulo,
contendra  observaciones para el mejoramiento de la calidad en
el desarrollo de las funciones de la respectiva institucion
de educacion superior, las cuales seran tenidas a la vista
por parte del Directorio en el siguiente proceso de
acreditacion institucional.

Art iculo 55. - La acreditacion institucional
obtenida por una institucion de educacién superior en
cualquiera de los niveles de acreditacion institucional
seflalados en el articulo anterior, tendra una vigencia de
ocho afos contada desde la fecha de su otorgami ento, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 61 de esta ley

Transcurridos  cuatro afios de obtenida la
acreditacion, la institucion de educacion superior debera
remitir al Consejo para la Calidad un informe que contenga lo
siguiente:

a) Evidencia del cumplimiento de los estdndares de
calidad asociados al nivel de acreditacion institucional
otorgado durante dicho periodo.

b) Evidencia del avance en el cumplimiento de las
observaciones formuladas por el Directorio en su resolucién
final de acreditac ion.

Articulo 56. - En caso de que una institucion de
educacion superior logre cumplir con al menos tres cuartos de
los estandares de calidad asociados al nivel C de

acreditacion institucional, y que a partir de los
antecedentes examinados sea factible con cluir que ésta pueda
subsanar los incumplimientos de dichos estandares dentro de

tres afos, el Directorio, mediante resolucién fundada, podra
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otorgar una acreditacion institucional condicional por dicho
plazo.

Para estos efectos, el Directorio, en su res olucién

final, formulara observaciones y sefialara las medidas que la
instituciéon de educacién superior debera implementar para
subsanarlas

En este caso, el Directorio, veinte meses antes del
vencimiento de la acreditacion condicional vigente, debera
ini ciar un nuevo proceso de acreditacion institucional, de
conformidad con las normas establecidas en los articulos
precedentes.

La institucién de educacion superior a la que se le
otorgare la acreditacion institucional condicional, no podra
impartir nuevas carreras o0 programas de estudio, ni abrir
nuevas sedes, ni aumentar el numero de vacantes en cada
carrera 0 programa de estudio que imparta, mientras
permanezca con la acreditacion institucional condicional.

La institucibn de educacibn superior que,
enco ntrandose con una acreditacion institucional condicional
vigente, obtuviere la misma acreditacion en el proceso de
acreditacion institucional siguiente, se entendera, para
todos los efectos legales, que no acredit6 y debera
procederse de conformidad con el articulo siguiente. El mismo
efecto sera aplicable si a una institucion de educacion
superior, dentro del plazo de veinticuatro afos, se le
otorgare la acreditacién institucional condicional tres
veces. Este efecto operard a partir de la ultima de dichas
acreditaciones.

Articulo 57. - Sin perjuicio de lo establecido en el
articulo anterior, a lainstitucién de educacion superior que
no cumpla, al menos con los estandares de calidad asociados
al nivel C de acreditacion institucional , o se le otorgara
la a creditacion institucional.

En el caso de instituciones de educacion superior
reconocidas oficialmente por el Estado, el Consejo para la
Calidad remitird a la Superintendencia de Educacion Superior
la resolucién que decrete la no acreditacion, para que és
proceda a nombrar un administrador provisional de conformidad
a lo establecido en el parrafo 2° del titulo | de la ley
20.800, sin perjuicio que, de conformidad al articulo 20 de
dichaley , pueda proceder el nombramiento de un administrador
de cierre , en cuyo caso se estara a lo dispuesto en el inciso
quinto  del presente articulo. Asimismo, debera remitir dicha

ta

NO
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resolucién a la Subsecretaria para efectos de lo dispuesto en
el articulo 190.

El plan de administracion provisional al que
refiere el articu lo 10 de la ley N° 20.800, debera contemplar
las medidas que el administrador implementard, para efectos
de que la institucion de educacion superior obtenga la
acreditacion institucional, a lo menos en el Nivel C de
acreditacion institucional , en el siguie nte proceso de
acreditacion.

Dentro del plazo de dieciséis meses contado desde
la fecha de la resolucion que decreto la no acreditacion, la
institucién de educacion superior debera dar inicio a un
nuevo proceso de acreditacion institucional.

En caso que en este nuevo proceso de acreditacion
la institucion de educacion superior no obtuviere la
acreditacion institucional, a lo menos en el nivel C, el
Directorio remitira dicha resolucibn al Ministerio de
Educacién para que éste proceda a revocar el reconocim iento
oficial de dicha institucién, y nombrar a un administrador de
cierre de conformidad al parrafo 3° de la ley N° 20.800.

Aquellas instituciones de educacién superior no
acreditadas no podran impartir nuevas carreras 0 programas,
ni abrir nuevas sedes, ni matricular nuevos estudiantes, ni

recibir financiamiento publico de conformidad a lo dispuesto

en el inciso siguiente. Asimismo, en caso de que la

institucibn  tenga carreras 'y programas de estudio

acreditados, de conformidad con lo establecido en el parrafo
9° del presente titulo, éstos perderan su acreditacion, si

correspondiere.

La pérdida del financiamiento publico sera respecto
de ayudas estudiantiles y del financiamiento regulado en el
titulo VII de la presente ley. Respecto de este Ultimo se
proc edera de conformidad al articulo 1 90 de dicho titulo.

Lo dispuesto en los incisos segundo, tercero y
quinto de este articulo no se aplicara a las instituciones de
educacion superior estatales y aquellas sefialadas la letra d)
del articulo 52 del decreto co n fuerza de ley N° 2 , del 2009,
del Ministerio de Educacion.

Articulo 58. - La institucion de educacion superior
agraviada por la resolucién final del Directorio podra
interponer un recurso de reconsideracion ante éste, dentro
del plazo de quince dias cont ados desde la notificacion de la
resolucion respectiva.
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El Directorio deberéa dictar resolucion fundada del
recurso dentro del plazo de treinta dias, contado desde la
fecha de la recepcion del recurso.

Contra la decision de dicha reconsideracion no
proced era recurso administrativo alguno.

Articulo  59. - Durante la vigencia de Ila
acreditacion institucional las instituciones de educacion
superior deberan dar aviso inmediato al Directorio de lo
siguiente:

a) La realizacién de cambios significativos que se
produzcan en la estructura o funcionamiento de Ia
institucion, tales como desarrollo de nuevas modalidades de
ensefianza , nuevos niveles formativos

b) La realizacion de cambios sustanciales en su
organizacion, tales como cambios en la propiedad, direccion
administracion de la institucion de educacion superior.

Articulo 60. - En caso que el Consejo para la

Calidad obtenga  antecedentes sobre incumplimientos en la
mantencion de los estandares de calidad que justificaron el

otorgamiento de la acreditacion v igente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 54 de esta ley , 0 de
antecedentes sobre cambios en la estructura o funcionamiento

de una institucién de educacién superior, de conformidad con

lo establecido en el articulo anterior , podra formular
observaciones a las instituciones, asi como también
solicitarles informes respecto de estas materias. Las medidas

que la institucion respectiva implemente para subsanar dichas
observaciones seran consideradas especialmente por el
Directorio en el siguiente proceso de acreditacion.

Sin perjuicio de lo establecido en el inciso
anterior, el Consejo para la Calidad podra ordenar que se
realicen visitas de seguimiento a las instituciones de
educaciéon superior, de conformidad con lo establecido en la
letra  g) del articulo 28 de esta ley. En este caso, la visita
debera ser notificada a la institucion de educacion superior
con antelacion a su realizacion, y no podra alterar ni
impedir el normal funcionamiento de las actividades
académicas o docentes de aquella.

Art iculo 61. - ElI Directorio podra, de manera
excepcional y por resoluciéon fundada, adelantar el proceso de
acreditacion institucional, antes del término del plazo de la
acreditacion institucional vigente, en aquellos casos en que
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obtenga antecedentes que, en sSu conjunto o por si solos,
hagan presuponer que una institucion de educacion superior no

ha dado cumplimiento a los estandares de calidad que
justificaron su acreditacion institucional vigente, durante

el periodo de vigencia de ésta.

El Directorio elabor ara un informe que dara cuenta
de los fundamentos de la decision de adelantar la
acreditacion. Este informe sera notificado a la institucion
de educacién superior, la que tendra un plazo de quince dias
para presentar sus descargos y solicitar que se abra u n
periodo de prueba no superior a igual término.

De acogerse los descargos 0 no constatarse la
circunstancia sefialada en el inciso primero de este articulo,
el Directorio dictara una resolucion acogiendo o denegando el
recurso. En caso de proceder el adel antamiento de la
acreditacion, el Directorio debera notificar a la institucion
de educacion superior de conformidad con lo establecido en el
articulo 48 de esta ley.

Articulo 62. - Si en el ejercicio de sus funciones
el Consejo para la Calidad toma conoc imiento de que la
institucion evaluada ha incurrido en alguna de las
situaciones contempladas en los articulos 64, 74 o 81 del
decreto con fuerza de ley N° 2, del afio 2009, del Ministerio
de Educaciéon, segun corresponda, deberd poner los
antecedentes en co nocimiento del Ministerio de Educacion a
fin de que proceda en conformidad con lo dispuesto en dichas
normas.

Asimismo, en caso que durante el desarrollo de un
proceso de acreditacion institucional el Consejo para la
Calidad advierta que una institucion d e educacion superior
ejecutdé acciones u omisiones dolosas, o bien entregd
antecedentes o informacion falsa, u oculté aquéllos con la
finalidad de que se le otorgare la acreditacion institucional

en niveles de acreditacion institucional superiores al que le
hubiese correspondido de no mediar dichas conductas, éste
informara a la Superintendencia, para que proceda de

conformidad con el parrafo 5° del titulo IV de esta ley.

Parrafo 9° De la acreditacion obligatoria de carreras y
programas

Articulo 63 .- Sin perjuicio de lo establecido en el
parrafo 4° de este titulo, las universidades acreditadas
deberan acreditar obligatoriamente las carreras y programas
de estudio conducentes a los titulos profesionales de Médico
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Cirujano, Profesor de Educacion Bésica, Pro fesor de Educacion
Media, Profesor de Educacion Técnico Profesional, Profesor de

Educacion Diferencial o Especial y Educador de Parvulos y los
programas de doctorado que impartan.

Articulo 64 .- La apertura de nuevas carreras y
programas de estudio a que s e refiere el articulo anterior
deberan contar con una autorizacién inicial, la que se
obtendra en funcion del cumplimiento de estandares de calidad
especificos gue para tal efecto se establezcan de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 44 de esta le y.

Correspondera al Directorio otorgar la autorizacion
inicial de dichas carreras y programas de estudio. En caso
que la carrera o programa no obtenga la autorizacién inicial,
éste no podra ser impartido. Asimismo, en caso que en el
siguiente proceso de a utorizacion inicial no se le otorgare
dicha autorizacion, se procedera de conformidad al inciso
final de este articulo.

La autorizacion a la que refiere el inciso anterior
tendrd un plazo de vigencia que no podra superar la duracion
formal de dichas carre ras o programas, el cual podra ser
prorrogable por el Directorio por otro periodo de igual
duracion.

El Directorio notificara a las universidades, doce
meses antes del vencimiento del plazo otorgado para la

autorizacion inicial, la fecha de inicio del pr oceso de

acreditacion obligatoria de carreras y programas de estudio,
si correspondiere.

Articulo 65. - Solo las universidades acreditadas
podran impartir carreras y programas de estudio conducentes a
los titulos profesionales de Profesor de Educacién Basi
Profesor de Educacion Media, Profesor de Educacion Técnico
Profesional, Profesor de Educacion Diferencial o Especial y
Educador de Parvulos, siempre que dichas carreras y programas
de estudio hayan obtenido la autorizacion inicial a la que se
refiere e | articulo anterior

Sin perjuicio de lo establecido en la presente ley,
para obtener la acreditacion de carreras y programas

seflalados en el inciso anterior , 0 la autorizacion del
Consejo Nacional de Educacion, segun corresponda, se debera
cumplir con lo S siguientes requisitos:

a) Que la wuniversidad apliqgue a las y los
estudiantes de las carreras de pedagogia que imparta, las
evaluaciones diagnésticas sobre formacion inicial en

Ca,
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pedagogia que determine el Ministerio de Educacion. Una de
estas evaluaciones deberd ser realizada al inicio de la
carrera por la universidad y la otra, basada en estandares
pedagogicos y disciplinarios, que sera aplicada directamente

por el Ministerio de Educacion, a través del Centro de

Perfeccionamiento, Experimentacion e Invest igaciones

Pedagdgicas, durante los doce meses que anteceden al Ultimo
afo de carrera.

b) Las universidades solo podran admitir y
matricular en dichas carreras y programas de estudio
regulares a estudiantes que cumplan, a lo menos, con alguna
de las siguie ntes condiciones:

i. Haber rendido la prueba de seleccion
universitaria o el instrumento que la reemplace, y obtener un
rendimiento que lo ubique en el percentil 70 o superior,
teniendo en cuenta el promedio de las pruebas obligatorias.

ii. Tener un prom edio de notas de la educacion
media dentro del 10% superior de su establecimiento
educacional, segun el reglamento respectivo.

iii. Tener un promedio de notas de la educacion
media dentro del 30% superior de su establecimiento
educacional, segun el reglam ento respectivo, y haber rendido
la prueba de seleccion universitaria o el instrumento que la
reemplace, y obtener un rendimiento que lo ubique en el
percentil 50 o superior, teniendo en cuenta el promedio de
las pruebas obligatorias.

iv. Haber realizado y aprobado un programa de

preparacion y acceso de estudiantes de ensefianza media para
continuar estudios de pedagogia en la educacion superior
reconocida por el Ministerio de Educacién y rendir la prueba

de seleccion universitaria o el instrumento que lo r eemplace.

Para ingresar a estos programas se debera tener un promedio
de notas de la educacién media dentro del 15% superior de su
establecimiento educacional, o a nivel nacional, segun el
reglamento respectivo.

Para estos efectos se entendera que la prue
seleccion universitaria es aquella que se aplica como
mecanismo de admision de estudiantes, por la mayor cantidad
de universidades del Consejo de Rectores de las universidades
chilenas, en tanto no se encuentre vigente lo dispuesto en el
articulo 12 , del parrafo 2° del titulo Il de esta ley

Los resultados de las evaluaciones diagndsticas
seflaladas en la letra a) seran de caracter referencial y

ba de
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formativo para las y los estudiantes. Con todo, Ila
universidad debera establecer acciones de nivelacion vy
acompafamiento, segun corresponda, para aquellos estudiantes
gue obtengan bajos resultados en estas mediciones.

La segunda evaluacion diagnostica debera ser
rendida por las y los estudiantes como requisito para obtener

el titulo profesional correspondiente , Yy medird los
estandares pedagodgicos y disciplinarios definidos por el
Ministerio de Educacion y aprobados por el Consejo Nacional

de Educacion. Correspondera a la institucion de educacion
superior adoptar las medidas necesarias para que las y los
estudia ntes cumplan con lo dispuesto en el presente inciso.
Los resultados de esta evaluacién, agregados y por
institucién, deberan ser publicados.

El Ministerio de Educacion, anualmente, debera
entregar al Consejo para la Calidad de la Educacion Superior
inform acion sobre la aplicacibn y resultados de las
evaluaciones diagndésticas sefialadas.

Articulo  66. - Para efectos de otorgar Ia
acreditacion de las carreras y programas de estudio
conducentes a los titulos profesionales de Profesor de
Educacion Bésica, Profes or de Educacion Media, Profesor de
Educacién Técnico Profesional y Profesor de Educacion
Diferencial o Especial, el Consejo para la Calidad debera
establecer , de conformidad a lo dispuesto en el articulo 44
de esta ley, criterios y estandares  relativos, a lo menos, a:

a) Procesos formativos, los que deberan ser
coherentes con el perfil de egreso definido por Ila
universidad y los estandares pedagdégicos y disciplinarios
definidos por el Ministerio de Educacion y aprobados por el
Consejo Nacional de Educacion.

b) Convenios de colaboracion con establecimientos
educacionales para la realizacibn de practicas tempranas y
progresivas de las y los estudiantes de pedagogias.

C) Cuerpo académico idéneo e infraestructura y
equipamiento necesarios, para impartir la carrera de
pedagogia.

d) Programas orientados a la mejora de
resultados, en base a la informacion que entreguen las
evaluaciones diagndsticas establecidas en la letra a) del
articulo 65 de esta ley
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Articulo 67. - La acreditacion de las carreras y
programas de estudio conducentes a los titulos profesionales
de Profesor de Educacion Basica, Profesor de Educacion Media,
Profesor de Educacion Técnico Profesional y Profesor de
Educacion Diferencial o Especial sdlo podra ser otorgada por
el Consejo para la Calidad. Con todo, para efectos del
financiamiento de dichas acreditaciones, se procedera de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 41 de esta ley.

Articulo 68. - En caso de que la carrera o programa
no obtuviera o perdiese la acreditacion a que se refiere este
articulo, correspondera al Consejo Nacional de Educacion

iniciar un proceso de supervision de la carrera o programa de

que se trate, por un periodo equivalente al nimero de afos de
duracion tedrica de la misma. De no someter la universidad la
carrera 0 programa res pectivo a este proceso de supervision,
operard el mecanismo dispuesto en el inciso tercero del
articulo 64 del decreto con fuerza de ley N°2, de 2009, del
Ministerio de Educacion.

Finalizado satisfactoriamente el proceso ante el
Consejo Nacional de Educac ion, la carrera o programa debera
ser presentado inmediatamente a acreditacion por la
universidad respectiva. Si  asi no lo  hiciere, o
presentandose, no obtuviere la acreditacion o un resultado
satisfactorio ante el Consejo Nacional de Educacién, operara
el mecanismo a que se refiere el inciso anterior.

Articulo 69. - En el caso de los programas de
prosecuciéon de estudios, cada universidad definira los
requisitos de ingreso, debiendo considerar, a lo menos: i)
contar con un grado de académico o un titulo pro fesional; o,
i) poseer un titulo técnico de nivel superior. Estos
programas deberdn ser impartidos por  universidades
acreditadas, conforme lo establece el inciso primero del
articulo 65, y los articulos 66 y 67 de esta ley

A las y los estudiantes de est 0S programas se les
aplicara, a lo menos, la segunda evaluacién diagndéstica a que
se refiere el inciso pendultimo del articulo 65.

Articulo 70. - La acreditacion de los programas de
doctorado que impartan las universidades auténomas
acreditadas en algunode los niveles C,BoA de acreditacion
institucional , de conformidad con lo establecido en el

articulo 54 de esta ley, seré obligatoria. Dicha acreditacion

se realizara en funcién del cumplimiento de los estandares de

calidad que se establezcan de conformid ad con lo dispuesto en
articulo 44 de esta ley.
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Mediante instrucciones de caracter general, el
Directorio establecera la forma, condiciones y requisitos
para el desarrollo del proceso de acreditacion de programas
de doctorado.

La acreditacibn de program as de doctorado se
extenderd por un plazo de ocho afios.

Articulo 71. - En el caso en que un programa de
doctorado con autorizacion inicial , de conformidad al
articulo 64, no cumpla con los criterios y estandares de
calidad, pero presente, a juicio del Dir ectorio, un nivel

minimo de cumplimiento aquellos, podr4d obtener una
acreditacion condicional que no podra extenderse mas alla del
plazo de cuatro afios contado desde la notificacion de la
resolucién respectiva. Esta acreditacion estara sujeta al
cumplimien to de las observaciones que realice el Directorio,
dentro de los plazos que éste determine. Si el programa no da
cumplimiento a los estandares de calidad, el Directorio no
otorgara la acreditacion.

Articulo 7 2. - Las carreras y programas de estudio
indica dos en el inciso primero del articulo 63, que no
acreditaren luego de haber sido evaluadas en dos
procedimientos de acreditacibon consecutivos, les sera
aplicable el mecanismo dispuesto en el inciso tercero del
articulo 64 del decreto con fuerza de ley N°2, de 2009, del
Ministerio de Educacién. Con todo, dicho cierre se hara
efectivo una vez que las y los estudiantes en curso hayan
terminado su proceso formativo hasta su completa titulacion,
si correspondiere. Lo anterior es sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 68.

Las instituciones de educaciéon superior podran
interponer un recurso de reconsideracion contra la resolucion
del Directorio que no otorgare la acreditacion de las
carreras y programas de estudio regulados en este péarrafo,
dentro del plazo de quince dias contado desde la notificacion
de la resolucion respectiva.

El Directorio debera dictar resolucion dentro del
plazo treinta dias, contado desde la fecha de la recepcion
del recurso. Contra la decision de dicha reconsideracién no
procederare  curso administrativo alguno.

Parrafo 10 Del proceso de apertura de sedes, carreras o
programas
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Articulo  73. - Las instituciones de educacion
superior acreditadas, podran abrir nuevas sedes, o impartir
nuevas carreras o programas de pregrado, debiendo c umplir con

lo dispuesto en el presente articulo.

Aquellas instituciones acreditadas en el nivel C de

acreditacion institucional , deberén solicitar autorizacion al
Consejo para la Calidad para abrir nuevas sedes, o impartir
nuevas carreras o programas de p regrado de conformidad con el

procedimiento regulado en el articulo siguiente.

Asimismo, las instituciones acreditadas en el nivel
B de acreditacion  institucional , deberdn solicitar
autorizacion al Consejo para la Calidad en caso de abrir una
nueva carre ra o0 programa de pregrado, en un area del
conocimiento que la institucion no imparta regularmente, o
gue no haya impartido en los ultimos dos afos.

Articulo  74. - Las instituciones de educaciéon
superior a las que refiere el articulo anterior deberan
prese ntar al Consejo para la Calidad, un proyecto que
contenga a lo menos, lo siguiente:

a) Justificacion de la coherencia, necesidad Yy
pertinencia de la nueva sede, carrera o programa.

b) Indicacién de los objetivos de la nueva sede,
carrera o programa.

c) Especificacion de la infraestructura y de los
recursos docentes, académicos, didacticos y financieros con
que cuenta la nueva sede, carreras o programa.

d) Especificacion de los resultados de aprendizaje
previstos, para el caso de la nueva carrera o prog rama de
estudio.

e) Especificacion del sistema interno de gestion de
la calidad, para el caso de una nueva sede.

f) Etapas y plazos de ejecucion del proyecto.

El Consejo para la Calidad, previo informe de la
Superintendencia de Educacion Superior en lo gue respecta a
la viabilidad financiera del proyecto, debera pronunciarse
sobre el mismo dentro del plazo maximo de noventa dias
contado desde su recepcion, aprobandolo o formulandole
observaciones fundadas.

Si formulare observaciones, las instituciones d
educacién superior tendran un plazo de sesenta dias, para
subsanarlas. Si asi no lo hicieren, el proyecto se tendra por
no presentado.
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Por su parte, el Consejo para la Calidad tendra un
plazo de sesenta dias, contado desde la fecha de la respuesta
a las  observaciones, para pronunciarse sobre ellas, pudiendo
aprobar o rechazar fundadamente el proyecto, enviando copia a
la Superintendencia de Educacion Superior.

En caso de que el Consejo para la Calidad apruebe
el proyecto, se entendera que la nueva sede , carrera o
programa podra iniciar sus actividades académicas.

Articulo 75. - Aquellas instituciones de educacion
superior acreditadas en el nivel B de acreditacion
institucional , deberan informar al Consejo para la Calidad
sobre la apertura de nuevas sed es y de carreras o programas
de estudio, en caso que se trate de areas del conocimiento
que imparten regularmente o que han impartido durante los
altimos dos afios.

Asimismo, aquellas instituciones de educacion
superior acreditadas en el nivel A de acredit acion
institucional deberan informar al Consejo para la Calidad
sobre la apertura de nuevas sedes o impartir nuevas carreras
0 programas de pregrado.

En caso de que el Directorio, a partir del analisis
gue realice de los antecedentes que acomparie la insti tucion
considere que producto de dicha apertura se encuentre en
riesgo el cumplimiento de los estandares que dieron lugar a
la acreditacion institucional, podra decretar adelantar dicha
acreditacion de conformidad a lo dispuesto en el articulo 61
de estal ey.

Parrafo 11 De las medidas de publicidad de las decisiones

Articulo 76. - Correspondera al Consejo para la
Calidad mantener un sistema de informacién publica que
contenga las decisiones que adopte en relacion con la
acreditacion institucional de las i nstituciones de educacion
superior autonomas y de la acreditacion de las carreras y
programas de estudio de pregrado o0 postgrado que éstas
imparten, segun corresponda.

Correspondera al Consejo para la Calidad hacer
publicos y mantener el acceso publico a los informes, actas y
estudios que realicen las instituciones colaboradoras y los
pares evaluadores en el ejercicio de sus funciones.

Asimismo, deberd mantener un registro publico con
las carreras profesionales y técnicas y programas de pregrado
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y postgra do y los programas de especialidad en el area de
salud, acreditados en conformidad con esta ley.

Articulo 77. - Todas las instituciones de educacion
superior estardn obligadas a incorporar en su publicidad
informacion sobre su situacién actual de acreditac ion. Para
estos efectos, las instituciones deberan indicar, a lo menos,
lo siguiente:

a) En el caso de la publicidad institucional,
debera sefalarse si se encontraren tramitando un proceso de
acreditacion institucional y el nivel o estado de
acreditacion institucional vigente, segun correspondiere.

b) En el caso de la publicidad referida a las
carreras o programas de estudio, debera sefalarse el estado
de la acreditacion institucional, seguin se establece en la
letra anterior, y si las carreras o0 programas mencionados en
la publicidad se encontraren en proceso de acreditacion, sin
perjuicio de sefialar si se les ha otorgado la acreditacion a
la carrera o programa respectivo.

El Consejo para la Calidad , a través de normas
generales, regulara la forma en que debe entregarse esta
informacion.

TITULO IV. DE LA SUPERINTENDENCIA DE EDUCACION SUPERIOR

Parrafo 1° De la Superintendencia de Educacion Superior

Articulo  78. - Créase la Superintendencia de
Educacién Superior (en adelante e indistintamente la
ASuperndeaci aod) como un servicio p¥blico f

descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, que se relacionara con el Presidente o Presidenta de
la Republica por intermedio del Ministerio de Educacion.

La Superintendencia sera una in stitucion
fiscalizadora en los términos del decreto ley N° 3.551, de
1980 que fija normas sobre remuneraciones y sobre personal
para el sector publico y estard afecta al Sistema de Alta
Direccion Publica establecido en el titulo VI de la ley N°
19.882.

El domicilio de la Superintendencia sera la ciudad
de Santiago.

Articulo 79. - El objeto de la Superintendencia sera
fiscalizar 'y  supervigilar el cumplimiento de las
disposiciones legales y reglamentarias que regulan la
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educacién superior, asi como las inst rucciones y normas que

ésta dicte en el ambito de su competencia. Asimismo, le
correspondera fiscalizar la legalidad del uso de los recursos

por parte de las instituciones de educacién superior y
supervisar su viabilidad financiera.

Articulo 80. - Seran f unciones y atribuciones de la
Superintendencia:

a) Fiscalizar que las instituciones de educacion
superior, sus organizadores, controladores, miembros o
asociados, socios, propietarios, fundadores, representantes
legales y quienes ejerzan funciones directivas :
corresponda, cumplan con las normas aplicables vigentes.

b) Fiscalizar el mantenimiento de los requisitos
o condiciones que dieron lugar al reconocimiento oficial de
las instituciones de educacién superior.

C) Supervisar la viabilidad financiera de la
instituciones de educacion superior.

d) Fiscalizar la legalidad del uso de los
recursos de las instituciones de educacién superior.

e) Ejercer las atribuciones que le correspondan
de conformidad a lo dispuesto en la ley N° 20.800.

segun

f) Fiscalizar que las institu ciones de educacion

superior respeten los términos, condiciones y modalidades
conforme a los compromisos académicos asumidos con las y los
estudiantes.

0) Ordenar y realizar auditorias en materias de
su competencia.

h) Ingresar a los establecimientos o depende
académicas y administrativas de las instituciones de
educacién superior y de sus organizadores que tengan relacion
con la administracién de la institucion respectiva, cuando
corresponda, con el propésito de realizar las funciones que
le son propias. En el ejercicio de esta atribucion, los
funcionarios de la Superintendencia no podran impedir el
normal desarrollo de las actividades académicas o docentes,
segun corresponda, de la institucion de educacién superior
fiscalizada.

) Acceder a cualquier docume nto, libro
antecedente que sea necesario para fines de fiscalizacion,
sin impedir el normal desarrollo de las actividades

ncias

(0]
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académicas o docentes, segun corresponda, de la institucién

de educacion superior de que se trate, y examinar, por los

medios que es time del caso, todas las operaciones, bienes,

libros, cuentas, archivos y, en general, cualquier documento

0 antecedente que considere necesario para la mejor
fiscalizacion, tanto de las personas o instituciones

fiscalizadas, como de los terceros con que é stas realicen
operaciones, de conformidad al titulo V.

La Superintendencia, mediante resoluciéon fundada,
determinara aquellos libros, archivos y documentos que
deberan estar permanentemente disponibles para su examen en
la institucion de educacién superio r respectiva.

)] Requerir, en el ambito de sus atribuciones, de

las personas e instituciones fiscalizadas, de los terceros

con ellas relacionadas y de cualquier organismo publico, la
informacion pertinente para el cumplimiento de sus funciones.

La Superinten dencia debera determinar, mediante norma de
caracter general, la forma y los medios a través de los

cuales se entregard la informacion a que se refiere esta

letra, debiendo contemplar un plazo razonable para que ella

sea proporcionada por los respectivos o bligados.

k) Citar a declarar, dentro del ambito de sus
competencias, a los organizadores, controladores, miembros o

asociados, socios, propietarios, fundadores, representantes
legales , quienes ejerzan funciones directivas o dependientes
de las institucion es fiscalizadas o de quienes ejerzan dichos

cargos en instituciones relacionadas con ellas, y a toda otra

persona que hubiere ejecutado y celebrado con ellas actos y
convenciones de cualquiera naturaleza, como asimismo
testigos, respecto de cualquier hecho cuyo esclarecimiento
estime necesario para el cumplimiento de sus funciones.

La Superintendencia podra requerir de la justicia
ordinaria la aplicaciéon de lo contemplado en los articulos 93
y 94 del Cdodigo Tributario, en contra de las personas que
habiend o sido citadas bajo apercibimiento no concurran a
declarar sin causa justificada.

) Atender las consultas que se le formularen en
materias de su competencia, recibir y resolver reclamos, y
actuar, cuando corresponda, como mediador de ellos.

m) Investigar y re solver las denuncias que se
presenten en materias de su competencia.

n) Formular cargos, sustanciar su tramitacion,
adoptar medidas provisionales y resolver los procesos que se
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sigan respecto de cualquier infraccibn de que conozca en
materias de su competenc ia.

0) Imponer sanciones de conformidad a lo sefialado

en la ley.

p) Aplicar e interpretar administrativamente las
normas cuyo cumplimiento le corresponde vigilar, e impartir
instrucciones de general aplicacion al sector sujeto a su

fiscalizacion, sin perjuicio del ejercicio de las facultades

propias del Ministerio de Educacion. Las instrucciones y
resoluciones que emanen de la Superintendencia seran
obligatorias a partir de su publicacion y deberdn ser
actualizadas, sistematizadas y mantenidas en registros de

| ibre acceso electrénico de tal forma de facilitar el acceso

y conocimiento de las mismas.

q) Remitir al Consejo para la Calidad de Ila

Educaciéon Superior los antecedentes que, en ejercicio de sus
funciones y atribuciones, tuviere conocimiento y en los
cuales aparecieren indicios de incumplimientos en materias de
su competencia.

r Remitir al Ministerio Publico los antecedentes
qgue tuviere conocimiento en el ejercicio de sus funciones y
en los cuales aparecieren indicios de haberse cometido algin
hecho constitut ivo de delito.

S) Administrar la informacién que recopile en el
ejercicio de sus competencias, en coordinacion con la
Subsecretaria, para el adecuado desarrollo del Sistema
Nacional de Informacion de la Educacién Superior.

t) Convenir con otros servicios publ
organismos del Estado la transferencia electronica de
informacion para facilitar el cumplimiento de sus funciones.

u) Elaborar indices, estadisticas y estudios con
la informacion entregada por las instituciones fiscalizadas,
y efectuar publicaciones e n el ambito de su competencia.

V) Convenir con otros organismos de
Administracion del Estado, o con entidades privadas, la
realizacion de acciones especificas y la prestacion de
servicios que permitan cumplir sus funciones.

w) Asesorar técnicamente al  Minis
Educacion y a otros organismos en materias de su competencia.

icos

terio

y

de
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X) Realizar las demas funciones y ejercer las
atribuciones que le correspondan de conformidad a la ley.

Las funciones establecidas en las letras c), d) y
g) se llevaran a cabo sin perjui cio de las atribuciones de la
Contraloria General de la Republica y con la debida
coordinacion con ésta, pudiendo para ello celebrar convenios
de colaboracion respecto de la fiscalizacion de las
instituciones de educacién superior estatales.

Articulo 81. - En el gjercicio de sus facultades de
fiscalizacion, la Superintendencia actuara de oficio, o
previa denuncia o reclamo. La Superintendencia instruira el
respectivo procedimiento en caso de advertir la existencia de
una o mas contravenciones a las normas gue le corresponde
fiscalizar.

Articulo 82. - Para los efectos de esta ley, el
personal de la Superintendencia habilitado como fiscalizador
tendrd el caracter de ministro de fe respecto de todas las
actuaciones que realice en el ejercicio de sus funciones
atribuciones, y que consten en el acta de fiscalizacion. Los
hechos constatados en dicha acta constituiran presuncion
legal de veracidad.

Articulo 83. - Las acciones de fiscalizaciébn podran
llevarse a efecto cualquier dia hébil en horario laboral,
siem pre que no se impida con ellas el normal desarrollo de
las actividades académicas o docentes, segun corresponda, de
la respectiva institucion. Los entes fiscalizados deberan
otorgar todas las facilidades que sean requeridas por los
funcionarios fiscalizado res.

En el ejercicio de la labor fiscalizadora los
funcionarios de la Superintendencia deberan informar al
sujeto o institucion fiscalizada la materia especifica objeto
de la fiscalizacibn y de las normas pertinentes, dejando
copia integra de las actas le vantadas y realizando las
diligencias estrictamente indispensables y proporcionales al
objeto de la fiscalizacion. El sujeto o0 institucién
fiscalizada podra, en el mismo acto, hacer constar en el acta
aguellos errores de hecho o transgresiones de derecho q ue, a
su juicio, se hayan producido durante la fiscalizacion.

Los sujetos o instituciones fiscalizadas podran
denunciar conductas ilegales de los fiscalizadores ante el
Superintendente. En caso que cualquier fiscalizador deje
constancia de hechos que res ultaren ser falsos o inexactos,
el afectado podra denunciar dicha circunstancia a su superior
jerarquico, quien iniciara la investigacion que corresponda
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de acuerdo al decreto con fuerza de ley N° 29 , de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija texto ref undido, coordinado
y sistematizado de la ley N° 18.834 sobre Estatuto
Administrativo

La Superintendencia debera procurar que los
procesos de fiscalizacion que lleve a cabo se coordinen con
aquellos que, en el ejercicio de sus competencias, lleven a
cabo los diversos organos de la Administracion del Estado, de
manera de evitar distraer indebidamente la labor de las
instituciones fiscalizadas.

Parrafo 2° De la organizacion de la Superintendencia

Articulo 84. - El Superintendente 0
Superintendenta de Edu cacion Superior, quien sera el Jefe de
Servicio, sera nombrado por el Presidente o Presidenta de la
Republica de conformidad a lo establecido en la ley N°
19.882.

Articulo 85. - Seran inhabiles para desempefar el
cargo de Superintendente:

a) Los miembros, a  sociados, propietarios, socios
o fundadores de una institucion de educacion superior, 0
quienes lo hayan sido dentro de los doce meses anteriores a
la postulacion al cargo.

b) Los integrantes del 6rgano de administracion
superior de una institucion de educac i6n superior, 0 quienes
lo hayan sido dentro de los doce meses anteriores a
postulacion al cargo.

C) Los Rectores o Rectoras de una institucién de
educacion superior, 0 quienes lo hayan sido dentro de los
doce meses anteriores a la postulacion al cargo.

d) Los cényuges, convivientes civiles y parientes
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad de las
personas sefialadas en las letras anteriores.

Articulo 86. - Correspondera al Superintendente:
a) Planificar, organizar, dirigir, coordinar y
controlar e | funcionamiento de la Superintendencia y ejercer

las atribuciones propias de Jefe Superior de Servicio.

b) Dictar los reglamentos internos necesarios
para el buen funcionamiento de la Superintendencia.

la
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C) Ejecutar los actos y celebrar los convenios
gue sean n ecesarios para el cumplimiento de los objetivos del
Servicio. En el ejercicio de estas facultades podra
administrar, adquirir 'y enajenar bienes de cualquier
naturaleza.

d) Nombrar, remover y adoptar las demas
decisiones que correspondan respecto del personal
Servicio, de conformidad a esta ley y a las normas
estatutarias correspondientes.

e) Representar judicial y extrajudicialmente a la
Superintendencia.

f) Impartir instrucciones y circulares de general
aplicacion para las instituciones de educacion superior

0) Coordinar la labor de la Superintendencia con
las demas instituciones publicas con competencia en materia
de educaciéon superior, en particular, con los deméas 6érganos
del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior.

h) Nombrar, de confo rmidad a la ley N° 20.800, un
administrador provisional, decretar su alzamiento, aprobar
planes de recuperacion y de administracion provisional.

i) Interpretar administrativamente, en materias
de su competencia, las leyes, reglamentos y demas normas que
rij an a las instituciones de educacion superior.

)] Aplicar las sanciones que correspondan de
conformidad a lo establecido en la ley.

k) Conocer y resolver los recursos que la ley
establece.

) Rendir cuenta publica, al menos una vez al
afo, de su gestion y de la Superintendencia.

m) Delegar atribuciones o facultades especificas
en funcionarios de su dependencia, salvo las materias
sefaladas en las letras h), j) y k) de este articulo.

n) Realizar las demas funciones y ejercer las
atribuciones que le correspondan de con formidad a la ley.

Sin perjuicio de las facultades fiscalizadoras que
esta ley le confiere, el Superintendente debera poner en
conocimiento de los demas organismos publicos los

del
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antecedentes de que disponga o de que tome conocimiento en
ejercicio de sus fu nciones, a fin de que éstos ejerzan a su
vez las facultades que les son propias.

Articulo 87. - El Superintendente, con sujecion a la
planta y la dotacibn maxima de personal, estableceri la
organizacion interna de la Superintendencia y determinara las
deno minaciones y funciones que correspondan a cada una de las
unidades establecidas para el cumplimiento de las funciones
gue le sean asignadas.

Con todo, las funciones de fiscalizacion e
instruccion del procedimiento administrativo sancionatorio, y
la de apl icacion de sanciones, estaran a cargo de unidades
diferentes.

Articulo 88. - El personal de la Superintendencia se
regulard por las normas de esta ley y sus reglamentos, por
las disposiciones del decreto con fuerza de ley N° 29, de
2004, del Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834 sobre Estatuto
Administrativo y, en materia de remuneraciones, por las
normas del titulo | del decreto ley N° 3.551, de 1980, que
fijla normas sobre remuneraciones y sobre pe rsonal para el
sector publico y sus modificaciones y las bonificaciones y
asignaciones dispuestas en los articulos 9°y 12 de la ley N°
20.212, en el articulo 5° de la ley N° 19.528, y en el
articulo 17 de la ley N° 18.091, otorgandose en la forma que
sefa lan dichas leyes.

Articulo 89. - ElI personal a contrata de Ila
Superintendencia podra desempeifiar funciones directivas o de
jefatura, las que serdn asignadas, en cada caso, por el
Superintendente.

El personal a que se asigne tales funciones no
podra exced er del 7% del personal a contrata de la
Superintendencia.

El personal que preste servicios sobre la base de
honorarios se considerara comprendido en la disposicion del
articulo 260 del Codigo Penal.

Articulo  90. - Siempre que los documentos vy
antecedentes no tengan el caracter de publicos, el personal
de la Superintendencia deberd guardar absoluta reserva y
secreto de las informaciones de las que tome conocimiento en
el cumplimiento de sus labores, y debera abstenerse de
utilizarlos en beneficio propio o d e terceros, sin perjuicio
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de las informaciones y certificaciones que deba proporcionar
de conformidad a la ley.

La infraccion a esta obligacion sera sancionada en
la forma establecida en el inciso primero del articulo 247
del Codigo Penal, sin perjuicio d e la responsabilidad
administrativa.

Articulo 91. - Las autoridades o funcionarios de la
Superintendencia que correspondan a cargos de exclusiva
confianza del Superintendente estaran sujetos a las mismas
inhabilidades que pesen sobre éste, y cesaran tambié n en el
cargo por las mismas causas de inhabilidad sobreviniente.

Articulo 92. - EIl personal de la Superintendencia
tendra prohibicion absoluta de prestar servicios a las
entidades sujetas a su fiscalizacion, ya sea en forma directa
0 indirecta, salvo lab ores docentes en los términos del
articulo 8° de la ley N° 19.863, caso en el que no podra
ejercer funciones de fiscalizacion y supervisién respecto a
la institucion de educacién superior en que realiza las
actividades docentes, sin perjuicio de lo estable cido en el
articulo siguiente respecto de los cargos directivos vy
profesionales de los tres primeros niveles jerarquicos.

Cualquier contravencibn a esta norma sera
constitutiva de falta grave para los efectos de establecer su
responsabilidad administrati va, sin perjuicio de las demas
sanciones que procedan de conformidad a la ley.

Articulo 93. - El personal de la Superintendencia
que ejerza cargos directivos y profesionales de los tres
primeros niveles jerarquicos debera desempefiarse con
dedicacion exclu siva, y no podra ejercer labores docentes en
conformidad al articulo 8° de la ley N° 19.863. Sin perjuicio
de lo anterior, podran ejercer los derechos que le atafien
personalmente, percibir los beneficios de seguridad social de
caracter irrenunciable y los emolumentos que provengan de la
administracion de su patrimonio.

Articulo 94. - La Superintendencia estara sometida a
la fiscalizacion de la Contraloria General de la Republica
exclusivamente en lo que concierne al examen de las cuentas
de entradas y gast 0S.

Articulo 95. - El patrimonio de la Superintendencia
estara constituido por:

a) Los aportes que anualmente le asigne la Ley de
Presupuestos del Sector Publico.
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b) Los recursos otorgados por leyes especiales.

C) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e
inc orporales, que se le transfieran 0 que adquiera a
cualquier titulo y los frutos, rentas e intereses de estos
bienes.

d) Las herencias y legados que acepte, lo que
debera hacer con beneficio de inventario. Dichas asignaciones
hereditarias estaran exentas de t oda clase de impuestos y de
todo gravamen o pago que les afecte.

e) Los aportes provenientes de la cooperacién
nacional e internacional que reciba a cualquier titulo.

La Superintendencia estara sujeta a las normas del
decreto ley N° 1.263, de 1975, sobre Ad ministracion
Financiera del Estado, y sus disposiciones complementarias.

Parrafo 3° De la supervigilancia de la viabilidad financiera
de las instituciones de educacion superior y de sus
obligaciones de informar

Articulo 96. - La Superintendencia deberéa
supervigilar la viabilidad financiera de las instituciones de
educacion superior, y que los recursos y condiciones
financieras de éstas les permitan el cumplimiento de sus
fines.

Para el cumplimiento de lo sefialado en el inciso
anterior, la Superintendenc ja podra determinar, mediante
norma de caracter general, condiciones e indicadores de
riesgo, como referencia para las instituciones en dicha
materia. En el ejercicio de esta funcidn, la Superintendencia
podra hacer recomendaciones a las instituciones en m aterias
relacionadas con este articulo, sin perjuicio de las
atribuciones de la ley N° 20.800.

Articulo  97. - Las instituciones de educacion
superior deberan llevar contabilidad completa conforme a
principios de contabilidad generalmente aceptados, de acue rdo

a las normas de caracter general que al efecto podra dictar
la Superintendencia, y deberan someter su contabilidad al
examen de empresas de auditoria externa de la ley N° 18.045.

Articulo  98. - Las instituciones de educacion
superior deberan enviar a | a Superintendencia:
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a) Los estados financieros consolidados,
debidamente auditados, que contemplen, de manera desagregada,
los ingresos y gastos de la institucion, asi como activos y
pasivos, debidamente auditados.

b) Una lista actualizada con la individualiz acion
completa de sus socios, asociados 0 miembros, y de quienes
ejerzan funciones directivas, cualquiera sea su denominacion.
Asimismo, las instituciones de educacion superior deberan
informar a la Superintendencia cualquier modificacion
ocurrida respecto de la informacién contenida en la ultima
lista enviada.

C) Informacion sobre los actos, convenciones y
operaciones celebradas con personas relacionadas de acuerdo a
lo establecido en los articulos 132 al 1 40 de la presente

ley.

d) Informacién  respecto de las donaciones
recibidas asociadas a exenciones tributarias.

e) Una lista actualizada de las entidades en cuya
propiedad la institucion de educacion superior tenga una
participacion igual o superior al 10%, y las corporaciones o
fundaciones en que, conforme a lo S estatutos de éstas, la
institucion de educacién superior pueda elegir a lo menos a
un integrante del directorio u érgano de administracion.

f) Informacién sobre todo hecho esencial que
afecte  significativamente  su  situacion financiera 'y
patrimonial.

La S uperintendencia determinara la forma, contenido
y periodicidad de la informacién requerida en el inciso
precedente. Con todo, la informacion sefialada en las letras
a) y ¢) debera enviarse de forma anual a la Superintendencia.

Articulo 99 .- La Superintend  encia debera incorporar
y mantener actualizada la informacién sefalada en los
articulos anteriores en el Sistema Nacional de Informacién de
Educacién Superior que llevard la Subsecretaria y en
coordinacion con la misma, de acuerdo a los convenios de
colabo racion que para estos efectos celebren ambos
organismos, y los demas organos del Sistema de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior, segun corresponda.

Articulo 100. - Sin perjuicio de lo dispuesto en la
ley N° 20.285, la Superintendencia mant endra a disposicion
del publico a través de su sitio electronico, al menos, lo
siguiente:
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a) Las normas de caracter general e instrucciones
dictadas por ésta.

b) Registro Pdblico de los administradores
provisionales y de cierre que se hayan designado.

C) Inform es de los administradores provisionales,
de conformidad con lo dispuesto el articulo 10 de la ley N°
20.800.

d) Registro Publico de Sanciones.

e) Registro Publico de socios, miembros y de
quienes ejerzan funciones directivas en las instituciones de
educaciéon  superior.

Péarrafo 4° De la atencidn de reclamos y denuncias

Articulo 101. - La Superintendencia recibird los
reclamos y denuncias que se le formulen y que se refieran a
materias de su competencia, sin perjuicio de las acciones
legales correspondientes.

Articulo 102. - El reclamo es la peticion formal
realizada a la Superintendencia por una persona o grupo de
personas interesadas, para que ésta intervenga como mediador
en la controversia existente entre el reclamante y alguna de
las entidades fiscalizadas, apersonandose el reclamante en el
procedimiento.

Recibido el reclamo, la Superintendencia podra
abrir un periodo de informacion previa con el fin de conocer
las circunstancias concretas del caso y la conveniencia de
iniciar una mediacién o un procedimien  to sancionatorio 0 su
rechazo fundado, segun corresponda. Con todo, dicho plazo no
podra exceder de quince dias héabiles.

Articulo 103. - Admitido un reclamo a tramitacion,
el funcionario competente ordenara la apertura de un
expediente y designara al func ionario encargado de su

tramitacion, quien notificara al reclamado.

El funcionario designado citara a los interesados a
una audiencia de mediacion en la cual propondra bases de
arreglo para solucionar el conflicto. Dicho proceso debera
constar en un acta, firmada por los comparecientes, en la
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cual deben constar las medidas propuestas y el hecho de
haberse alcanzado o no acuerdo sobre la materia.

Si no se llegare a acuerdo, y en caso que
corresponda de conformidad a lo establecido en el articulo
siguiente, el reclamante podra seguir su pretension como
denuncia. Asimismo, si la Superintendencia considera que los
hechos objeto del reclamo afectan a otras personas ademéas del
reclamante, y que pudiesen configurar alguna de las
infracciones de las sefialadas en e sta ley, podra iniciar de
oficio un proceso, de conformidad a los articulos siguientes.

Articulo 104. - La denuncia es el acto escrito por
medio del cual una persona o grupo de personas interesadas y
previamente individualizadas ponen en conocimiento de la
Superintendencia una eventual irregularidad, con el objeto de
gue ésta investigue y adopte las medidas que correspondan, en
conformidad a lo sefialado en esta ley.

Las denuncias deberan ser formuladas por escrito a
la Superintendencia, sefialando lugar y f echa de presentacion
y la individualizacion completa del o los denunciantes,
quienes deberan suscribirla personalmente o por su mandatario
0 representante habilitado. Asimismo, debera contener una
descripcion de los hechos concretos que se estiman
constitu  tivos de infraccién, precisando lugar y fecha de su
comision 'y, de ser posible, identificando al presunto
infractor.

La denuncia formulada conforme al inciso anterior
originara un procedimiento sancionatorio si a juicio de la
Superintendencia esta revesti da de seriedad y tiene mérito
suficiente. En caso contrario, se podra disponer la
realizacion de acciones de fiscalizaciébn sobre el presunto
infractor y si ni siquiera existiere mérito para ello, se
dispondra el archivo de la misma por resolucion fundada,
notificando de ello al denunciante.

La Superintendencia podra ordenar directamente la
formulacién de cargos y la instruccion del procedimiento
cuando se trate de denuncias realizadas por el Ministerio de
Educacion, el Consejo Nacional de Educacion o el Co nsejo para
la Calidad de la Educacion Superior.

Parrafo 5°. - Del procedimiento sancionatorio

Articulo  105. - El procedimiento administrativo
sancionatorio podra iniciarse por denuncia, regulada en el
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articulo anterior, o de oficio cuando la Superintend encia
tome conocimiento, por cualquier medio, de hechos que

pudieren ser constitutivos de alguna infraccion sobre

materias de su competencia.

Articulo 106. - La instruccion del procedimiento
sancionatorio se realizara por un funcionario de la
Superintende ncia que recibira el nombre de instructor y se
iniciara con una formulacion precisa de los cargos, que se
notificaran al presunto infractor por carta certificada en el
domicilio que tenga registrado ante la Superintendencia o en
el que se sefale en la denu ncia, segun el caso, confiriéndole
un plazo de quince dias para formular los descargos vy
solicitar que se abra un periodo de prueba no superior a
igual término.

La formulacion de cargos sefalara una descripcion
clara y precisa de los hechos que se estimen constitutivos de
infraccion 'y la fecha de su verificacion, la norma
eventualmente infringida, la disposicion que establece la
infraccion, y la sancién asignada.

Articulo 107. - Las notificaciones a los interesados
se realizaran por medio de carta certific ada al domicilio que
éstos fijen en la primera actuacion, y se entenderan
practicadas desde el tercer dia habil siguiente a la fecha de
su recepcion en la oficina de correos. Sin perjuicio de lo
anterior, los interesados podran registrar en la
Superintende ncia una direccion de correo electrénico para que
se practiquen las notificaciones respectivas que, para todos
los efectos legales, se entenderan practicadas al dia habil
siguiente de su envio.

La realizacion de la notificacion sefialada en el
articulo pr ecedente debera hacerse constar en el expediente
administrativo correspondiente.

Articulo 108. - El fiscal instructor podra solicitar
antecedentes adicionales dentro del plazo de quince dias
habiles contado desde el vencimiento del plazo para presentar
descargos. La parte de quien se hubiere requerido la
presentacion de antecedentes adicionales tendra diez dias
habiles para acompanarlos, bajo apercibimiento de tenerse por
no acompanados si no se presentaren dentro de dicho plazo.

Presentados los descargos y antecedentes, o0
transcurridos los respectivos plazos sin que se hubieren
presentado, el fiscal instructor elaborard un informe vy
propondra al Superintendente la aplicacion de sanciones o el
sobreseimiento, segun corresponda.



92

La prueba que se rinda se a preciara de acuerdo a
las reglas de la sana critica.

Articulo  1009. - Transcurridos dos afios de
inactividad dentro del procedimiento sancionatorio por parte
de la Superintendencia, se producira la caducidad del
procedimiento, debiendo dictarse una resolucio n que la
declare y ordene su archivo.

La caducidad no implicara la prescripcion de la
infraccion ni de la facultad de la Superintendencia para
iniciar un nuevo procedimiento sancionatorio por los mismos
hechos. En este ultimo caso podré agregar al nuevo expediente
todos los antecedentes, informes y actuaciones Utiles
efectuadas en el procedimiento caducado, debiendo en
cualquier caso realizar todas las etapas del procedimiento
nuevamente.

La Superintendencia no podra perseguir las
infracciones cometidas transcurridos cuatro afios desde que
hubiere terminado de cometerse el hecho. Este plazo se
interrumpe cuando se inicia el procedimiento sancionatorio,
con la notificacion del infractor o cada vez que se cometa
una nueva infraccion. En caso de declararse | a caducidad del
procedimiento se entendera que no se interrumpié el plazo de
prescripcion.

Las sanciones impuestas por acto administrativo
firme no podran ejecutarse una vez transcurridos mas de tres
afios desde que éste quede firme. Este plazo se interrum pe
cuando la Superintendencia inicie la ejecucion.

Articulo 110. - Las resoluciones de la
Superintendencia que determinen la imposicion de sanciones
serdn susceptibles de recurso de reposicion, el que podra
interponerse en el plazo de cinco dias habiles co ntado desde

el dia siguiente a la notificacién de la resolucion.

Articulo 111. - Los afectados que estimen que las
resoluciones de la Superintendencia no se ajustan a la ley,
podran reclamar ante la Corte de Apelaciones correspondiente,
dentro del plazo d e quince dias contado desde la notificacion
de la resolucion impugnada.

El reclamante seflalard& en su escrito, con
precision, el acto u omisiobn objeto del reclamo de
ilegalidad, la norma legal que se supone infringida, la forma
como se ha producido la infr accion vy, finalmente, cuando
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procediere, las razones por las cuales el acto u omision le
perjudican.

La Corte dara traslado a la Superintendencia por el
término de diez dias. Evacuado el traslado o teniéndosele por
evacuado en rebeldia, la Corte podra abr ir un término de
prueba, si asi lo estima necesario, el que se regira por las
reglas de los incidentes que contempla el Cdédigo de
Procedimiento Civil.

Vencido el término de prueba, se remitirdn los
autos al fiscal judicial para su informe y a continuacion
ordenard traer los autos en relacién. La vista de esta causa
gozara de preferencia.

La Corte, en su sentencia, si da lugar al reclamo
de ilegalidad, ordenara, segun sea procedente, la anulacion
total o parcial del acto impugnado; la dictacion de la
re solucion que corresponda para subsanar la omisidbn o
reemplazar la resolucion anulada; cuando se hubieren
solicitado, y el envio de los antecedentes al Ministerio
Publico, cuando estimare que la infraccibn pudiere ser
constitutiva de delito o en el caso que , como producto de la
investigacion, se concluya la existencia de hechos
constitutivos de delito.

Parrafo 6° Infracciones y sanciones

Articulo 112. - Correspondera exclusivamente a la
Superintendencia el ejercicio de la potestad sancionadora
respecto de | as infracciones establecidas en esta ley.

Articulo 113. - Para los efectos del ejercicio de

dicha potestad sancionadora las personas e instituciones
fiscalizadas podran incurrir en infracciones gravisimas,
graves, y leves.

Articulo 114. - Son infracciones gravisimas:

a) Destinar los recursos de la institucion de
educacién superior a fines distintos a los que le son propios
de acuerdo a la ley y sus estatutos.

b) Realizar operaciones en contravencion a lo
sefalado en el articulo 134.

C) Realizar operaciones con personas relacionadas
sin dar cumplimiento a los requisitos establecidos en los
articulos 135 a 137 de la presente ley.

se
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d) Cualquier accion u omision dolosa destinada a
obtener acreditacion o niveles de acreditacion mayores a los
gue correspondan en confor midad a la ley.

e) No cumplir con las obligaciones sefialadas en
los articulos 97 y 98 o hacerlo de forma distinta a lo
prescrito en dicho a articulo o de manera tardia.

f) Impedir u obstaculizar deliberadamente la
fiscalizacion de la Superintendencia.

0) Entrega r informacion falsa u ocultar cualquier
antecedente relevante con el fin de encubrir u ocultar una
infraccion.

h) Incurrir  reiteradamente en infracciones
calificadas como graves. Para estos efectos se entendera que
hay reiteracion cuando en un plazo de veint icuatro meses se

incurre en cuatro o mas infracciones graves.

i) Incurrir en toda otra infraccion que sea
calificada como gravisima por la ley.

Articulo 115. - Son infracciones graves:

a) No remitir la informacion requerida por el
Ministerio de Educacion, la Subsecretaria de Educacion
Superior, el Consejo Nacional de Educacion o el Consejo para
la Calidad de la Educacion Superior, en ejercicio de sus
facultades legales, o hacerlo de forma tardia, incompleta o
inexacta.

b) Informar errbneamente respecto del num ero de
estudiantes por carrera o programa, el nimero de académicos o
cualquier informacion, si de ello resultare un incremento del
financiamiento o aportes que la institucién recibiria del
Estado, de manera directa o indirecta.

C) Efectuar publicidad falsa o engafosa, en los
términos que se indican en el articulo 116.

d) Negarse a efectuar 0 entorpecer
significativamente la auditoria externa de sus estados
financieros de conformidad a la ley.

e) Modificar unilateralmente los términos,
condiciones y modalidades co nforme a las cuales la
institucion de educacién superior hubiere convenido con el
estudiante la prestacion de los servicios educativos.
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f) Condicionar la rendicibn de examenes u otras
evaluaciones o0 el otorgamiento de titulos, diplomas o
certificaciones a ex igencias pecuniarias, distintas al pago

de aranceles o0 costos previamente establecidos en su
reglamentacion e informados a las y los estudiantes al inicio
de cada afio académico.

s)) Incurrir en cualquier otra infraccion que sea
expresamente calificada como ta | por la ley.

h) Reiterar el incumplimiento de infracciones
calificadas como leves. Para estos efectos se entendera que
hay reiteracion cuando en un plazo de veinticuatro meses
incurren en cuatro o mas infracciones leves.

En caso de infracciones que tengan el caracter de
graves, soélo podran aplicarse las sanciones de amonestacion y
multa establecidas en esta ley.

Articulo 116. - Se entendera por publicidad engafiosa
cualquier mensaje publicitario o comunicacion dirigida al
publico en general que induzca a err or o0 engafio respecto de:

a) El valor correspondiente a  matricula,
aranceles, becas y en general a cualquier desembolso o
prestacion pecuniaria exigida por una institucibn a sus
estudiantes.

b) El nivel de acreditacion, que de conformidad a
la ley haya ob tenido la respectiva institucion de educacion
superior y de la acreditacion de sus carreras y programas de
estudio, segun corresponda.

C) Las perspectivas de empleabilidad de las y los
estudiantes de la respectiva institucion o de cualquiera de
sus carrer as o programas, de conformidad a lo que establezca
la Superintendencia mediante instrucciones de caracter
general.

d) Los niveles formativos, las cualificaciones,
las alternativas de continuidad de estudios o denominacién de
las carreras y programas de e studio de la oferta académica.

e) La infraestructura, el cuerpo docente, campos
clinicos, equipamiento y espacios para pasantia o practica
profesional con que cuente la respectiva institucion o
cualquiera de sus sedes, carreras o programas.

Articulo 117. - Son infracciones leves los hechos,
actos u omisiones que contravengan cualquier norma aplicable
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a la educacién superior y que no constituyan infraccion
gravisima o grave, de acuerdo con lo previsto en los
articulos anteriores.

En caso de infracciones qu e tengan el caracter de
leve, sélo podran aplicarse las sanciones de amonestacion y
multa establecidas en esta ley. Con todo, las infracciones a
que se refiere este articulo solo seran sancionadas si no
fueren subsanadas en el plazo que prudencialmente con ceda al
efecto el Superintendente.

Articulo 118. - Comprobada la infraccion, y sin
perjuicio de las responsabilidades penales, civiles vy
administrativas que procedan, el Superintendente podra
aplicar una o mas de las siguientes sanciones, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 119:

a) Amonestacion por escrito.

b) Multa a beneficio fiscal de hasta quinientas
unidades tributarias mensuales, tratandose de infracciones
leves.

C) Multa a beneficio fiscal de hasta mil unidades
tributarias mensuales, tratandose d e infracciones graves.

d) Multa de hasta diez mil unidades tributarias
mensuales, tratdndose de infracciones gravisimas.

Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 119,
para la determinacién del monto especifico de la multa, se
debera considerar el tamafio de la institucion. Para estos
efectos, se tendra especial consideracion por el nimero de
estudiantes y docentes con que ésta cuenta, numero de
carreras y programas de estudio que imparte, el grado de
desarrollo en las areas de gestion institucional y docen cia,
y el nUmero de sedes y extension territorial de la misma.

e) Inhabilitacion temporal o a perpetuidad para
concurrir, directa o indirectamente, a la constitucion de
instituciones de educacion superior o para ocupar el cargo de
Rector o0 Rectora 0 ser inte grante del organo de
administracion superior en cualquiera de dichas
instituciones. La sancion de inhabilitacion temporal se podra
extender hasta por un plazo de cinco afnos, y se aplicara para
el caso de infracciones gravisimas.

La Superintendencia podra amonestar por escrito o
multar hasta por una cantidad equivalente a mil  unidades
tributarias mensuales a quienes ejerzan funciones directivas
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gue resulten responsables de las infracciones cometidas. La

multa se comunicara al infractor y al representante | egal de
la institucion. La Superintendencia podra poner en

conocimiento de la asamblea de miembros, segun corresponda,

las infracciones, incumplimientos o actos en que hayan

incurrido quienes ejerzan funciones directivas de la

institucion, a fin de que aqu élla pueda removerlos de sus
cargos en caso que corresponda de acuerdo a sus estatutos y

la ley, sin perjuicio de ejercer las acciones judiciales que

crea pertinentes. Sin perjuicio de lo anterior, el 6rgano de

administracion superior debera dar cuenta a | a asamblea mas
proxima de las sanciones de que ha sido objeto la institucién

0 sus funcionarios.

Articulo  119. - Para la determinacion de las
sanciones especificas que en cada caso corresponda aplicar se
considerara la naturaleza y gravedad de la infraccio n; el
beneficio econdmico obtenido con motivo de ésta; Ila
intencionalidad y el grado de participacion en el hecho,
accibn u omision constitutiva de la misma; la conducta
anterior del infractor; su capacidad econdémica; el
cumplimiento con los planes de recu peracion, en su caso; la
concurrencia de circunstancias agravantes o atenuantes; y
todo otro criterio que, a juicio fundado del Superintendente,
sea relevante para la determinacion de la sancion.

Articulo 120. - Sin perjuicio de las sanciones
sefaladas en el articulo 118, y en caso que sea procedente de
acuerdo a la ley N° 20.800 y sus reglamentos, Ila
Superintendencia podra disponer el cumplimiento de un plan de
recuperacion o la designacion de un administrador
provisional.

Articulo 121. - La sancion de m ulta no impide la
aplicaciéon de las demas sanciones establecidas en el articulo
118. Las resoluciones de la Superintendencia que apliquen
multa tendran mérito ejecutivo.

El monto de las multas impuestas por Ila
Superintendencia sera a beneficio fiscal, y d ebera ser pagado
en la Tesoreria General de la Republica, dentro del plazo de
diez dias, contado desde la fecha de notificacion de la
resolucion respectiva.

El pago de toda multa aplicada de conformidad a
este titulo deberd ser acreditado ante la Superint endencia
dentro de los diez dias siguientes a la fecha en que ésta
debié ser pagada. Si el infractor fuere una persona juridica,
las personas naturales que la representen legalmente, o que
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actien en su nombre, seran subsidiariamente responsables del
pago d e la multa.

El retardo en el pago de toda multa que aplique la
Superintendencia en conformidad a la ley, devengard los
intereses y reajustes establecidos en el articulo 53 del
Caddigo Tributario.

Articulo 122. - Constituyen circunstancias
atenuantes de re sponsabilidad:

a) Subsanar los reparos u observaciones
representados por la Superintendencia dentro del plazo que
ésta determine.

b) No haber sido objeto de alguna de Ilas
sanciones previstas en las normas aplicables a la educacion
superior en los dltimos seis afios tratandose de una
infraccion gravisima; en los Ultimos cuatro afios si esta
fuere grave, y en los ultimos dos afios en caso de una
infraccion leve.

Articulo 123. - Se considerardn circunstancias
agravantes de responsabilidad:

a) No presentarse a declarar , por parte de los
asociados, miembros o0 socios, quienes ejercen funciones
directivas, representantes legales, administradores o0
dependientes de la persona juridica fiscalizada, cuando haya
sido solicitada por la Superintendencia.

b) El incumplimiento reiter ado de las normas
aplicables, o de las instrucciones o requerimientos de
informacion formulados por la Superintendencia. Se entendera
gue son reiterados aquellos incumplimientos que, en un mismo
afo calendario, se repitan en dos 0 mas ocasiones.

C) Haber sid o anteriormente objeto de la medida
de designacion de administrador provisional o, en el caso de
asociados, miembros o0 socios, directores o integrantes de
organos de administracion superiores de una institucion de
educacion superior, haber cumplido similar es o afines roles
en una institucion de educacion superior que fue objeto de la
medida de designacion administrador de cierre.

En caso de concurrir una 0 mAas circunstancias
agravantes, la multa aplicable al infractor podra ascender
hasta el doble del mont 0 maximo previsto en la ley para la
infraccion de que se trate.
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TITULO V. REGULACIONES Y PROHIBICIONES APLICABLES A LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR ORGANIZADAS COMO PERSONAS
JURIDICAS DE DERECHO PRIVADO SIN FINES DE LUCRO

Articulo 124, - Las inst ituciones de educacion
superior organizadas como personas juridicas de derecho
privado sin fines de Ilucro soOlo podran tener como
controladores, miembros o asociados a personas naturales,
personas juridicas de derecho privado sin fines de lucro,
corporacion es de derecho publico o que deriven su
personalidad juridica de éstas, u otras entidades de derecho
publico reconocidas por ley. Tales instituciones se regiran
por las normas de la presente ley y las normas especiales

aplicables a la educacion superior, y de forma supletoria,
por las disposiciones del titulo XXXIII del Libro | del
Cadigo Civil.

Articulo 125. - Se entenderd por controlador toda

persona o grupo de personas que, actuando coordinadamente o
con acuerdo de actuacion conjunta, y siendo miembro o
asociado de la institucion de educacién superior, ya sea
directamente o a través de otras personas naturales o
juridicas, tenga poder para asegurar mayoria de votos en las
asambleas o reuniones de sus miembros; o, para elegir a la
mayoria de votos en las as ambleas o0 reuniones de sus
miembros; o, para elegir a la mayoria de los directivos o
designar al administrador o representante legal o a la
mayoria de ellos; o, para influir decisivamente en la
administracion de la institucion.

Las instituciones de educa cion superior deberan
informar a la Superintendencia quién es su controlador; y, en
caso gue no tuviese, debera n sefialar esta circunstancia
expresamente.

Articulo  126. - Las instituciones de educacion
superior organizadas como personas juridicas de derecho
privado sin fines de lucro tienen la obligacion de destinar
sus recursos y de reinvertir los excedentes o ganancias que
generen, segun sea el caso, en la consecucion de sus fines y
en la mejora de la calidad de la educacién que brindan.

Los actos, conve  nciones u operaciones realizadas en
contravencion a lo establecido en el inciso anterior
constituirdn infracciones gravisimas, sin perjuicio de lo
dispuesto en la letra g) del articulo 13 de la ley N° 20.800,
los articulos 13 2 a 140 de la presente ley y de la
responsabilidad penal, civil 0 administrativa  que
corresponda.
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El que, administrando a cualquier titulo los
recursos 0 excedentes de la institucion de educacion
superior, los sustraiga o destine a una finalidad diferente a
lo sefialado en el inciso pri mero de este articulo, estara
obligado a reintegrarlos a la institucién, debidamente
reajustados conforme a la variacion expresada por el indice
de Precios al Consumidor, en el periodo comprendido entre el
mes anterior a aquel en que se hizo la sustraccién o desvio y
el mes anterior en que se produjere la restitucion.
Comprobada la infraccion, ésta serd sancionada por Ila
Superintendencia, conforme a las normas del titulo IV de la
presente ley, con una multa del 50% de la suma sustraida o
desviada. Dichos mo ntos en ningun caso podran ser descontados
ni pagados con cargo a cualquiera de los recursos publicos u
otros que perciba la institucion.

En este caso, la Superintendencia deberd denunciar
al Ministerio Publico los hechos de los que tome conocimiento
para los fines correspondientes.

Articulo  127. - Las instituciones de educacion
superior que estén constituidas como personas juridicas de
derecho privado sin fines de lucro deberdn contar con un
organo de administracién superior, llamese directorio, junta
dir ectiva, consejo superior u otro 6rgano colegiado,

cual qui er a sea su denominaci -n (en
admi ni straci-n superioro), el cual ser §

y plazos previstos en sus estatutos.

Los integrantes del organo de administracion
super ior podran gozar de una dieta, y en tal caso, ésta
debera estar establecida en los estatutos.

Articulo 128 .- Es funcién esencial del érgano de
administracion  superior el control superior de la
administracion financiera y patrimonial de la institucién, en
concordancia con su plan de desarrollo institucional.

Se prohibe cualquier acto o contrato mediante el
cual el 6rgano de administracion superior delegue, total o
parcialmente, y a cualquier titulo, sus funciones esenciales
0 se comprometa a ejercerlas ba jo una determinada modalidad,
salvo que se trate del otorgamiento de mandatos especiales
cuyas facultades han sido indicadas de manera precisa.

Articulo 129. - Los integrantes del organo de
administracion superior deberan velar por el interés de la
institu  cién de educacién superior y el cumplimento de los
fines establecidos en sus estatutos, y no podran ser
removidos de su cargo sino por mayoria absoluta del érgano de

adel

an

desi
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administracion  superior y por causa grave sefalada
previamente en los estatutos.

Las fun ciones esenciales de los integrantes del
organo de administracion superior no seran delegables y se
ejerceran colectivamente, de conformidad a las formalidades
que establezcan sus estatutos.

Articulo  130. - Los integrantes del o&rgano de
administracion supe rior deberdn emplear en el ejercicio de
sus funciones el cuidado y diligencia que las personas
emplean ordinariamente en sus negocios propios, y responderan
solidariamente de los perjuicios causados a la institucion,
en su caso, por sus actuaciones dolosas 0 culpables. Toda
estipulacién o acuerdo que tienda a liberar o a limitar la
responsabilidad de los integrantes del o6rgano de
administracion superior es nula.

Articulo  131. - Los integrantes del o6rgano de
administracion superior no podran realizar o aprob ar actos
contrarios al interés de la institucion de educacion superior
0 que contravengan lo dispuesto en el inciso primero del
articulo 126, ni usar de su cargo para obtener ventajas
indebidas para si o para terceros relacionados, en perjuicio
del interés de la entidad. Los beneficios percibidos por
quienes infrinjan lo dispuesto en este articulo, perteneceran
a la institucion de educacién superior, la que ademas debera
ser indemnizada por cualquier otro perjuicio en conformidad a
lo establecido en el arti culo 139.

Articulo  132. - Para efectos de esta ley, se
entendera por personas relacionadas a la institucion de
educacién superior:

a) Las personas naturales o juridicas que sean
fundadores, asociados o miembros de la institucion.

b) Sus controladores, segun sea el caso, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 125.

c) Los integrantes del o6rgano de administracion
superior.

d) Sus Rectores o Rectoras.
e) Los coényuges, convivientes civiles o parientes

hasta el segundo grado de consanguinidad o afin idad de las
personas sefialadas en las letras anteriores.
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f) Las personas juridicas en que las personas
sefaladas en las letras precedentes sean duefios, directamente
0 a través de otras personas naturales o juridicas, de un 10%
0 mas de su capital.

g) Las personas naturales o juridicas que sean
miembros, asociados o fundadores, segun corresponda, de
cualquier persona juridica de las sefaladas en la letra a);
sus coényuges, convivientes civiles o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad,
corresponda; o las personas juridicas en que las personas
sefaladas anteriormente sean duefios, directamente o a través
de otras personas naturales o juridicas, de un 10% o mas de
su capital.

h) Los directores, gerentes, administradores,
ejecutivos principales o liquidadores, de cualquier persona
juridica de las sefialadas en la letra a), segun sea el caso;
sus coényuges, convivientes civiles o parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad, cuando

cuando

corresponda; o las personas juridicas en que las personas

sefialadas anteriormente sean duefios, directamente o a través
de otras personas naturales o juridicas, de un 10% o mas de
su capital.

i) Las demas personas que desempefian funciones

directivas en la respectiva institucion de educacion
superior, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 133; sus
coényuges, convivientes civiles o parientes hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad; o las personas juridicas

en que las personas sefaladas anteriormente sean duefios,

directamente o a tra vés de otras personas naturales o

juridicas, de un 10% o mas de su capital.

j) Las personas juridicas en que las personas
naturales sefaladas en las letras precedentes sean
directores, gerentes, administradores, 0 ejecutivos
principales de las mismas.

k) Las personas juridicas en que la institucién de
educacién superior sea propietaria, socia, fundadora,
asociada o miembro o que, conforme a los estatutos de éstas,
pueda elegir a lo menos a un integrante del directorio u
organo de administracion respectiv 0.

La Superintendencia podra establecer, mediante
norma de caracter general, que es relacionada a una
institucion de educacion superior toda persona natural o
juridica que por relaciones patrimoniales, de administracion,

de parentesco, de responsabilidad 0 de subordinacion haga
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presumir que sus operaciones con la institucidbn originan
conflictos de interés.

Articulo  133. - Para efectos de esta ley, se
entendera que ejercen funciones directivas de una institucion
de educacion superior los integrantes del Or gano de
administracion superior, los Rectores o Rectoras , asi como
cualquier autoridad unipersonal de la institucion, sus sedes,
facultades, institutos y departamentos o los integrantes de

organos académicos superiores.

Articulo  134. - Las instituciones de educacion
superior que estén organizadas como personas juridicas de
derecho privado sin fines de lucro no podran realizar actos,
contratos, convenciones u operaciones con las personas
indicadas en las letras a), b), c), d) , e) yf) delarticulo
132.

Con todo, podran exceptuarse de la prohibicion
establecida en el inciso anterior aquellos actos, contratos,
convenciones u operaciones en que:

a) La contraparte sea otra institucion de
educacién superior sin fines de lucro o creada por ley o que
derive su pers onalidad juridica de corporaciones de derecho
publico.

b) La contraparte sea una persona juridica sin
fines de lucro o de derecho publico.

C) Cuando se trate de donaciones  cuyo
beneficiario sea una institucion de educacién superior sin
fines de lucro o creada por ley o que derive su personalidad
juridica de corporaciones de derecho publico

El incumplimiento de lo sefialado en este articulo
constituird una infraccibn gravisima, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 126 y de la responsabilidad penal,
ci vil o administrativa que corresponda.

Articulo 135. - Las operaciones sefaladas en el

inciso segundo del articulo anterior o aquéllas que se

realicen con personas relacionadas distintas a las sefialadas

en su inciso primero, deberan contribuir al interés de la
institucion de educacion superior y al cumplimiento de sus

fines; ajustarse en precio, términos y condiciones de equidad

similares a las que habitualmente prevalecen en el mercado en

el lugar y tiempo de su celebracién; y cumplir estrictamente

con los  requisitos establecidos en los articulos siguientes,
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cualquiera sea el monto, naturaleza, objeto o condicion de
habitualidad de la operacion.

Articulo 136. - Las operaciones a que se refiere el
articulo anterior deberan ser aprobadas, en forma previa a su
celebracion, por la mayoria de los integrantes del 6rgano de
administracion superior de la institucion de educacion
superior o su equivalente, debiendo excluirse de la votacion
aguéllos que tengan interés directo o indirecto en la
operacion de gue se trate , €N su caso.

El incumplimiento de lo sefalado en el inciso
anterior constituird una infraccion gravisima.

Con todo, lo dispuesto en el inciso primero no se
exigira respecto de operaciones cuyo monto sea inferior a
1.000 unidades de fomento, sea conside rada individualmente o
en conjunto con otras operaciones gue tengan igual causa u
objeto, y se celebren con una misma parte dentro de un
periodo consecutivo de doce meses.

Articulo 137 .- La reunibn del o6rgano de
administracion  superior que apruebe la oper acion de
conformidad al articulo anterior, deberd constar en un acta
firmada por todos los integrantes presentes y debera
contener, a lo menos, lo siguiente:

a) La descripcion del objeto, monto, plazo de
duracion y demas condiciones comerciales de la operaci 6n de
que se trate.

b) La individualizacion de la contraparte en la
operacion y el tipo de relacion existente con la misma.

C) La indicacion de que la operacion es necesaria
y de cémo contribuye al interés de la institucion de
educacion superior.

d) La individu alizaciéon de los integrantes del
organo de administracion superior que aprobaron la operacion.

e) La individualizacion del o los integrantes del
organo de administracién superior que se hayan abstenido por
tener interés en la operacion respectiva, con indica cion de
la relacion que tuvieren con la contraparte en la operacion.

f) Las deliberaciones efectuadas para |la
aprobacion de los términos y condiciones de la operacion, con
indicacion precisa de los antecedentes concretos que se hayan
tenido en consideracion a efectos de determinar que la
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operacion se ajusta a lo dispuesto en el articulo 135 de la
presente ley.

Articulo 138. - El cumplimiento de los
procedimientos descritos en los articulos anteriores, en caso
alguno eximira a los integrantes del érgano de a dministracion

superior 0 su equivalente de la responsabilidad que
corresponda, en caso que la operacidn respectiva no se ajuste
a lo dispuesto en el articulo 135 de la presente ley.

Articulo  139. - La Superintendencia; cualquier
asociado, miembro o fundado r de la institucion de educacion
superior, 0 quienes ejerzan funciones directivas y no
hubieren concurrido al acuerdo de aprobacion de la operacién
celebrada en contravenciébn a las normas de este parrafo
podran, a nombre de la institucion de educacion supe rior,
perseguir judicialmente la responsabilidad civil de los
directores que hubieren aprobado la operacion.

Articulo 140. - Las normas establecidas en los
articulos 132 al 139 les seran aplicables a las instituciones
de educacion superior que deriven su p ersonalidad juridica de

corporaciones de derecho publico u otras entidades de derecho
publico reconocidas por ley.

TITULO VI. DE LA EDUCACION SUPERIOR ESTATAL

Parrafo 1° Disposiciones generales

Articulo  141. - Las instituciones de educacion
superior es  tatales, esto es, las universidades y centros de
formaci - n t ®cni ca creados por l ey (en a
instituciones estataleso), tienen como mi si
cumplimiento del deber del Estado de fomentar el desarrollo
de la educacion en todos sus nivele s, estimular la

investigacion cientifica y tecnoldgica, la creacion artistica

y la proteccion e incremento del patrimonio cultural del
pais. En ese marco, deben participar del Sistema de Educacién
Superior fundando su quehacer en las normas y principios
generales que define esta ley, en el aporte al bien comun y

al desarrollo integral, inclusivo y sostenible del pais y sus
regiones.

Articulo 142. - Las instituciones estatales seran
responsables de cumplir con lo siguiente:

a) Educacion laica : Las institucione S estatales
seran laicas y deberan garantizar a la comunidad académica la
libre expresion de sus ideas y respetaran la coexistencia de
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diferentes  doctrinas, corrientes del pensamiento vy
concepciones religiosas al interior de sus planteles

b) Calidad y perti nencia: Las instituciones
estatales deberan promover el mejoramiento de la calidad y la
pertinencia, tanto en sus procesos como en sus resultados, en
el desarrollo de sus funciones con la finalidad de
constituirse en un referente de calidad en sus respecti vas
regiones.

C) Pluralismo: Las instituciones estatales deben
garantizar y promover la convivencia de una amplia diversidad
de visiones , valores y formas de busqueda del conocimiento y
su transmisién a las y los estudiantes y a la sociedad, en un
contexto d e respeto de los derechos fundamentales y de la
normativa vigente.

d) Derechos de los estamentos . El acceso,
permanencia, promocion y egreso, de todos los miembros de los
estamentos de las instituciones estatales se realizard en
virtud de sus méritos, capaci dades, talentos y aptitudes,
mediante procesos transparentes, asi como también en
consideracion a las exigencias académicas de cada
institucion, en igualdad de oportunidades 'y  sin
discriminaciones arbitrarias.

Las instituciones estatales deberan contar c on una
carrera docente o académica segun corresponda al tipo de
institucién, objetiva, transparente y publica, basada
exclusivamente en el mérito y que establezca los niveles
jerarquicos y las correspondientes exigencias para el
ingreso, promocion y salida

e) Equidad: Las instituciones estatales deberan
generar las condiciones necesarias para que sus estudiantes
puedan desarrollar al maximo sus talentos y capacidades con
igualdad de oportunidades, desde su acceso hasta su
titulaciéon o graduacion.

Asimismo, las instituciones estatales deberan
aplicar las politicas de acceso e inclusion que disponga la
Subsecretaria, asi como aquellas establecidas en el Sistema
de Acceso regulado en esta ley.

f) Colaboracion: Las instituciones estatales
propenderan al trabajo co laborativo basado en la movilidad
estudiantil y académica; a la generacion de redes para el
desarrollo de todas sus funciones, el uso de laboratorios y
otras instalaciones; al fortalecimiento de los sistemas de
aprendizaje; al intercambio de buenas practic as y en general
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a la promocién de estrategias colectivas para responder a
desafios comunes.

s)) Participacion: Las instituciones estatales
estableceran formas de gobierno interno que promuevan la
diversidad de opiniones y visiones de los miembros que
componen sus comunidades, que protejan la libertad de
expresion y de céatedra, y garanticen la participacion de sus
estamentos en los érganos colegiados.

Articulo  143. - Se establecerd& una Red de

Instituciones de Educacion Superior Estatales, coordinada por

la Subs ecretaria. Esta Red sera una instancia de articulacion

en la que participaran representantes de los rectores de las

instituciones de educacion estatales y tendra como funciones

proponer iniciativas para el desarrollo conjunto y el

mejoramiento continuo de la calidad de las instituciones que

lo integran. Entre estas iniciativas se incluyen, por

ejemplo, orientaciones que vinculen el quehacer de las
instituciones estatales con las politicas nacionales vy

regionales; colaboracion e intercambio de buenas préactic as en
materias tales como gestion institucional y procesos de

evaluacion de  docentes, académicos 'y funcionarios;
articulacion de la oferta académica, de planes de estudios y

programas de movilidad estudiantil, docente y académica; y

creacion de programas y equipos de investigacion, ya sea
conjuntamente o en colaboracion entre ellas, asi como la

creacion y uso de infraestructura comun para investigacion,

creacidbn e innovacién. Corresponderd a la Subsecretaria

brindar el soporte técnico para el funcionamiento de la Red.

Articulo  144. - Las instituciones de educacion
superior del Estado seran fiscalizadas por la Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con su Ley Organica
Constitucional.

Con todo, quedaran exentas del tramite de toma de
razon las mater ias que a continuacion se sefalan:

a) Contrataciones, modificaciones y terminaciones
de contratos del personal académico y no académico a
honorarios.
b) Bases de licitacion, adjudicaciones y contratos
de bienes muebles por montos inferiores a 10.000 uni dades
tributarias mensuales.

Articulo 145. - El personal de las instituciones
estatales se eximira de la aplicacion del parrafo 3° del
titulo 111 del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinad o]
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y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo. En consecuencia, los cometidos funcionarios y
comisiones de servicio de sus funcionarios y funcionarias se
regirdn segun los estatutos y normativa interna de cada
institucion.

Articulo 146. - Los cientificos, investigadores,
académicos, conferencistas, profesionales o técnicos, u otras
personas en calidad de experto, cuya admision sea requerida
por una institucion de educacién superior estatal para el
desarrollo de una actividad o program a acorde a sus fines,
estaran exceptuados de la obligacion de obtener autorizacion
de trabajo en los términos del inciso primero del articulo 48
del decreto ley N° 1.094 de 1975, del Ministerio del
Interior, que establece normas sobre extranjeros en Chile,
siempre que su permanencia en el territorio nacional no se
extienda por mas de treinta dias.

Articulo 147. - Sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 9° del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia , las

instituciones de educacion superior estatales no estaran
sujetas a las disposiciones de la ley N° 19.886 de Bases
sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios, no obstante que puedan, cuando lo estimen
conveniente, hacer us o de ella.

Articulo 148. - Adicionalmente a las normas que se
establecen en la presente ley, los centros de formacion
técnica estatales se regiran por lo dispuesto en la ley N°
20.910, asi como también en los estatutos que los rijan.

Péarrafo 2° Normas co munes para las universidades estatales

Articulo  149. - Las universidades  estatales
definiran en sus estatutos sus estructuras de gobierno
interno. En todo caso, los estatutos siempre deberan
considerar los organos, autoridades y facultades que se
establece n en el presente parrafo.

El estricto cumplimiento de las disposiciones de
este parrafo habilitard a las universidades estatales para
acceder al financiamiento establecido en el articulo 188 de
la presente ley.

Articulo 150. - El Rector o Rectora sera la maxima
autoridad unipersonal ejecutiva y representante legal de la
institucion.
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La elecciéon del Rector o Rectora se realizara de
conformidad a la ley N° 19.305 y solo podra ser reelecto una
vez en forma consecutiva.

Articulo 151. - El Consejo Directivo s era la maxima
autoridad colegiada resolutiva, cuya funcion principal seré
velar por los intereses y por el cumplimiento de los fines de
la universidad, preservar su patrimonio Yy vincular su
guehacer con las politicas nacionales y regionales, asi como
promover que la universidad contribuya al desarrollo del
pais.

Los estatutos de las universidades podran dar una
denominacion distinta a este 6rgano.

Articulo 152. - ElI Consejo Directivo tendra las
siguientes funciones que le son propias y no podran ser
delega das a otro érgano o autoridad, sin perjuicio de que los
estatutos de la universidad puedan adicionar otras:

a) Aprobar el plan de desarrollo institucional
que le presente el oOrgano colegiado establecido en el
articulo 154 de esta ley con acuerdo del Rector o Rectora,
asi como otras politicas generales de largo plazo y verificar
periodicamente su estado de avance.

b) Aprobar, a propuesta del Rector o Rectora, las
politicas financieras anuales, el presupuesto y sus
modificaciones, debiendo pronunciarse a lo menos
semest ralmente sobre la ejecucion de é ste.

El Consejo Directivo  soélo podra  aprobar
presupuestos que contemplen gastos debidamente financiados.

C) Conocer las cuentas periddicas del Rector o
Rectora y pronunciarse respecto de ellas.

d) Autorizar, a propuesta del Rector o Rectora,
la enajenacion o gravamen de activos de la universidad cuando
éstos correspondan a bienes raices o a bienes que, sin ser
inmuebles, hayan sido previamente declarados de especial
interés institucional, de acuerdo al procedimiento que
determine el estatuto de la universidad.

e) Proponer al Presidente o Presidenta de la
Republica, en virtud de un acuerdo fundado adoptado por
mayoria de sus integrantes y en virtud de una causal
previamente establecida en sus estatutos, la remocion del
Rector o Rectora, con exclusion del afectado.
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f) Ordenar la ejecucion de auditorias internas.

Las materias indicadas en las letras de este
articulo se regulardn de acuerdo a lo que establezca la
normativa interna de cada institucion.

Articulo  153. - El Consejo Di rectivo estara
integrado por nueve miembros, con derecho a voz y voto, que
se designaran de la siguiente manera:

a) Cuatro representantes del Presidente o
Presidenta de la Republica, quienes seran profesionales de
reconocida  experiencia en actividades aca démicas
directivas.

b) Dos representantes de los académicos vy
académicas, electos de conformidad a la forma en que se elige
el Rector o Rectora.

c) Dos representantes del érgano colegiado a que
hace referencia el articulo 154 de esta ley.

d) El Rector o Rectora, quien lo presidira.

Sin  perjuicio de lo dispuesto en el inciso
anterior, en todas aquellas funciones que realice el Consejo
Directivo, que ejecute a propuesta del Rector o Rectora,
dicha autoridad participara en las sesiones correspondientes
solo con derecho a voz.

Los integrantes designados en virtud de las letras
a) y b) duraran cuatro afios en su cargo; por su parte, los
miembros designados en virtud de la letra c¢) duraran dos
afos, y podran ser designados por una vez adicional.

La designac i6n de los miembros del Consejo
Directivo se efectuara por parcialidades, correspondiendo
renovar cada dos afios a un integrante de las letras b) y c),
y cada dos afios a dos miembros de la letra a) del presente
articulo.

Los integrantes designados en virtu d de las letras
b) y ¢) podran ser removidos por acuerdo fundado adoptado por
dos tercios de los consejeros en ejercicio.

Los integrantes designados en virtud de la letra a)
no podran tener vinculo laboral o contractual con la
universidad durante el perio do en que sean designhados y
permaneceran en dichos cargos mientras cuenten con la
confianza del Presidente o Presidenta de la Republica
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los cuatro representantes, al menos dos de ellos deberan
residir en la region en la cual la universidad tenga su
domicilio.

Todos los integrantes del Consejo Directivo que
pertenezcan a las universidades estatales serviran sus cargos
ad honorem, y aquellos designados en representacion del
Presidente o Presidenta de la Republica recibirdn una dieta
de cargo fiscal.

Articulo 154. - Los estatutos de las universidades
estatales deberan considerar al menos un 6rgano colegiado de
caracter normativo, distinto del Consejo Directivo, cuya
principal funciébn sera la regulacion de las materias
relativas al desarrollo de las funcio nes propias de la
universidad, en particular aquellas académicas, asi como
también elaborar y proponer al Rector o Rectora el plan de
desarrollo institucional.

Dicho érgano debera contemplar la participacion con
derecho a voz y voto de todos los estamento s de la
universidad, asegurando la representacion de los miembros del
estamento académico en dos tercios.

La eleccion de los representantes de los estamentos
que participardn en los 6rganos colegiados de las
universidades, se debera realizar a través de eleccién
especialmente convocada para dicho efecto y para su validez
debera contar con un quorum de participacion de al menos el
40% de los miembros del estamento correspondiente.

Articulo  155. - Los miembros de los o6rganos
colegiados que no ostenten la ca lidad de funcionaria o
funcionario publico, tendran la calidad de agente publico.

En virtud de lo anterior , les sera n aplicable las
normas establecidas en el titulo 11l del decreto con fuerza
de ley N° 1 -19.653, del 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del
Estado y los parrafos 1°, 5° y 6° del titulo Il y el titulo
V del decreto con fuerza de le y N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinado
y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo, sin perjuicio de las responsabilidades
civiles y penales gue correspondan
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Asimismo, estaran sujetos a | as obligaciones que
establezcan los estatutos de la institucion a la que
pertenezca el érgano en que se desempefian.

TITULO VII. DEL FINANCIAMIENTO PUBLICO DE LA EDUCACION
SUPERIOR

Péarrafo 1° Del financiamiento institucional para la gratuidad

Articulo 156. - Las universidades, institutos
profesionales y centros de formacion técnica, ya sean
estatales o reconocidos oficialmente por el Estado, en este
altimo caso que cumplan con los requisitos sefialados en esta
ley, recibirdn el financiamiento institucion al para la
gratuidad de conformidad a las condiciones que establece este
titulo.

Articulo 157. - Para optar a este financiamiento
institucional para la gratuidad, las instituciones de
educacion superior reconocidas oficialmente por el Estado
deberan:

a) Contar con nivel A, B o C, de acuerdo al
titulo 11 de esta ley.

b) Estar constituidas como personas juridicas de
derecho privado sin fines de lucro o cuya personalidad
juridica derive de corporaciones de derecho publico u otras
entidades de derecho publico reco nocidas por ley y dar
cumplimiento a las disposiciones sefialadas en el titulo V de
la presente ley.

C) Estar adscritas, al menos un afio antes de la
solicitud respectiva, al Sistema Comun de Acceso de
conformidad a lo dispuesto en el parrafo 2° del titulo Il de
la presente ley.

d) Aplicar politicas, previamente autorizadas por
la Subsecretaria de Educacién Superior, al menos un afio antes
de la solicitud respectiva, que permitan el acceso equitativo
de estudiantes; y contar con programas de apoyo a estudiantes
vulnerables que promuevan su retencion, fomentando que, al
menos, el 20% de la matricula total de la institucion
corresponda a estudiantes de hogares pertenecientes a los
cuatro primeros deciles de menores ingresos del pais.

Sin  perjuicio de los requisit 0s establecidos
anteriormente, s i una institucion se encuentra en el caso
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regulado en el articulo 191, no podr4d acceder al
financiamiento regulado en el presente titulo , en el plazo
gue ahi se sefala

Las instituciones de educacion superior estatales
acce deran a este financiamiento por el solo ministerio de la
ley, debiendo dar cumplimiento a las obligaciones sefaladas

en el presente titulo , Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 149

Articulo  158. - Las instituciones de educacién
superior reconocid as oficialmente por el Estado que deseen

acceder al financiamiento publico deberan solicitarlo a la
Subsecretaria hasta el 30 de abril de cada afio.

La Subsecretaria tendra un plazo de treinta dias
corridos, contado desde la fecha de la solicitud, para
ver ificar el cumplimiento de los requisitos.

Acogida la solicitud, el financiamiento se otorgara
a contar del afio siguiente y se entenderd que la institucion
lo mantiene mientras cumpla con lo dispuesto en el presente
titulo y no manifieste su voluntad en co ntrario de
conformidad al articulo 160. Asimismo la institucion sera
registrada de conformidad a lo dispuesto en la letra q) del
articulo 9.

Articulo 159. - La Subsecretaria dispondra para las
instituciones que accedan al financiamiento institucional
para la gratuidad un monto anual en dinero expresado en
pesos.

Dicha transferencia utilizara la informacién del
arancel regulado y los derechos basicos de matricula,
establecidos de conformidad a este titulo. Asimismo , debera
tener en consideracién el volumen de estudiantes de cada

institucion afecta al articulo 156, considerando la
informacion de a lo menos tres afios de aquellos estudiantes
matriculados a los que la institucion tenga la obligacion de
otorgar estudios gratuitos de conformidad a lo dispuesto en

el parrafo 5° , Y a lo regulado en el parrafo 4° ambos del
presente titulo

Articulo 160. - La institucién que opte por dejar de
recibir el financiamiento de que trata este titulo debera
comunicarlo a la Subsecretaria de Educacion Superior antes
del 30 de abril de cada afo, lo que se materializara el afio
siguiente a dicha comunicacion.
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Con todo, la institucion debera asegurar que las y
los estudiantes matriculados con anterioridad a la
comunicaciéon a la que alude el inciso anterior, mantengan la
misma si tuacion respecto de todos los cobros que les efectlue
la institucibn o su exencion, segun corresponda, de
conformidad a lo dispuesto en el presente titulo.

La institucion de educacion superior que comunique
la decision de dejar de percibir el financiamient 0, podra
volver a solicitarlo sélo una vez transcurridos diez afios
contados desde la fecha de la referida comunicacion.

Articulo  161. - Las instituciones de educacion
superior que accedan al financiamiento institucional para la
gratuidad deberan dar cumpli miento a las siguientes

obligaciones:

a) Regirse por la regulacion de aranceles,
derechos basicos de matricula y cobros por concepto de
titulacion o graduacion, establecidas en el parrafo 2°y en
conformidad al parrafo 5° del presente titulo.

b) Regirse por la regulacibn de vacantes
establecida en el parrafo 4° del presente titulo.

C) Otorgar estudios gratuitos de conformidad al
parrafo 5° de este titulo.

Parrafo 2° De los valores regulados de aranceles, derechos

basicos de matricula y cobros por concepto de t itulacion o
graduacion
Articulo 162. - Aquellas instituciones de educacion

superior que accedan al financiamiento institucional para la
gratuidad se regirdn por los valores regulados de aranceles,
derechos béasicos de matricula y cobros por concepto de
titu lacion o graduacion para las carreras o0 programas de
estudio sefialados en el articulo 180.

Los valores de los aranceles regulados se
determinar8n en raz-n a fAgrupos de carreraso
Subsecretaria, los que corresponderan a conjuntos de carrera S
o programas de estudios que tengan estructuras de costo
similares entre si. Para ello , la Subsecretaria debera
considerar, al menos, los recursos que se requieran para
impartirlas en razon de su estructura curricular, si se trata
de carreras o programas de estudios profesionales o técnicos
de nivel superior, los niveles de acreditacion institucional
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de las instituciones que las imparten, el tamafio de éstas
tltimas y la regidén en que se imparte.

Los valores de los derechos basicos de matricula
corresponde ran a un valor anual por estudiante, determinado
segun tipo de instituciébn, es decir, universidades,
institutos profesionales y centros de formacion técnica. Por
su parte, los valores de los cobros por concepto de
titulacion o graduacion corresponderan a u n valor unico por
estudiante para uno o mas grupos de carrera.

Los valores que trata este articulo se
estableceran, cada cinco afios, mediante resoluciones exentas
del Ministerio de Educa cion, las que deberan ser visada S por
el Ministro o Ministra de Hacie nda, y publicarse en abril del
afo anterior al que se aplicaran dichos valores.

Articulo 163. - El arancel regulado deberda dar
cuenta del costo de los recursos materiales y humanos que
sean necesarios y razonables, de acuerdo a lo previsto en las
bases téc nicas sefaladas en el articulo 164, para impartir
una carrera o programa de estudios de los grupos de carreras
respectivos.

Dicho arancel debera considerar tanto los costos
anuales directos e indirectos como el costo anualizado de las
inversiones en infra estructura.

Articulo  164. - La Subsecretaria establecerd,
mediante una resolucidon exenta, visada por el Ministro o
Ministra de Hacienda, las bases técnicas para la realizacion
del célculo de los valores regulados de arancel, cobros por
concepto de titulaci on o graduacion para uno o mas grupos de
carreras y de los derechos béasicos de matricula. Estas bases
contendrdn el mecanismo de elaboracién de los grupos de
carreras, las hipotesis, criterios de célculo, metodologias y
procedimientos conforme a los cuales se determinaran los
valores que trata este articulo.

Articulo 165. - Para la elaboracion de las bases
técnicas que trata el articulo anterior, la Subsecretaria
debera presentar a la Comision de Expertos para la regulacion

de aranceles, establecida en el parrafo 3° siguiente (en

adel ant e il a Comi si - no) una pri mer a propu
bases, tres afios después de la publicacion de la resolucion

exenta que determiné , para el ultimo quingquenio vigente, los

valores del arancel regulado, los derechos de matricul ay

cobros por titulacion o graduacién para el grupo o los grupos
de carreras respectivos. Para la elaboracion de la propuesta
deberd considerar previamente un proceso de consulta a las
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instituciones de educacion superior respecto a una primera
propuestad e bases técnicas.

En este proceso de consulta, las instituciones de
educacion superior podrdn hacer observaciones, las que
deberan ser respondidas fundadamente por la Subsecretaria. El
fundamento podrd ser comun para todas aquellas observaciones
que plan teen cuestiones sustancialmente iguales.

La propuesta presentada a la Comision debera
adjuntar los antecedentes relacionados con el proceso de
consulta sefialado en el inciso anterior.

La Comision debera pronunciarse respecto de las
bases técnicas dentro de tres meses desde la recepcion de la
propuesta. En el caso que la Comision realice observaciones a
la propuesta, éstas seran enviadas a la Subsecretaria, la que
tendra un plazo de dos meses para remitir una nueva propuesta
que considere las modificacione S necesarias 0 dé respuesta
fundada del rechazo de las observaciones.

La Comision debera pronunciarse respecto de esta
nueva propuesta. Este pronunciamiento sera vinculante y podra
modificar de manera fundada la proposicion de bases técnicas
de la Subsecr etaria, la que debera dictar la resolucion
exenta de conformidad a dicho pronunciamiento.

La resolucibn exenta que establezca las bases
técnicas de que trata este articulo podra entrar en vigencia
hasta ocho meses después de la presentacion de la propues taa
la que alude el inciso primero.

En caso que la Subsecretaria no presente las bases
técnicas o que no se cumpla el plazo sefalado en el inciso
anterior, se aplicaran aquellas que se encuentren vigentes ,
sin perjuicio de la responsabilidad administrati va segun
corresponda.

Articulo 166. - En el plazo de nueve meses de
aprobadas las bases técnicas por la Comisién, la
Subsecretaria debera presentarle un informe que contenga el
calculo de los valores de los aranceles regulados, los
derechos basicos de matr icula y los cobros por concepto de
titulacion o graduacion, de conformidad a las bases técnicas
vigentes, asi como también las memorias de calculo que
correspondan.

La Comision, dentro de sesenta dias corridos
contados desde la recepcion de dicho informe , Sé pronunciara
al respecto, pudiendo aprobarlo o realizarle observaciones
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fundadas. Por su parte, la Subsecretaria, dentro de noventa
dias corridos desde la recepcion de dichas observaciones,
debera pronunciarse fundadamente sobre éstas, aprobando o
rech azandolas, debiendo dictar la resolucion exenta
correspondiente.

Dichas resoluciones exentas deberan dictarse en el

plazo establecido en el inciso cuarto del articulo 162.

Articulo 167. - Las resoluciones exentas seflaladas
en el articulo anterior debera n establecer, al menos, lo
siguiente:

a) La definicién del o los grupos de carreras que
se hubieren determinado, debiendo explicitar las carreras o
programas de estudios que se incluyan en cada grupo.

b) Los valores de los aranceles regulados vy
cobros por conc epto de titulaciébn o graduacion expresados en
pesos por estudiante para cada grupo de carreras sefialados en
la letra a).

C) Los valores de derechos basicos de matricula,
expresados en pesos por estudiante, salvo que exista una
resolucién exenta vigente que d etermine dicho valor, sin
perjuicio del nuevo calculo que corresponda cada cinco afos,
asi como de los reajustes gue establece esta ley .

Articulo 168. - La Subsecretaria actualizar4d en
octubre de cada afio, mediante una nueva resolucion exenta,
los valores establecidos en las resoluciones que trata el
articulo 166, de conformidad a la variacion que experimente
el indice de Precios al Consumidor, en los doce meses
anteriores al mes de septiembre del afio en que se dicta la
resolucién. Este reajuste aplicara pa ra los aranceles,
derechos béasicos de matricula y cobros por concepto de
titulacion o graduacién de todas las y los estudiantes
matriculados en la institucion respectiva.

Asimismo, en dicha resolucién se deber& incorporar
una némina de las instituciones d e educacién superior que
acceden al financiamiento institucional para la gratuidad,
indicando el nivel de acreditacion institucional vigente para
dicho afo, debiendo considerar para ello el nivel de
acreditacion institucional del mes inmediatamente anterio
la fechade dictacion de la resolucion.

En caso de que el nivel de acreditacion
institucional cambie durante la vigencia de la resolucion

ra
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regulada en este articulo, el nuevo nivel debera considerarse
en la resolucion para el afo siguiente.

Articulo 169. - Las normas de los capitulos IV y V
de la ley N° 19.880, no se aplicardn a lo dispuesto en el

presente parrafo.

Parrafo 3° De la Comision de Expertos para la regulacion de

aranceles
Articulo 170. - Créase una Comision de Expertos para
la regulacion d e aranceles, de caracter permanente.
Corresponderé a la Comision:
a) Aprobar o modificar fundadamente las bases

técnicas para el calculo de los valores de aranceles

regulados, derechos basicos de matricula y cobros por
concepto de titulacibn o graduacion, p resentadas por la
Subsecretaria, de conformidad al articulo 165.

b) Aprobar u observar fundadamente 'y de
conformidad a las bases técnicas vigentes, el célculo de los
valores de los aranceles regulados, derechos basicos de
matricula y cobros por concepto de titulacion o graduacion
propuestos por la Subsecretaria de conformidad a lo dispuesto
en el articulo 166.

C) Emitir informes sobre otros requerimientos de
opinidon o asesoria técnica solicitados por el Ministerio de
Educacion, a través de la Subsecretaria.

d) Realizar las demas funciones y ejercer las
atribuciones que le correspondan de conformidad a la ley.

Para el cumplimiento de las funciones de la
Comisién, la Subsecretaria debera remitirle la informacién
que le sea solicitada.

Articulo 171. - La Comisi On estara integrada por
siete profesionales nacionales o extranjeros, de amplia
trayectoria profesional o académica, que acrediten al menos
diez aflos de experiencia laboral o profesional, y dominio y
experiencia laboral minima de cinco afios en materias
econdmicas o juridicas de regulacion econémica de servicios
publicos, o en gestion de educacion superior en el subsistema
universitario o técnico profesional.

La integracion de la Comisién deberd reunir
experiencias profesionales o laborales, tanto del subsi stema
universitario como técnico profesional, asi como experiencias
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regionales, distintas a la Region Metropolitana, y promover
la paridad de género.

Las y los integrantes de la Comision seran
seleccionados por el Consejo de Alta Direccion Publica,
estab lecido en la ley N° 19.882, mediante concurso publico de
antecedentes, fundado en condiciones objetivas, transparentes
y no discriminatorias. En el marco del concurso, dicho
Consejo debera constatar la idoneidad de los profesionales
elegidos y la ausencia de incompatibilidades e inhabilidades
que les afecten. EI concurso deberda cumplir con el
procedimiento establecido en el reglamento de esta ley, y
desarrollarse en un plazo maximo de noventa dias. Para ello,
la Subsecretaria propondra al Consejo de Alta Di reccion
Publica perfiles profesionales, y de competencias Yy
aptitudes.

El nombramiento de las y los seleccionados se
efectuard mediante resolucion del Ministerio de Educacion.

Las y los integrantes de la Comisidbn permaneceran
en sus cargos seis afios. Pod ran ser designados para un nuevo
periodo, debiendo para ello presentarse al concurso publico
correspondiente.

La renovacion de los integrantes de la Comision se
efectuar4d por parcialidades, las que como maximo podran
considerar dos miembros. Las designac iones seran efectuadas
en listas Unicas por el Consejo de Alta Direccion Publica,
con acuerdo de cuatro quintos de sus integrantes.

Articulo 172. - No podran ser nombrados integrantes
de la Comision:

a) Las personas que ejerzan funciones directivas de
una institucion de educacién superior, de conformidad al
articulo 133.

b) Los miembro s, asociado s ofundador es;osocio S O
propietario S, segun corresponda, directamente o a través de
otras personas naturales o juridicas, de una institucion de
educacion super  ior.

c) Los cobnyuges, convivientes civiles y parientes,
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad de las
personas sefialadas en las letras anteriores.

d) Los funcionario s o funcionaria S publico s, con
excepcion de aquellos que posean dicha calida d en razén de
ejercer labores académicas en las instituciones de educacion
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superior estatales. Asi también, quienes detenten convenios
de honorarios en Ministerios u otros servicios publicos.

Las personas que al momento de su nombramiento se
encuentren en cualquiera de las condiciones sefialadas en el
inciso anterior deberan renunciar a ellas para poder ser
nombrados en el cargo.

Las incompatibilidades sefaladas en las letras a),
b) y ¢) del inciso primero de este articulo se mantendran
hasta por un afio d espués de terminado el periodo del
integrante.

Asimismo, no podran ser nombrados integrantes de la
Comision quienes hubieren sido removidos de su cargo de
conformidad a lo establecido en las letras c), d) y e) del
articulo 175 de esta ley.

Articulo 173. - El Ministerio de Educacion, a través
de la Subsecretaria, financiara los gastos de administracién
y funcionamiento de la Comision asi como también el monto de
los honorario s de sus integrantes, incluyéndolos en las
partidas correspondientes de la Ley de P resupuestos del
Sector Publico. Asimismo, la Subsecretaria debera coordinar y
ejecutar las actividades necesarias para la administracion de
gastos y el funcionamiento de la Comisién, brindandole
asistencia administrativa.

Los honorarios mensuales de cada integrante
corresponderan a diez unidades tributarias mensuales, por
cada sesion, con un tope total mensual de cien unidades
tributarias mensuales.

Para el cumplimiento de sus funciones, la Comisién
podra encomendar estudios para materias especificas vy
debidamente fundadas, los que seran financiados por la
Subsecretaria, de acuerdo a lo aprobado en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico.

Articulo 174. - La Comision elegira de entre sus
integrantes a quien la presidira por los siguientes tres afios
o hast a que expire su cargo, lo que ocurra primero.

El quorum minimo para sesionar sera de cuatro
integrantes y los acuerdos se adoptaran por simple mayoria,
decidiendo el voto del Presidente o Presidenta en caso de
empate.
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De los acuerdos de la Comision se dejara constancia
en los libros de actas respectivos y en las resoluciones que
se emitan.

Articulo 175. - Seran causales de cesacion en el
cargo de integrante de la Comision:

a) Expiracion del plazo por el que fueron
designados.

b) Renuncia voluntaria aceptada por el Ministro o
Ministra de Educacion.

C) Incapacidad legal sobreviniente.
d) Inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

e) Faltas graves al cumplimiento de Ilas

obligaciones como como integrante de la Comisién de Expertos.
Se entenderan faltas graves:

i ) Inasistencia injustificada a dos sesiones
consecutivas 0 a cuatro sesiones en un semestre calendario.

i) No guardar la debida reserva respecto de la
informacion recibida en el ejercicio de su cargo que no haya
sido divulgada oficialmente.

Articulo 176. - Los integrantes de la Comision no
tendran caracter de personal de la Administracion del Estado.
Sin perjuicio de lo anterior, les seran aplicables las normas
sobre responsabilidad administrativa y probidad contenidas en
el titulo 1l del decreto con fuerza de ley N° 1, del afio
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
ley N° 18.575, Orgéanica Constitucional de Bases Generales de
la Administracion del Estado; el titulo Il del capitulo | de
la ley N° 20.880, y las previstas en el titulo V del Cédigo
Penal sobre delitos de los empleados publicos,
considerandoseles, por consiguiente, comprendidos en el
articulo 260 del referido Cédigo.

Articulo 177. - Respecto de las resolucione s de la
Comision de Expertos no procedera ninguna clase de recursos,
jurisdiccionales o administrativos, de naturaleza ordinaria o
extraordinaria.
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Parrafo 4° Regulacion de las vacantes de las instituciones de
educacion superior

Articulo 178. - La  Sub secretaria, mediante

resolucién, que debera llevar la firma del Ministro o

Ministra de Hacienda y que debera dictarse a més tardar el 30

de abril del afio anterior al que se aplique la regulacion,

determinara las vacantes maximas de estudiantes de primer afi

para instituciones de educacidn superior que reciban el
financiamiento institucional para la gratuidad, para aquellas

carreras o programas de estudio sefialados en el articulo 180.

Dicha resolucibn considerara, entre otras, las
siguientes variables:

a) El nivel de acreditacion institucional.

b) El tipo de institucién, ya sea universidad,
instituto profesional o centro de formacion técnica.

C) La cobertura regional de la educacion
superior.

Para efectos de lo sefialado en el inciso anterior,
la Subsecretaria d ebera considerar antecedentes tales como la
Estrategia Nacional de Formacién Técnico Profesional,
regulada en el articulo 20, asi como otras estrategias y
politicas relevantes para los subsistemas universitario y
técnico profesional.

Parrafo 5° Del debe r de otorgar estudios gratuitos y cobros
regulados
Articulo  179. - Las instituciones de educacion

superior que accedan al financiamiento institucional que

trata este titulo deberan otorgar estudios gratuitos a las y

los estudiantes que, de acuerdo a la con dicion socioeconémica
que la ley disponga, cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser chileno o chilena; extranjero o extranjera
con permanencia definitiva; o extranjero o0 extranjera con
residencia, y respecto a éste ultimo caso, que haya cursado
la ensefianza  media completa en Chile.

b) No poseer un titulo técnico de nivel superior,
ni un titulo profesional o una licenciatura; ni un titulo o
grado académico reconocido o revalidado en Chile, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 185 de esta ley.

Se enten dera que cumplen este requisito, las y los
estudiantes que hayan obtenido una licenciatura en carreras o
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programas de estudio conducentes a un titulo profesional,
mientras no obtengan este ultimo.

C) Estar matriculado en alguna de las carreras o
programas de  estudio sefialados en el articulo 180.

Articulo 180. - Para efectos de esta ley, se
entendera que la institucion de educacion superior cumple con
otorgar estudios gratuitos si exime a las y los estudiantes
gue cumplen los requisitos sefialados en el articu lo anterior,
de cualquier pago asociado a arancel y a derechos basicos de
matricula, cualquiera sea su denominacion, respecto de
aquellas carreras y programas de estudio presenciales
conducentes a los titulos y grados sefalados en las letras
a), b) y c) de | articulo 54 del decreto con fuerza de ley N°
2, de 2009, del Ministerio de Educacion. En caso que dichas
carreras o programas de estudio sean impartidas en modalidad
semipresencial, su financiamiento debera ser autorizado por
resolucién de la Subsecretar ia de Educacion Superior, de
conformidad a criterios objetivos establecidos en el
reglamento respectivo.

En lo relativo a los cobros por concepto de
titulacion o graduacion, las instituciones de educacion
superior s6lo podran cobrar como maximo aquel valo r definido
de conformidad al parrafo 2° de este titulo.

Articulo 181. - La obligacion de otorgar estudios
gratuitos de que trata este parrafo, sera exigible respecto
de aquellos estudiantes que permanezcan matriculados en la
respectiva carrera o programa d e estudio por un tiempo que no
exceda la duracion nominal de éstas.

La duracion nominal de la carrera o programa de
estudio correspondera al tiempo de duracion del plan de
estudios, y los procesos asociados a la titulacion o
graduacion de las y los estud iantes. Dicha duraciéon nominal
sera informada por las instituciones de educacién superior de
conformidad a las normas vigentes.

Para el caso de los programas de formacion inicial
general, tales como bachilleratos u otros equivalentes de
conformidad a las normas vigentes, su duracion nominal se
deberd entender incorporada a aquella de la carrera o
programa de estudios en que prosiga el o la estudiante.

Articulo 182. - Tanto para los efectos del calculo
de la permanencia de un estudiante sefialada en el arti culo
anterior, como para aquella a la que se refiere el articulo
184, no se considerara el tiempo en el cual el o la
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estudiante suspenda justificadamente sus estudios, siempre
que dicha suspensidn se realice y sea notificada a la
Subsecretaria segun lo dis ponga el reglamento.

Articulo 183. - En caso de cambios de carreras o
programas de estudio dentro de una instituciébn de educacion
superior o0 entre instituciones de educacién superior que
acceden al financiamiento institucional, las instituciones de
educaci on superior mantendran su obligacibn de otorgar
estudios gratuitos a aquellos que cumplan lo dispuesto en el
articulo 179 solo respecto del cambio de la primera carrera o
programa de estudios gratuito a otra.

Para la determinacion de la duracion de dicha
obligacién, se considerara la duracion nominal de la carrera
o programa de estudio en curso, descontandosele el total del
tiempo que el o la estudiante haya cursado de forma gratuita
en la anterior carrera o programa de estudio.

Articulo 184. - En caso que la permanencia de un
estudiante que cumple con los requisitos para acceder a
estudios gratuitos en una institucion de educacion superior
gue recibe el financiamiento institucional exceda el plazo de
la obligacién de otorgar estudios gratuitos de conformid ad a
lo dispuesto en este parrafo, la institucion podra cobrar a
dicho estudiante de conformidad a lo dispuesto a
continuacion:

a) En caso que el tiempo de permanencia exceda
hasta un afio sobre el plazo de la obligacion de la
institucion, ésta solo podra cobrar al estudiante hasta el
50% del valor de la suma del arancel regulado y los derechos
basicos de matricula correspondientes al periodo adicional a
dicho plazo.

b) Si el tiempo de permanencia excede mas de un afo
sobre el plazo de la obligacién de la institucién, ésta podra
cobrar al estudiante hasta el total del valor de la suma del
arancel regulado y los derechos béasicos de matricula
correspondientes al periodo adicional al sefialado en la letra
a).

La determinacion del porcentaje de cobro lo
realiza ra la institucion de educacion superior en la cual el
o la estudiante se encuentre matriculado, de conformidad a
los limites maximos sefialados en el inciso anterior.

Articulo 185. - Sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo 179, las instituciones de edu cacion superior que
reciban el financiamiento institucional para la gratuidad
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deberan otorgar estudios gratuitos a aquellos estudiantes que
cumplan con lo dispuesto en las letras a) y c) de dicho
articulo, y que posean un titulo técnico de nivel superior
otorgado por instituciones de educacion superior estatales o
reconocidas oficialmente por el Estado, para cursar una
segunda carrera o programa de estudios cuya finalidad sea la
obtencién de un titulo profesional o grado académico de
licenciado impartido po r una institucion que reciba dicho
financiamiento.

Para la determinacion de la duracion de los
estudios gratuitos, se considerara lo dispuesto en el inciso
segundo del articulo 18 3.

Asimismo, dichas instituciones deberan otorgar
estudios gratuitos a la s y los estudiantes que cumplan con
los requisitos establecidos en las letras a) y c) del
articulo sefialado en el inciso primero y que posean el grado
de licenciado o licenciada otorgado por instituciones de
educacion superior estatales o reconocidas ofici almente por
el Estado, para cursar un médulo de licenciatura conducente a
titulo pedagdgico otorgado por una institucién que reciba el
financiamiento institucional cuya duracibn no exceda de
cuatro semestres. Para este caso, no le sera aplicable lo
dispues to en el inciso segundo.

Articulo 186. - Las instituciones de educacion
superior que reciban el financiamiento institucional para la
gratuidad, podran cobrar como maximo a aquellos estudiantes
que cumplan solo lo dispuesto en las letras a) y c) del
articul o 179, el arancel regulado, derechos basicos de
matricula y cobros por concepto de titulacibn o graduacion
fijados para la carrera o programa de estudio respectivo de
conformidad a lo dispuesto en el parrafo 2°, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 185.

Los nuevos valores establecidos en las resoluciones
exentas sefialadas en el articulo 166, seran aplicables a las
y los nuevos estudiantes matriculados el afilo en que se inicia
la vigencia de la resolucién respectiva.

Respecto de aquellos estudiante S que no cumplan lo
dispuesto en la letra a) del articulo 179 o aquellos
matriculados en carreras o programas de estudios conducentes
a titulo técnico de nivel superior, titulo profesional o
licenciatura en modalidad a distancia o semipresenciales que,
en este Ultimo caso, no hayan sido autorizadas por la
Subsecretaria, no aplicara el limite dispuesto en el inciso
anterior.
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Parrafo 6° Fondos para las instituciones de educacion

superior
Articulo 187. - La Ley de Presupuestos del Sector
Publico considerara recursos para un fondo de desarrollo y

mejora de las funciones de investigacion y creacion artistica
de aquellas universidades que accedan al financiamiento
institucional para la gratuidad de la presente ley.

La distribucion de dichos recursos se realiz
considerando el desempefio de éstas, medido a través de
indicadores  de  investigacién, creacion  artistica e
innovacion.

Un reglamento del Ministerio de Educacion, que
debera llevar la firma del Ministro o Ministra de Hacienda,
determinara los indicadore s a utilizar, su periodicidad y la
ponderaciéon de éstos para el célculo del desempefio. Dichos
indicadores se podran modificar por parcialidades, cada
cuatro afos.

Articulo 188. - Créase un fondo, adicional al

definido en el articulo anterior, para las inst ituciones de

educacién superior estatales, cuyo objeto es el cumplimiento

de las normas, principios y responsabilidades que les son

propias, sefialadas en el titulo VI de esta ley. Este fondo

contribuira al cumplimiento de compromisos acordados entre

cada i nstitucion estatal y el Estado, que sean necesarios

para el desarrollo de pais y sus regiones

fortalecimiento institucional , mediante el financiamiento de
acciones asociadas al mejoramiento de la calidad. Este fondo
considerara al menos los recursos d el Convenio Marco
universidades estatales establecido en la ley N° 20.882

Para acceder al financiamiento referido en el
inciso anterior, las instituciones de educacién superior
estatales deberan dar estricto cumplimiento a las normas
establecidas en el parrafo 2° del titulo VI de la presente

ley.

El monto total de este Fondo, sera fijado
anualmente en la Ley de Presupuestos del Sector Publico.

Un reglamento del Ministerio de Educacion, que sera

ara

al

de las

firmado por el Ministro o Ministra de Hacienda, regu lara las

materias establecidas en el presente articulo.

Parrafo 7° Infracciones y sanciones a este titulo
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Articulo 189 .- La Superintendencia de Educacion
Superior fiscalizard el cumplimiento de las obligaciones y
requisitos establecidos en el presente t itulo, de conformidad

a lo dispuesto en los articulos siguientes, sin perjuicio de
las facultades que le corresponden a la Subsecretaria de
Educacion Superior.

Articulo  190. - Sin  perjuicio de las demas
infracciones que la ley establezca, el incumplimiento de los
requisitos establecidos en las letras c) y d) del articulo
157 se consideraran infracciones graves.

Por su parte, el incumplimiento de las obligaciones
establecidas en el articulo 161 de la presente ley se
consideraran infracciones gravisimas.

Con todo, la Superintendencia podra, atendida la
gravedad y las consecuencias del hecho o la existencia de
infracciones reiteradas a esta regulacion, resolver la
pérdida del financiamiento publico regulado en el presente
titulo solicitando a la Subsecretaria de Educacion Superior
que decrete dicha medida, a partir del afio siguiente a la
fecha en que se verifique la infraccién. Se entendera, para
estos efectos, que son infracciones reiteradas cuando se
hayan cometido dos o mas de ellas en los ultimos tres afios

Ademéas, la Superintendencia podrd establecer
devoluciones de dinero a favor de las y los estudiantes, asi
como también otras medidas correctivas. EI cumplimiento de
estas medidas se considerara como una circunstancia atenuante
de conformidad a lo dispue sto en el articulo 122.

Las instituciones de educacién superior que sean
sancionadas de conformidad a lo dispuesto en el presente
articulo, deberdn asegurar que aquellos estudiantes
matriculados con anterioridad a la verificacion de la
infraccion, manten gan la misma situacion respecto de los
cobros que efectie la institucibn o su exencién, de
conformidad a lo dispuesto en el presente titulo.

En caso del incumplimiento de la letra a) del
articulo 157 se requerira Unicamente la notificacion que

realice el Consejo para la Calidad de la Educacion Superior a

la Subsecretaria respecto de la no acreditacion de la
institucion para que ésta determine la pérdida del
financiamiento publico regulado en este titulo. Dicha sancién

se aplicara considerando lo dispuesto en el inciso anterior.

Si la instituciéon obtiene una acreditacidon institucional
condicional se estara a lo dispuesto en el articulo 56.
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En caso que se disponga la pérdida del
financiamiento publico regulado en este titulo de conformidad

a este articulo, la institucion sancionada so6lo solicitar
nuevamente el acceso a dicho financiamiento, diez afnos
después de la determinacion de la infraccion. Con todo, este

plazo no regird para el caso regulado en el inciso anterior.

Articulo 191. - Si una institucién q ue recibe el
financiamiento publico regulado en el presente titulo, es
sancionada por infracciones graves o gravisimas cinco o mas
veces dentro de tres afios, el Superintendente debera
establecer la pérdida de dicho financiamiento.

En este caso, la institu cién sancionada solo podra
solicitar el acceso al financiamiento publico regulado en el
presente titulo, diez afios después de la determinacion de la
infraccion.

Articulo  192. - El Estado transferird recursos
publicos a las instituciones que dejen de recib ir el
financiamiento institucional para la gratuidad, respecto de
aguellos estudiantes que cursaban sus estudios de forma
gratuita, con anterioridad a la comunicacion regulada en el
articulo 160 o a la determinacion de la pérdida del
financiamiento publico regulado en el presente titulo,
mientras éstos mantengan los requisitos y condiciones
regulados en el presente titulo.

Articulo 193. - Un reglamento del Ministerio de
Educacion, que debera llevar la firma del Ministro o Ministra
de Hacienda, regulara las materias y procedimientos

necesarios para la aplicacion del presente titulo.

TITULO VIII. DISPOSICIONES FINALES

Articulo  194. - La Subsecretaria de Educacion
Superior sera la sucesora legal de la Division de Educacion
Superior del Ministerio de Educaci 6n, una vez que entre en

funcionamiento conforme a lo establecido en el nimero 6 del
articulo quinto transitorio de esta ley.

En consecuencia, toda referencia que las leyes,
reglamentos y demas normas hagan a la Division de Educacion
Superior y al Jefe de Division de dicha reparticion, deberan
entenderse hechas a la Subsecretaria de Educacion Superior y
al Subsecretario o Subsecretaria de Educacion Superior,
respectivamente, desde la fecha de entrada en funcionamiento
de la Subsecretaria de Educacion Super ior.
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Articulo 195. - A contar de la fecha de entrada en
funcionamiento del Consejo para la Calidad, segun lo
dispuesto en el numero 5 del articulo vigésimo octavo
transitorio de esta ley, éste se constituira, por el solo
ministerio de la ley, en continuado r y sucesor legal de la

Comision Nacional de Acreditacion, en las materias de su
competencia, de manera que las menciones que la legislacion
general o especial realice a dicha institucion se entenderan
hechas al Consejo para la Calidad.

Articulo 196. - Modficase la ley N° 18.956, en el
siguiente sentido:

1) Incorpérase en el articulo 1° el siguiente
INciso cuarto nuevo:

ADel mi smo modo, el Ministerio de Educ
calidad de organo rector del Sistema Nacional de
Aseguramiento de la Calidad de la Ed ucacion Superior, sera

responsable de la coordinacion de los érganos del Estado que
componen dicho Sistema y de la elaboracion de un Plan de
Coordinacion Institucional para el Mejoramiento de la Calidad

de | a Educaci-n Superior.o.

2) Modificase el articul 0 2° bis en el siguiente
sentido:

a) Intercélase en la letra i) a continuacion de
|l a pal abra AEducaci -no la frase i, |l a Supe
Educaci -n Superioro.

b) IntrodUzcase la siguiente letra j) nueva:

Aj ) Establ ecer |l os criterios y est é
calidad para la acreditacion de las instituciones de
educaci -n superior.o.

3) Modificase el articulo 3° en el siguiente

sentido:
a) Introdlzcase la siguiente letra d) nueva,
pasando la actual letra d) a ser letra e):
Ad) La Subsecretar2a de Educaci-n Supe

b) Remplazase el inciso tercero por uno nuevo del
siguiente tenor:

A EI Mi nistro 0 Mi ni str a de Educac
subrogada, en primer orden, por el Subsecretario o
Subsecreta ria de Educacion, y a falta de é sta, sucesivamente
por el Subsecretario o Subsecret aria de Educacion Parvularia

y por el Subsecretario o Subsecretaria de Educacion Superior,
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sin perjuicio de la facultad del Presidente o Presidenta de
la Republica para nombrar como subrogante a otro Secretario o
Secretaria de Estado. o

4) Modificase el ar ticulo 6° en el siguiente
sentido:

a) Intercalase en el articulo 6°, a continuacion
de | a expresi-n ATendr8 a su cargo | a coordi
fde | as Subsecretarz2as que componen el Mi ni s

b) Agrégase un inciso segundo nuevo, del
siguiente tenor

AAsimismo, contara con una unidad de formacion
técnico profesional, encargada de la coordinacion de las
iniciativas relacionadas con la modalidad formativa técnico
profesional a nivel sectorial, entre la Subsecretaria de
Educacién y la Subsecretaria de Educacién Superior del
Ministerio de Educacion, asegurando que las politicas de
formacién técnico profesional de cada subsecretaria se
articulen en pos del desarrollo de trayectorias educativo
laborales. Ademas le correspondera apoyar técnicamente al
Consejo Asesor para la Formacién Técnico Profesional, para la
elaboracion de la Estrategia Nacional de Formacion Técnico
Profesional. 0.

5) Derdgase el articulo 8°.
Articulo  197. - Introdicense las  siguientes

modificaciones en el decreto con fuerza de ley N° 2, de 20009,
del Ministerio de Educacion:

1) Intercélase en la letra d) del articulo 52, a
continuaci -n de | Subofitialea slee Carabineros de
Chile, o | affmrmafscuel a de Gendarmer2a de Chil
2) Intercidlase en el articulo 54 letra a) a
continuacion de | a frase nde una duraci -n m2 ni |
seiscientas claseso | a oraci-n Ao cuatro sem

3) Eliminase la letra h) del articulo 87, pasando
la actual letra i) a ser h) y asi sucesivamente.

4) Suprimese en el articulo 96 la descripcion de
aranceles bajo e |l t2tulo de O0OAcreditaci - -no.

5) Reemplazase el inciso segundo del articulo 100
por un inciso segundo nuevo del siguiente tenor:
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A EnN caso contrari o, el Consejo deber
fundadamente al Ministerio de Educacion la revocacion del
reconocimiento oficial d e dicha instituci - -n.o.

6) Modificase el articulo 104 en el siguiente

sentido:

a) Intercalase en su inciso primero, entre la
pal abra fAestatutoso y | a conjunci-n fAeno | a
i, y en la |ley, 0.

b) Reemplazase en su inciso segundo la expresion
ny exgienno por |l a siguiente frase Acreaci
innovaci-n y vinculaci-n con el medioo.

C) Agrégase el siguiente inciso final:

A EI ejercicio de | a autonom2a que | a |
las instituciones de educacién superior, se realizara de
conformidad con las normas vigentes aplicables para dicho
sector, en particular aquellas que se establecen para el
Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la
Educaci -n Superioro.

7) Derodgase el articulo 114.

Articulo 198. - Der6ganse los siguientes cuerpos
normat ivos: el decreto con fuerza de ley N°1, de 1980, del
Ministerio de Educacion, que fija normas sobre universidades;
el decreto con fuerza de ley N°5, de 1981, del Ministerio de
Educacion, que fija normas sobre institutos profesionales ;Y
el decreto con fuer za de ley N°24, de 1981, del Ministerio de
Educaciéon, que fija normas sobre centros de formacion
técnica.

Articulo  199. - Introdicense las  siguientes
modificaciones a la ley N° 20.800:

1) Modificase el articulo 3° en el siguiente
sentido:

a) En el inciso prime ro:

I.  Sustituyese |l a frase nel Ministerio
Educacion , de oficio o por denuncia, y por resolucién fundada
dard inicio a un periodo de investigacion preliminar, de
caracter indagatorio, 0O por Al a Superintendencia de E
Superior (en adelante fila Supe rintendencia  0), de oficio o por
denuncia, y por resolucion fundada, dard inicio a un periodo
de investigaci - -no
. Eli m2nase | a frase Aprel i mi

Y

car8cter indagatori o, 0.
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b) Rempl 8zase en el inci so sé&gundo |
Mi ni sterio de Educladrase n0 Spaor perjuicio de | a
facultades que de conformidad a la ley corresponden a la
Superintendencia, ®stao.

c) Rempldzase en los incisos tercero, cuarto y
qguint o, | a frase nel Mi nisterio de Educa:
Superintendenci ao.

2) Modificase el articulo 4° en el siguiente
sentido:

a) Reempl 8zase en el i nciso primero | e
|l a investigaci-n preliminar, el Ministerio
Afde | a investigaci-n, |l a Superintendenci ao.

b) Reemplazase la letra c) por la siguiente:
Ac) Proponer al Mi n dusaciénrqueose dée E
inicio al procedimiento de revocacion del reconocimiento
oficial en caso de que se constaten problemas de entidad tal
que pudieren ser constitutivos de causales de aquella. De
decretarse la revocacion, el Ministerio procederd al

nombramient o de un administrador de cierre.

C) Reemplazase en el inciso final la referencia a

fila ey NA 19.8800 por fla |ley que crea a S
3) Modificase el articulo 5° en el siguiente
sentido:
a) Rempl §zase todas | as referencias
Ministerio de Ed ucaci -no por Al a Superintendenci ao.
b) Incorpérase en el inciso segundo después de
Aplano | a frase fiprevio informe favorable d
Educaci -no, precedida por una coma.
C) Eliminase en el inciso tercero la palabra
Aministerialo.
4) Modificase el articul 0 6° en el siguiente sentido:
a) Reempl 8zase en el i nciso primero | e
Ministerio de Educacion, previo acuerdo del Consejo Nacional
de Educaci -no por fAla Superintendenci ao.
b) Incorporase en el inciso primero en la letra
d) despu®s de dla |eyl dUfrAs@2BGen cuyo casoc

Superintendencia de Insolvencia y Reemprendimiento debera
comunicar dicha circunstancia a la Superintendencia de

Educacibn Superi or. 0, precedida de una coma.

C) Incorporase  en el inciso primero las
siguientes letras f) y g):
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Af) En caso que una institucion de educacion
superior  autbnoma reconocida oficialmente por el Estado no se
acredite de conformidad a lo establecido en el titulo Il de
|l a Ley de Educaci-n Superior. o.

g) Cuando una institucion de educacién superior de
derecho privado sin fines de lucro no cumpla con su
obligacion de destinar sus recursos y de reinvertir los
excedentes 0 ganancias que generen, segun sea el caso, en la
consecucion de sus fines y en la mejora de la calidad de la
educaci -n que brindan. o.

d) Eliminan se sus incisos tercero, cuarto, quinto
y sexto.

5) Reemplacese en el articulo 8° la frase

Afentender8n que son entes relacionadoso por
personas relacionadaso y |l a referencia a dnel
l a ey NU 18.045, de Mercado dadicuwda3d2oreso por
de t2tulo V de | a Ley de Educaci-n Superioro

6) Reempléazase en el articulo 9°:

a) En el i nciso segundo | a referen
Mi ni sterio de Educaax il anoSupenmr i it endenci ao vy
pal abra Af£fsted por AHAEstao.

b) En el Il nci so tercero | a relferenci
Ministerio de Educaci-no por fila Superintend

7) Modificase el articulo 10 en el siguiente
sentido:

a) En el inciso primero y segundo reemplacese la
pal abra fAtreintaoc por Anoventao.

b) En el inciso segundo reemplazase la referencia

el Ministeriocden&dpoa Al a Superintendenci
i nforme favorabl e del Ministerio de Educaci
C) En el inciso tercero reemplazase la referencia
nal Mi ni sterio de Educaci - n y al Consejo
Educaci -no por fia |l a Superintendenci ao.
d) En el inciso cuarto reemplazas e la referencia
el Mi ni sterio de Educaci-no por dfda | a Super
e) En el inciso quinto:
I. Reempl §8zase | a referencia
Mi ni sterio de Educaci - -no por #dAla Superintend
i. Reempl 8zase | a frase ADi vi si
Educacion Superior del Ministerio de Educaci - no por AmMmi smao.
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8) Modificase el articulo 11 en el siguiente

sentido:

a) En el inciso cuarto, reempl 8zase i
Naci onal de Educaci -no por fAda | a Superintend

b) En el i nciso quinto, reempl 8zase 0e:
por fAa | a Superintendenci ao.

C) En el inciso sexto, reempl 8zase AEI Con

por fALa Superintendenci ao.

9) Modificase el articulo 12 en el siguiente

sentido:

a) En el inciso primero reemplazase las frases
Aun afYo, plazo prorrogable por una sola vez
per2o0doo0 por Apor un pl az afosd prorrdgabet a dos
hasta por un afo m8so y del Mi ni sterio de E
acuerdo del Consejo Nacional de Educacion adoptado por
mayor 2 a de sus mi embr os en ejerciciobo

Superintendenci ao.

b) Incorpérase el siguiente inciso segundo,
pasado los demas a ordenarse sucesivament e: ACon
caso que de conformidad a la letra f) del articulo 6° de esta
ley, se nombre un administrador provisional por la no
acreditacion en conformidad a la ley que crea el Sistema
Nacional de Aseguramiento de la Calidad d e la Educacion
Superior, este durara tres afilos en su cargo, prorrogable
hasta por un afo m8s. i

C) Reempl §zase en el i nci so cuarto [
Mi ni stro de Educaci -n, 0 por AL a Superi nt
elim2nese | a frase HAprevio acuerdo del Con s
Educacién adoptado por la mayoria de sus miembros en
ejercicio, en sesidn convocada para ese solo efecto 0.

10) Remplazase en el articulo 13 en su inciso
segundo, letra Q) la alocucion Acuenten con acreditac
vigent e por un per2o0do de a | o mene s tres
encuentren acreditadaso.

11) Reempl 8zase en el art2cul o 16 | a
Mi ni sterio de Educaci-no por fia |l a Superinte
ésta proceda de conformidad a lo establecido en el articulo
4A letra c) de |l a presente ley.o

12) Sustitiyese el inciso segund o d el articulo 18

por el siguiente
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i E|l informe sefalado en el i nciso ant
ser entregado a mas tardar un mes después del término de la
gestion del Administrador Provisional y debera ser aprobado
por la Superintendencia. Sin perjuicio de lo esta blecido en
el articulo 12, la designacion del Administrador Provisional
sera alzada por la Superintendencia, una vez aprobado el
referido informe y habiéndose subsanado los problemas y
deficiencias que dieron origen a la medida, circunstancia que
deberd se r debidamente acreditada por el Administrador

Provisional . o.
13) Reemplazase en el articulo 19 la frase el
Ministerio de Educaci-no por fAla Superintend

14) Modificase el articulo 20 en el siguiente

sentido:
a) Sustitiyese, e n el inciso primero la oraciéon
iel Mini sterio de Educaci-n dar8 inicio al
revocacion del reconocimiento oficial de la institucion de
educaci -n superioro por i, |l a Superintenden
antecedentes al Ministerio de Educacion para que, de
estimarlo procedente, dé inicio al procedimiento para la
revocacion del reconocimiento oficial de la institucion de
educaci -n superioro.
b) En el inciso segundo, eliminase la expresion
i, l o que requerirg el acuerdo previo del Co
Educacién, adoptado por la mayoria d e sus miembros en
ejercicio, en sesi-n especial mente convocada
C) En el i nciso cuart o, reempl 8za
Mi ni sterio de Educaci -ndo por Aa | a Superin
oraci-n AEI Mi ni sterio de Educaci - n, S i |l o e
podrd dar inicio al pro cedimiento de revocacion del
reconocimiento oficial de la institucibon de educacién
superioro por fALa Superintendencia, si l o es
mediante resolucion fundada, podra proceder en conformidad a
lo establecido en el articulo 4° letra c) de la pr esente
l ey. 0.
d) Incorpdrase el siguiente inciso final:
APara efectos de | o sefalado en el I n
la Superintendencia de Insolvencia y Reemprendimiento debera
comunicar a la Superintendencia de Educacion Superior la
circunstancia de haberse dictado una resolucion de

liquidacion de la respectiva institucion o de su entidad
organi zadora en conformidad a |l a |ley NU 20.7
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el artzcul o 21 | a
a | a Superintendenci

15) Reempl 8zase e
Superintendenteo por
Superior y a la Superintendenc i ao.

n
i

16) Sustituyese en el articulo 24, inciso quinto,

|l a frase fAcuenten con acreditaci- -n instituc

al menos tres afoso por fise encuentren acred
17) Reemplazase en el articulo 25 la palabra

ADi visi-no por ASubsecsuprimase 2 ala fray se

Aprovisional 00.

18) Incorpér ase el siguiente articulo cuarto
transitorio:

AArt2cul o ¢ uPam efectos de lo dispuesto en
los articulos 13 letra g) y 24 de la presente ley, también
podran suscribirse convenios con instituciones de educacion
superior q ue cuenten con al menos tres afios de acreditacion
conforme a lo previsto en la ley N° 20.129 y sus
modi ficaciones. 0.

Articulo  200. - Derdgase el articulo 3° que
establece un aporte fiscal indirecto para las instituciones
de educacién superior, del decreto con fuerza de ley N°4, de

1981, del Ministerio de Educacion que fija normas sobre
financiamiento de las universidades.

Sin perjuicio de lo establecido en el inciso
anterior, las instituciones de educacion superior que el afio
2016 tengan estudiantes matric ulados en el primer afio de
estudios, que se encuentren entre los primeros 27.500
puntajes, obtendran el afio 2017 el aporte establecido en la
Ley de Presupuestos del Sector Publico, correspondiente al

Progr ama 09.01. 30, en | a asignaci -n 24.0
Art 2cul o 3A DFL (Ed) NA 4, de 19810, en | as
montos a que se refiere el articulo que por esta ley se
deroga.

Articulo 201. - Derbgase la ley N° 20.129 que

establece un Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad
de la Educacion Superior.

Articulo 202 .- EIl mayor gasto fiscal que irrogue la
aplicacion de esta ley se financiara con cargo al presupuesto
del Ministerio de Educacién y en lo que faltare con cargo a
la Partida Presupuestaria Tesoro Publico.
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ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo prime ro. - La presente ley entrara en
vigencia desde la fecha de su publicacion, sin perjuicio de
las excepciones que se establezcan en las siguientes
disposiciones transitorias.

Parrafo 1° De la transitoriedad de las normas relativas a la
Subsecretaria de Edu cacion Superior

Articulo segundo .- Las instituciones de educacion
superior  que a la fecha de entrada en vigencia de esta ley se
encuentren bajo régimen de supervision por parte del
Ministerio de Educacion, y aquellas que se encuentren bajo
régimen de exam inacion por parte de otra institucion de
educacién superior, tendran un plazo de un afio contado desde
la entrada en funcionamiento de la Subsecretaria de Educacion
Superior para iniciar el proceso de licenciamiento
administrado por el Consejo Nacional de E ducacion. En caso de
no iniciar dicho proceso en el plazo indicado, el Ministerio
de Educacion iniciard el procedimiento de cancelacién de la
personalidad juridica y revocacion del reconocimiento
oficial, de conformidad a los articulos 64, 74 y 81 del
decr eto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacion, segun corresponda.

Para los efectos del presente articulo, se
entendera que la institucibn de educacion superior ha
iniciado el proceso de licenciamiento una vez que se cumplan
las siguient es condiciones copulativas:

a) Que la institucion presente los
antecedentes y formularios solicitados por el Consejo
Nacional de Educacion para estos efectos.

b) Que presente el informe de andlisis
institucional para el proceso de autonomia ante dicho
organism o.

C) Que pague los aranceles fijados por el
Consejo por concepto de verificacion de  proyectos
institucionales establecidos en la circular respectiva.

Articulo tercero. - El Sistema Comun de Acceso a las
Instituciones de Educacion Superior establecido en el parrafo
2° del titulo 1l de esta ley sera obligatorio para las
instituciones establecidas en el articulo 12 de esta ley a
partir del afio 2020, iniciando su funcionamiento para los
procesos de admision del afio 2021.
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Articulo cuarto. - El parrafo 3° del titu lo Il de
esta ley, entrara en vigencia a contar de la fecha de entrada
en funcionamiento de la Subsecretaria de Educacioén Superior.

Articulo  quinto. - Facultase al Presidente o
Presidenta de la Republica para que, dentro del plazo de un
afio contado desde | a fecha de publicacibn de esta ley,

establezca mediante uno o mas decretos con fuerza de ley,
expedidos por el Ministerio de Educaciéon, los que también

deberan ser suscritos por el Ministro o Ministra de Hacienda,

las normas necesarias para regular las sig uientes materias:

1) Fijar la planta de personal de la Subsecretaria
de Educacion Superior. El encasillamiento en esta planta
podra incluir a las y los funcionarios de la Division de
Educacion Superior, y adicionalmente, podré incluir a las y
los funcionar ios de la Subsecretaria de Educacion del
Ministerio de Educacion.

2) Disponer, sin solucion de continuidad, el
traspaso de funcionarios titulares de planta y de personal a
contrata desde la Division de Educacion Superior, y desde la
Subsecretaria de Educac ion del Ministerio de Educacion, si
procede, a la Subsecretaria de Educacion Superior. El
traspaso del personal de planta y a contrata, y de los cargos
que sirven, se efectuard en el mismo grado y en la misma
calidad juridica que tenian a la fecha del tras paso.

3) Determinar el numero y precisar la calidad
j uridica de las y los funcionario S que se traspasaran por
estamento a la Subsecretaria de Educaciéon Superior. Con todo,
la individualizacion del personal que se encuentre en dicha
situacion se realizara p or decretos dictados bajo la formula
"Por orden del Presidente de la Republica", por intermedio
del Ministerio de Educacion, en el plazo de 180 dias, contado
desde la fecha de publicacion del o de los decretos con
fuerza de ley que fije la nueva planta. A contar de la fecha
del traspaso, el cargo del que era titular el funcionario o
funcionaria traspasada se entendera suprimido de pleno
derecho en la planta de la institucion de origen. Del mismo
modo, la dotacibn maxima de personal se disminuird en el
namero de funcionarios traspasados. Conjuntamente con el
traspaso de personal, se transferirAdn los recursos
presupuestarios que se liberen por este hecho.

4) Dictar las normas necesarias para la adecuada
estructuracion y funcionamiento de la planta a que se ref iere
el numeral 1) de este articulo. En especial, establecer el
namero de cargos para dicha planta, los requisitos para el
desempeiio de los mismos, sus denominaciones, los cargos que
tendran la calidad de exclusiva confianza y de carrera, los
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niveles jerar quicos para efectos de la aplicacion del
articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 29, del
Ministerio de Hacienda, de 2005 que fija el texto refundido,

coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834 sobre Estatuto
Administrativo. Ademds, en el ejercicio de esta facultad,
establecera las normas de encasillamiento de la planta de la
Subsecretaria de Educacion  Superior.  Asimismo, podra
determinar la supresion o conversion de cargos de la nueva

planta que hayan sido provistos mediante el encasillamiento

del personal traspasado, conforme a lo dispuesto en el
numeral 3) precedente, una vez que estos funcionarios dejen

de ocupar el cargo por cualquier causa. Adicionalmente, podra

dictar las normas transitorias para la aplicacion de las
remuneraciones variables, tales como las contempladas en la
ley N° 19.553, entre otras.

Los requisitos para el desempeiio de los cargos que
se establezcan en el ejercicio de esta facultad no seran
exigibles para efectos del encasillamiento de los
funcionarios titulares y a contrata en servicio a la entrada
en vigencia del o de los decretos con fuerza de ley sefalados
precedentemente. Asimismo, a las y los funcionarios a
contrata en servicio a la fecha de vigencia del o de los
respectivos decretos con fuerza de ley y aquellos cuyos
contratos se prorroguen en las mismas condiciones, no les
seran exigibles los requisitos que se establezcan en los
decretos con fuerza de ley correspondientes.

5) Determinar la fecha de entrada en vigencia de
la planta de personal que fije. Asimismo, podra d eterminar la
fecha de entrada en vigencia de los traspasos y los
encasillamientos que se practique a dicha planta. Igualmente,
fijara la dotacion maxima de personal de la Subsecretaria de
Educacién Superior, la cual no estara afecta a la limitacién
estable cida en el inciso segundo del articulo 10 del decreto
con fuerza de ley N° 29, de 2005, del Ministerio de Hacienda,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo.

6) Fijar la fecha en que entrara en funcionamiento
la Subsecretaria de Educacion Superior y la fecha de
supresion de la Division de Educacion Superior del Ministerio
de Educacion, la cual serd la misma de entrada en vigencia
del numeral 5) del articulo 19 6 de la presente ley.

Articulo se xto. - El ejercicio de las facultades
sefaladas en el articulo anterior, en lo relativo a personal,
guedara sujeto a las siguientes condiciones:

a) No podra tener como consecuencia ni podra ser
considerado como causal de término de servicios, supresion de
cargos, cese de funciones o término de la relacion laboral
del personal. Tampoco podra importar cambio de la residencia
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habitual de los funcionarios fuera de la region en que estén
prestando sus servicios, salvo con su consentimiento.

b) No podr4d significar pérdida del empleo,
disminuciéon de las remuneraciones ni modificaciones de
derechos previsionales respecto del personal traspasado.

c) Cualquier diferencia de remuneraciones debera
ser pagada por planilla suplementaria, la que se absorbera
por los futuros mejoramientos de remuneraciones que
correspondan a los funcionarios y funcionarias, excepto los
derivados de los reajustes generales que se otorguen a los
trabajadores y trabajadoras del sector publico. Dicha
planilla mantendra la misma imponibilidad que aquella de las
remuneraciones que compensa. Ademas, a la planilla
suplementaria se le aplicard el reajuste general antes
indicado.

d) Los funcionarios traspasados conservaran la
asignacion de antigledad que tengan reconocida, asi como
también el tiempo com putable para dicho reconocimiento.

Articulo séptimo. - El Presidente o Presidenta de la
Republica, mediante decreto expedido por intermedio del
Ministerio de Hacienda, conformara el primer presupuesto de
la Subsecretaria de Educacién Superior, pudiendo, al efecto,
crear, suprimir o modificar los capitulos, programas, items,
asignaciones y glosas presupuestarias que sean pertinentes.

Articulo octavo. - Los procedimientos
administrativos, de fiscalizacién y sancionatorios iniciados
con anterioridad a la vigen cia de la presente ley,

especialmente aquellos regidos por la ley N° 20.800, y que se

sustancien ante la Division de Educaciéon Superior del

Ministerio de Educacion, continuaran su tramitacion ante la

Subsecretaria de Educacién Superior desde la fecha de en trada
en vigencia de esta ultima, de acuerdo a lo dispuesto en el

numeral 6 del articulo quinto transitorio de esta ley. Sin

perjuicio de lo anterior, dichos procedimientos continuaran

tramitandose conforme a las normas vigentes a la época de su

iniciacion , hasta su total terminacion.

Parrafo 2° De las transiciones de los procedimientos de
acreditacion

Articulo noveno. - La derogacion establecida en el
articulo 20 1 entrara en vigencia a contar del 01 de enero de
2019, sin perjuicio de las reglas estableci das en los

articulos siguientes.
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Articulo décimo . - Sin perjuicio de lo dispuesto el
articulo 20 1 de la presente ley , las normas establecidas en
los parrafos 1°, 2° y 3°del titulo Il de esta ley, entraran
en vigencia a contar de la fecha de entrada en fu ncionamiento
del Consejo para la Calidad de la Educacion Superior.

Articulo undécimo .- El plan a que se refiere el
articulo 23 de esta ley, debera ser establecido dentro del
plazo de 6 meses contado desde la fecha de inicio de
actividades de la ultima de las instituciones que componen el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior.

Articulo duodécimo. - Sin perjuicio de lo dispuesto
el articulo 2 01 de la presente ley, las normas establecidas
en los parrafos 40 KO @°, 7°, 8° 9° 10 y 11 del titulo

Il de esta ley, entraran en vigencias a contar del 01 de
enero del 2020.

Articulo décimo tercero. - Sin perjuicio de lo
establecido en los articulos precedentes, el Consejo para la
Calidad a contar del 01 de enero de 2019 y hasta el 31 de
diciembre de 2019 ejercera las funciones y atribuciones
correspondientes a la Comisidbn Nacional de Acreditacion
establecidas en la ley N° 20.129.

Articulo décimo cuarto .- EIl Ministerio de Educacion
debera constituir una comision asesora para la elaboracién de
una propuesta de los primeros criterios y estandares de
calidad, que se entregara al Consejo para la Calidad, no mas
alld de quince dias contados desde la fecha de su entrada en

funcionamiento , para que éste proceda a la elaboracion de la
propuesta de criterios 'y estdndares de calidad, de
conformidad con lo establecido en el articulo 4 4 del parrafo

4° del titulo 11l de esta ley.

Con todo, dichos criterios y estandares de calidad
deberan estar aprobados y publicados antes del 01 de enero
del afio 2020.

Articulo décimo quinto .- La obligacion de las
instituciones de educacion superior autbnomas de estar
acreditadas institucionalmente, de conformidad con lo
establecido en el parrafo 4° del titulo Ill de esta ley,
entrara en vigencia a partir del 01 de enero del afio 2019.

Con todo, aquellas instituciones de educacién
superior autbnomas que nho se encontraren acreditadas
institucionalmente al 1 de enero del afio 2019, no les sera
aplicabl e lo dispuesto en el articulo 42 del titulo 111, sino
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hasta la dictacion d e la resolucion final que pone término al
proceso de acreditacion institucional, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo vigésimo primero transitorio.

Las acreditaciones institucionales otorgadas por la
Comisién Nacional de Acreditacién o por el Co nsejo para la
Calidad, de conformidad con lo establecido en el articulo
décimo octavo transitorio, mantendrdn su vigencia por el
plazo que fueron otorgadas y se entendera, para todos los
efectos legales, que dan cumplimiento a la obligacion
establecida en el inciso primero de este articulo.

Articulo décimo sexto .- La obligacién de acreditar
programas de doctorado y las carreras y programas de estudio
conducentes a los titulos profesionales de médico cirujano,
de conformidad con lo establecido en el parrafo 9° (del titulo
lIl de esta ley, entrara en vigencia a partir del 01 de enero
del afio 2019.

Con todo, aquellos programas de doctorado y las
carreras y programas de estudio conducentes a los titulos
profesionales de Médico Cirujano, que no se encontraren
acreditados al 01 de enero del afio 2019, no le sera aplicable
lo dispuesto en el articulo 7 2 del titulo Ill sino hasta la
dictacion de la resolucién final que pone término al proceso
de acreditacibn de dichas carreras y programas, de
conformidad con lo dispu esto en el articulo vigésimo primero
transitorio.

Aquellos programas de doctorado y las carreras y
programas de estudio conducentes a los titulos profesionales
de médico cirujano, a las que la Comisién Nacional de
Acreditacion o el Consejo para la Calidad de conformidad con
lo establecido en el articulo décimo octavo transitorio, les
otorgd la acreditacion, mantendran la vigencia de la misma
por el plazo que fueron otorgadas y se entendera, para todos
los efectos legales, que dan cumplimiento a la obligaci on
establecida en el inciso primero de este articulo.

Articulo décimo séptimo .- Con todo, | a Comisidon
Nacional de Acreditacion s6lo podra pronunciarse, ya sea
acreditando o no, segun corresponda, solicitudes de
acreditacion institucional y de carreras y p rogramas de

pregrado y postgrado, segun correspondiere, hasta el 31 de
diciembre de 2017, con excepcion de aquellas acreditaciones
gue vencieren durante el afio 2018, las cuales deberan iniciar

sus procesos de acreditacion durante ese afio. Con todo, la
Comision Nacional de Acreditacibn sélo podra otorgar
acreditaciones hasta el 31 de diciembre del afio 2018,
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entendiéndose que a dicha fecha ésta cesara en sus funciones
y atribuciones legales.

Asimismo, la derogacion establecida en los niumeros
3) y 4) del arti culo 197 de esta ley entrard en vigencia el 1
de enero del afio 2020, y aplicar4 respecto de procesos de
acreditacion iniciados de conformidad a lo dispuesto en este
articulo

Articulo décimo octavo .- A contar del 01 de enero
de 2019, sélo podran iniciar p rocesos de acreditacion
institucional ante el Consejo para la Calidad aquellas
instituciones  de  educacion  superior autbnomas cuya
acreditacion institucional venciere durante el afio 2019.

Asimismo, a contar del 01 de enero de 2019, sélo
podran iniciar proc esos de acreditacibn de carreras vy
programas de pregrado y postgrado ante el Consejo para la
Calidad aquellas instituciones de educacion superior
autbnomas que tuvieren carreras y programas de pregrado y
postgrado acreditados que vencieren durante el afio 2 0109.

Los procesos de acreditacion sefialados en los
incisos anteriores se sujetaran a las normas establecidas en
los titulo s 1y IV del Capitulo 2° de la ley N° 20.129, los
cuales se entenderan vigentes, para todos los efectos
legales, hasta el 31 de dic iembre de 2019.

Articulo décimo noveno .- Aquellas acreditaciones
institucionales y las acreditaciones de carreras y programas
de pregrado y postgrado, segun correspondiere, que vencieren
durante el afio 2019, se entenderan vigentes, para todos los
efectos legales, hasta el 31 de diciembre de dicho afo.

Articulo vigésimo. - El Consejo para la Calidad
notificara antes del 15 de enero de 2020, a aquellas
instituciones de  educacién  superior autbnomas cuyas
acreditaciones institucionales vencieren durante dich 0 afo,
la fecha de inicio de sus respectivos procesos de
acreditacion  institucional, sefialando las carreras y
programas de estudio de pregrado que hayan sido seleccionados
para ser evaluados en dicho proceso de conformidad con lo
establecido parrafo 4° y s iguientes del titulo Il de esta

ley.

Con todo, las acreditaciones institucionales
vigentes otorgadas con arreglo a las normas y procedimientos
de ley N° 20.129 se entenderan, para todos los efectos
legales, vigentes hasta dictacion de la resolucion fina | que
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ponga término al proceso de acreditacion institucional
conforme al titulo Il de la presente ley.

Articulo vigésimo primero. - Aguella instituciones
de educacion superior autbnomas no acreditadas
institucionalmente, asi como las carreras y programas de

estudio conducentes a los titulos profesionales de médico
cirujano y los programas de doctorado no acreditados al 31 de
diciembre del afio 2018, se sujetaran a las siguientes reglas
para el inicio de sus procesos de acreditacion obligatoria:

1) El Cons ejo para la Calidad establecera, a mas
tardar el 1 de diciembre de 2019, mediante un sistema
aleatorio, las fechas de inicio de Ilos procesos de
acreditacion sefialados en el inciso primero de este articulo.

2) El Consejo para la Calidad comenzara a tramita r
dichos procesos de acreditacion segun el orden establecido,
de conformidad con el numeral anterior, a partir del 01 de
enero del afio 2020 y no podran extenderse mas alla del afio
2024. Para tal efecto, el Consejo para la Calidad
desarrollara dichos proces os de acreditacion de conformidad a
lo dispuesto en el titulo Il de esta ley.

Articulo  vigésimo  segundo. - La acreditacion
obligatoria de las carreras y programas conducentes a los
titulos profesionales de Médico Cirujano, Profesor de
Educacién Bésica, Pr ofesor de Educacion Media, Profesor de
Educacibn  Técnico Profesional, Profesor de Educacién
Diferencial 'y Educador de Parvulos, otorgadas con
anterioridad a la fecha de entrada en funcionamiento del
Consejo para la Calidad, mantendran su vigencia por el pl azo
que fueron otorgadas.

Articulo  vigésimo  tercero. - La acreditacion
obligatoria de las carreras y programas conducentes a los
titulos profesionales de Médico Cirujano, Profesor de
Educacién Bésica, Profesor de Educaciéon Media, Profesor de
Educacibn Técn ico Profesional, Profesor de Educacién
Diferencial y Educador de Parvulos, que a la fecha de entrada
en vigencia de esta ley se encontraren en proceso de
acreditacion ante las agencias de acreditacion, o ante la
Comision Nacional de Acreditacion, segun cor respondiere,
continuaran con dicho proceso hasta su finalizacion. Dichos
procesos no podran extenderse mas alla de la entrada en
funcionamiento del Consejo para la Calidad.

Articulo vigésimo cuarto. - La derogacion de lo
dispuesto en las letras b), c) y d) del articulo 8° y letra
c) del articulo 9°, ambos del titulo II; el articulo 2 9 yel
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parrafo 2°, ambos titulo Ill, todos éstos del Capitulo Il de

la ley N° 20.129, derogada en virtud de lo dispuesto en el

articulo 201 de esta ley, entrara en vigencia a pa rtir del 1
de enero de 2020.

La acreditacion voluntaria de carreras
profesionales y técnicas y programas de pregrado y postgrado,
con exclusion de los programas de doctorado vigentes a la
fecha de entrada en funcionamiento del Consejo para la
Calidad, se ran consideradas por la Comision Nacional de
Acreditacion o el Consejo para la Calidad de la Educacion
Superior, segun corresponda, para efectos de otorgar la
primera acreditacion institucional de conformidad a esta ley.

Articulo vigésimo sexto .- La Unive rsidad de Aysény
| a Uni versidad de O6Higgi ns, creadas me di a
20.842, asi como también los centros de formacion técnica
estatales creados mediante la ley N° 20.910, se entendera que
cumplen con la obligacién sefialada en el inciso primero del
ar ticulo 45 del titulo 1l de esta ley, mientras den
cumplimiento a lo dispuesto en el articulo cuarto transitorio
de la ley N° 20.842, y el articulo tercero transitorio de la
ley N° 20.910. Finalizados los plazos sefalados en los

mencionados articulos, dich as instituciones deberan
acreditarse de conformidad a lo dispuesto en el titulo IlI*
de la ley.

Articulo vigésimo séptimo . - Los requisitos para la
admision universitaria establecidos en la letra b) del
articulo 65 del titulo 1l de la presente ley, entra ran en

vigencia el afio 2023.

Sin  perjuicio de lo dispuesto en el inciso
anterior, los referidos requisitos se aplicaran gradualmente
en la forma que se sefiala en los incisos siguientes.

Para el proceso de admision universitaria del afio
2017, deberda cumpl irse con alguna de las siguientes
exigencias:

a) Haber rendido la prueba de seleccion
universitaria o el instrumento que la reemplace, y obtener un
rendimiento que lo ubique en el percentil 50 o superior,
teniendo en cuenta el promedio de las pruebas obliga torias.

b) Tener un promedio de notas de la educacién
media dentro del 30% superior de su establecimiento
educacional, segun el reglamento respectivo.
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C) Haber realizado y aprobado un programa de
preparacion y acceso de estudiantes de ensefianza media para
continuar estudios de pedagogia en la educacién superior
reconocido por el Ministerio de Educacion y rendir la prueba
de seleccion universitaria o el instrumento que la reemplace.

Para el proceso de admision universitaria del afio
2020, se debera cumplir a Iguno de los siguientes requisitos:

a) Haber rendido la prueba de seleccion
universitaria o el instrumento que la reemplace, y obtener un
rendimiento que lo ubique en el percentil 60 o superior,
teniendo en cuenta el promedio de las pruebas obligatorias.

b) Tener un promedio de notas de la educacion
media dentro del 20% superior de su establecimiento
educacional, segun el reglamento respectivo.

C) Tener un promedio de notas de la educacion
media dentro del 40% superior de su establecimiento
educacional, segun el reglamento respectivo, y haber rendido
la prueba de seleccion universitaria o el instrumento que la
reemplace y obtener un rendimiento que lo ubique en el
percentil 50 o superior, teniendo en cuenta el promedio de
las pruebas obligatorias.

d) Haber realizado y aprobado un programa de

preparacion y acceso de estudiantes de ensefianza media para
continuar estudios de pedagogia en la educacion superior
reconocido por el Ministerio de Educacién y rendir la prueba

de seleccién universitaria o el instrumento que la reemplace.

Péarrafo 3° De la entrada en vigencia del Consejo para la
Calidad de la Educacion Superior

Articulo vigésimo octavo . - Facultase al Presidente

o Presidenta de la Republica para que, dentro del plazo de un

afio desde la publicacion de esta ley, a través de uno o mas

decretos con fuerza de ley expedidos por intermedio del
Ministerio de Educacion, los que también deberan ser
suscritos por el Ministro o Ministra de Hacienda, regule las
siguientes materias:

1) Fijar la planta de personal del Consejo p
Calidad de la Educacion Superior.

2) En el ejercicio de esta facultad, el Presidente
o Presidenta de la Republica dictara todas las normas
necesarias para la adecuada estructuracién y operaciéon de las

ara la

plantas que fije y, en especial, podra determi nar el numero

de cargos y grados de éstas; los requisitos generales y
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especificos para el ingreso y promocién de dichos cargos; sus
denominaciones, y los niveles jerarquicos para efectos de la
aplicacion del articulo 8° del decreto con fuerza de ley N°

29, de 2005, del Ministerio de Hacienda, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834,
sobre Estatuto Administrativo y los niveles jerarquicos para
efectos de la aplicacién del Titulo VI de la ley N° 19.882,
cuando corresponda. Asimismo, podra determinar las normas
necesarias para la aplicacion de la asighacion de
modernizacion de la ley N° 19.553, en su aplicacion
transitoria. Ademas podra establecer las normas de
encasillamiento del personal traspasado

3) Determinar la fecha de entrada en vigencia de
las plantas que fije. Ademéas podra determinar la fecha de
entrada en vigencia del encasillamiento del personal que
practique.

4) El Presidente o Presidenta de la Republica podra
disponer el traspaso de toda clase de bienes desde
Ministerio de Educaciéon y servicios dependientes o que se
relacionen por su intermedio, al Consejo para la Calidad de
la Educacion Superior.

Las plantas de personal del Consejo para la Calidad
de la Educacién Superior que se fijen de acuerdo a la
atrib ucion sefialada en este articulo, seran provistas por
primera vez, mediante los procedimientos a que se refieren el
articulo siguiente. Los cargos que no se provean conforme a
los mismos, se proveeran mediante concurso publico.

5) Fijar la fecha en que ent rara en funcionamiento
el Consejo para la Calidad de la Educacion Superior y aquélla
en que cesara sus funciones la Comisibn Nacional de
Acreditacién, de conformidad a lo establecido en esta ley.

7) El pago de los beneficios indemnizatorios al
personal tr aspasado desde la Comisibn Nacional de
Acreditacion al Consejo, que de acuerdo a su estatuto laboral
tenga derecho a ello, se entenderd postergado por causa que
otorgue derecho a percibirlo hasta el cese de servicios en el

Consejo  antedicho. En tal caso, | a indemnizacion

correspondiente se determinara computando el tiempo servido,
de acuerdo al Cédigo del Trabajo, en la Comision Nacional de
Acreditacion, con el limite a que se refiere el inciso
segundo del articulo 163 del Cddigo del Trabajo. La
remuneraci6 n que se considerard para estos efectos sera el
promedio de las ultimas doce remuneraciones percibidas por el
trabajador en las respectivas municipalidades o corporaciones
municipales, con los respectivos reajustes.

el
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Articulo vigésimo noveno. - Las plantas de personal
del Consejo para la Calidad de la Educacion Superior que se
fijen de acuerdo a la atribucion sefalada en el articulo
anterior, seradn provistas por primera vez, mediante los
procedimientos a que se refieren el presente articulo.

1. - Una vez nom brado en su cargo, el Presidente o
Presidenta del Consejo, llamara a concurso, en el cual solo

podra participar los trabajadores de la Comision Nacional de
Acreditacion, que se encuentren contratados bajo el Codigo
del Trabajo a plazo indefinido, en dicha Comision, a la fecha

de publicacion de esta ley

2. - El concurso seré preparado y realizado por un
comité de seleccion, conformado por el Presidente o
Presidenta del Consejo y dos representantes del Ministerio de
Educacion. En la convocatoria del concurso deberan
establecerse los factores y la forma en que ellos seran
ponderados, lo que debera ser informado en el llamado a
concurso, el que debera publicarse a lo menos en la pagina
web del Consejo, del Ministerio de Educacion y de la Comision
Nacional de Acr editacion.

3. - En la convocatoria se especificaran los cargos
de planta que se proveeran mediante el concurso.

4. En un solo acto, se postulard a uno o mas cargos
de la planta del Consejo para la Calidad de la Educacion
Superior.

5. - La provision de los cargos de las plantas se
efectuara en orden decreciente, de acuerdo al puntaje
obtenido por los postulantes.

6. - En lo no previsto en los numerales anteriores,
el concurso se regir4, en lo que sea pertinente, por las
normas del parrafo 1°, Titulo Il del decreto con fuerza de
ley N° 29, de 2005, del Ministerio de Hacienda, que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834, sobre Estatuto Administrativo.

7. - De resultar seleccionado alguno de los
trabajadores antes sefalados, sus respectivos nombramientos
regiran para todos los efectos legales a contar del dia
siguiente al de la extincibon de la Comision Nacional de
Acreditacion.
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8.- Los cargos que queden vacantes, una vez
aplicado el mecanismo dispuesto en los numerales anteriores
se proveeran mediante concurso publico.

9. - EIl pago de los beneficios indemnizatorios al
personal nombrado, de conformidad a los numerales anteriores,
en la planta del Consejo para la Calidad de la Educacion
Superior, y que de acuerdo al estatuto labora | que lo regia
en la Comision Nacional de Acreditacion, tenga derecho a
ello, se entendera postergado por causa que otorgue derecho a
percibirlo hasta el cese de servicios en el Consejo
antedicho. En tal caso, la indemnizacién correspondiente se
determinar & computando el tiempo servido, de acuerdo al
Cddigo del Trabajo, en la Comision Nacional de Acreditacion,
con el limite a que se refiere el inciso segundo del articulo
163 del Codigo del Trabajo. La remuneracidbn que se
considerara para estos efectos sera el promedio de las
tltimas doce remuneraciones percibidas por el trabajador en
la referida Comisién, con los respectivos reajustes. Lo
dispuesto precedentemente también se aplicard a los
trabajadores de la Comision Nacional de Acreditacion que al
dia sigui ente a la extincibn de dicha Comision, sean
contratados en un empleo a contrata en el Consejo para la
Calidad de la Educacién Superior.

Articulo trigésimo. - El traspaso al que alude este
parrafo, quedara sujeto a las siguientes condiciones:

a) No podra t ener como consecuencia ni podra ser
considerado como causal de término de servicios, supresion de
cargos, cese de funciones o término de la relacion laboral
del personal. Tampoco podra importar cambio de la residencia
habitual de los funcionarios fuera de la regidn en que estén
prestando sus servicios, salvo con su consentimiento.

b) No podr4d significar pérdida del empleo,
disminucibn de las remuneraciones ni modificaciones de
derechos previsionales respecto del personal traspasado.

c) Cualquier diferenci a de remuneraciones debera
ser pagada por planilla suplementaria, la que se absorbera
por los futuros mejoramientos de remuneraciones que
correspondan a los funcionarios y funcionarias, excepto los
derivados de los reajustes generales que se otorguen a los
trabajadores y trabajadoras del sector publico. Dicha
planilla mantendra la misma imponibilidad que aquella de las
remuneraciones que compensa. Ademas, a la planilla
suplementaria se le aplicard el reajuste general antes
indicado.
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d) Los funcionarios tra spasados conservaran la
asignacion de antigledad que tengan reconocida, asi como
también el tiempo computable para dicho reconocimiento.

Se entienden incluidas en la proteccion de que
trata este inciso, las remuneraciones que el personal tenga
derecho en  virtud de contratos colectivos del que sean parte,
suscritos con dos afios 0 mas de anterioridad al traspaso y
que corresponda pagar con posterioridad a esa fecha, solo
hasta el término de la vigencia del respectivo contrato

colectivo.

La individualizacié n del personal traspasado se
llevara a cabo por decretos del Ministerio de Educacion,
expedidos bajo | a f-rmula fAPor orden

Rep¥blicao.

Articulo  trigésimo  primero. - Mediante decreto
supremo expedido por intermedio del Ministerio de Bie nes
Nacionales, el que deberd también suscribir el Ministro o
Ministra de Educacion, se determinaran los bienes muebles e
inmuebles fiscales que se traspasaran a al Consejo para la
Calidad. El Presidente o Presidenta del Consejo requerira de
las reparticio nes correspondientes las inscripciones 'y
anotaciones que procedan, con el solo mérito del decreto
supremo antes mencionado.

Articulo trigésimo segundo. - Desde la fecha de
publicacién de la presente ley, el Presidente o Presidenta de
la Republica podrd nom brar al Presidente o Presidenta del
Directorio, quién asumira de inmediato y en tanto se efectia
el proceso de seleccion pertinente que establece la ley N°
19.882 para los cargos del Sistema de Alta Direccidén Publica,
el cual tendra derecho a una remunerac ibn equivalente al
grado 1 C de la Escala Unica de Sueldos, que sera financiada
con cargo al presupuesto del Ministerio de Educacion mientras
no entre en funcionamiento el Consejo para la Calidad. Al
Presidente le correspondera realizar todas las gestiones
necesarias para la entrada en funcionamiento del Consejo
antedicho.

Articulo trigésimo tercero .- La Comision Nacional
de Acreditacion subsistira, y continuara ejerciendo sus
funciones y atribuciones legales hasta el 31 de diciembre de
2018, en cuyo momen to los comisionados que integran dicha
Comision cesaran en sus funciones.

Con todo, los plazos de duracion de los cargos de
los comisionados en ejercicio, al momento de la publicacion
de la presente ley, sefalados en las letras b), ¢), d), e),

del
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f) y h) del articulo 7° de la ley N° 20.129, se entenderan
prorrogados hasta la fecha de entrada en funcionamiento del
Consejo para la Calidad.

Articulo trigésimo cuarto. - Los nombramientos de
los directores que integraran el Consejo para la Calidad
deberan realizar se dentro del plazo de quince meses contado

desde la publicacion de esta ley.

Con el objeto de permitir la renovacion parcial de
los integrantes del Consejo para la Calidad, la mitad de los
directores sefalados en cada una de letras del articulo
del ti  tulo 1l con excepcion de aquel sefalado en la letra
a), seran nombrados por un periodo de tres afios.

En el acto de nombramiento debera constar la
circunstancia de ejercerse el cargo por este periodo especial
de dos afios.

Articulo trigésimo quinto. - Sin  perjuicio de lo
dispuesto el articulo 201 de la presente ley, el parrafo 3°
del titulo II , del Capitulo lIl, de la ley N° 20.129, se
entendera vigente , para todos los efectos legales, hasta la

fecha de inicio de funciones de la Subsecretaria de Educacioén
Superior regulada en la presente ley.

Parrafo 4° De la entrada en vigencia de la Superintendencia
de Educacion Superior

Articulo trigésimo sexto. - Desde de la fecha de
publicacion de la presente ley, el Presidente o Presidenta de
la Republica podra nomb rar al Superintendente de Educacion
Superior, quien asumira de inmediato, y en tanto se efectia
el proceso de seleccion pertinente que establece la ley N°
19.882 para los cargos del Sistema de Alta Direccion Publica,
tendra derecho a una remuneracion equiv alente al grado 1 de
la Escala de Fiscalizadores del decreto ley N° 3.551, de
1981,que sera financiada con cargo al presupuesto del
Ministerio de Educacion mientras no entre en funcionamiento
la Superintendencia de Educacién Superior. Al Superintendente
le correspondera realizar todas las gestiones necesarias para
la entrada en funcionamiento de dicha Superintendencia.

Articulo trigésimo séptimo .- Facultase al
Presidente o Presidenta de la Republica para que, dentro del
plazo de un afio contado desde la fec ha de publicacion de esta

ley, establezca mediante uno o mas decretos con fuerza de
ley, expedidos por el Ministerio de Educacién, los que
también deberan ser suscritos por el Ministro o Ministra de
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Hacienda, las normas necesarias para regular las siguient es
materias:

1) Fijar la planta de personal de |Ila
Superintendencia de Educacion Superior. El encasillamiento en
esta planta, cuando proceda, podra incluir personal del
Ministerio de Educacion.

2) Disponer, sin solucion de continuidad, el
traspaso de funcionari os de planta y a contrata desde el
Ministerio de Educacion, y servicios dependientes 0 que se
relacionen por su intermedio, si procede, a la
Superintendencia. El traspaso del personal de planta y a
contrata, y de los cargos que sirven, se efectuarq en el
msmo grado que tenian a la fecha del traspaso, salvo que se
produzcan entre instituciones adscritas a diferentes escalas
de sueldos base, caso en el cual se realizara en el grado
cuya remuneracion total sea la mas cercana a la que perciba
el funcionario tr aspasado.

3) Determinar el numero y precisar la calidad
juridica de funcionarios que se traspasaran por estamento y

calidad juridica desde el Ministerio de Educacion, y
servicios dependientes o que se relacionen por su intermedio,
si procede, a la Superinte ndencia. Con todo, Ila

individualizacion del personal que se encuentre en dicha
situacién se realizara por decretos dictados bajo la férmula
"Por orden del Presidente de la Republica", por intermedio

del Ministerio de Educacion, en el plazo de 180 dias, con tado
desde la fecha de publicacion del o de los decretos con
fuerza de ley que fije la nueva planta. A contar de la fecha

del traspaso, el cargo de que era titular el funcionario
traspasado se entendera suprimido de pleno derecho en la
planta de la institu cion de origen. Del mismo modo, la
dotacibn maxima de personal se disminuird en el nimero de
funcionarios traspasados. Conjuntamente con el traspaso de
personal, se traspasaran los recursos presupuestarios que se

liberen por este hecho.

4) Dictar las normas necesarias para la adecuada
estructuracién y funcionamiento de la planta a que se refiere
el numeral 1) de este articulo. En especial, podra determinar
el numero de cargos para dicha planta, los requisitos para el
desempeiio de los mismos, sus denominacione s, los cargos que
tendran la calidad de exclusiva confianza y de carrera, los
niveles jerarquicos para efectos de la aplicacion del titulo
VI de la ley N° 19.882 y los niveles para la aplicacion del
articulo 8° del decreto con fuerza de ley N° 29, del
Mini sterio de Hacienda, de 2004 que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834 sobre Estatuto
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Administrativo. Ademas, en el ejercicio de esta facultad,

podra establecer las normas de encasillamiento del personal

derivados de las pl antas que fije. Asimismo, podra determinar
la supresién o conversion de cargos de la nueva planta que

hayan sido provistos mediante el encasillamiento del personal

traspasado, conforme a lo dispuesto en el numeral 3)
precedente, una vez que estos funcionar los dejen de ocupar el
cargo por cualquier causa. Adicionalmente, podra dictar las

normas transitorias para la aplicacion de las remuneraciones

variables, tales como las contempladas en la ley N° 19.528 y

18.091, entre otras.

Los requisitos para el desemp efio de los cargos que
se establezcan en el ejercicio de esta facultad no seran
exigibles para efectos del encasillamiento de funcionarios
titulares y a contrata en servicio a la entrada en vigencia
del o de Ilos decretos con fuerza de ley sefalados
preceden temente. Asimismo, a las y los funcionarios a
contrata en servicio a la fecha de vigencia del o de los
respectivos decretos con fuerza de ley y aquellos cuyos
contratos se prorroguen en las mismas condiciones, no les
seran exigibles los requisitos que se e stablezcan en los
decretos con fuerza de ley correspondientes.

5) Determinar la fecha de entrada en vigencia de
la planta de personal que fije. Ademas, podra fijar la fecha
de los traspasos y encasillamientos que se practiquen.
Igualmente, fijara la dotaci on maxima de personal de la
Superintendencia de Educacién Superior, la cual no estara
afecta a la limitacion establecida en el inciso segundo del
articulo 10 del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que fija el texto refund ido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo.

6) Fijar la  fecha en que entrara en
funcionamiento la Superintendencia de Educacion Superior.

Articulo trigésimo octavo. - El ejercicio de las
facultades sefalada en el artic ulo anterior, en lo relativo a
personal, quedara sujeto a las siguientes condiciones:

a) No podra tener como consecuencia ni podra ser
considerado  como causal de término de servicios, supresion de
cargos, cese de funciones o término de la relacion laboral
del personal. Tampoco podra importar cambio de la residencia
habitual de los funcionarios fuera de la region en que estén
prestando sus servicios, salvo con su consentimiento.



154

b) No podr4d significar pérdida del empleo,
disminuciéon de las remuneraciones n i modificaciones
derechos previsionales respecto del personal traspasado.

c) Cualquier diferencia de remuneraciones debera
ser pagada por planilla suplementaria, la que se absorbera
por los futuros mejoramientos de remuneraciones que
correspondan a lo s funcionarios y funcionarias, excepto los
derivados de los reajustes generales que se otorguen a los
trabajadores y trabajadoras del sector publico. Dicha
planilla mantendra la misma imponibilidad que aquella de las

de

remuneraciones que compensa. Ademas, a la planilla

suplementaria se le aplicara el reajuste general antes
indicado.

d) Los funcionarios traspasados conservaran la
asignacion de antigledad que tengan reconocida, asi como
también el tiempo computable para dicho reconocimiento.

Articulo  trigési mo noveno. - El Presidente
Presidenta de la Republica, por decreto expedido por
intermedio del Ministerio de Hacienda, conformara el primer
presupuesto de la Superintendencia de Educacién Superior, y
transferira a ella los fondos de las entidades que tras
personal o0 bienes, necesarios para que se cumplan sus
funciones, pudiendo al efecto, crear, suprimir o modificar
los capitulos, programas, asignaciones, item y glosas
presupuestarias que sean pertinentes.

Articulo cuadragésimo. - Mediante decreto sup
expedido por intermedio del Ministerio de Bienes Nacionales,
el que deberd también suscribir el Ministro o Ministra de
Educacion, se determinaran los bienes muebles e inmuebles
fiscales que se traspasardn a la Superintendencia de
Educacién Superior. E | Superintendente de Educacion Superior
requerirdA de las reparticiones correspondientes las
inscripciones y anotaciones que procedan, con el solo mérito
del decreto supremo antes mencionado.

0]

pasan

remo

Articulo cuadragésimo primero. - Las modificaciones
establecidas en articulo 199 entraran en vigencia desde la

fecha de entrada en funcionamiento de la Superintendencia de
Educacion Superior, de acuerdo a lo establecido en el nUmero

6 del articulo trigésimo octavo transitorio, a excepcion de

las indicadas en los nUmeros 4 letra c), 5) y 7) letra a) del
sefalado articulo 199.
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Péarrafo 5° De la transicion de la supervigilancia de la
viabilidad financiera de las instituciones de educacion
superior y de sus obligaciones de informar

Articulo cuadragésimo segundo .- La obl igacién de
llevar contabilidad completa conforme a principios de
contabilidad generalmente aceptados establecida en el
articulo 97 a las instituciones de educacion superior, sera
exigible en el plazo de un afio contado desde la publicacion
de la presente le y, sin perjuicio de aquellas obligaciones en
materias relacionadas que se establezcan en otras leyes.

Articulo cuadragésimo tercero . - Las obligaciones de
informar que impone el articulo 98 a las instituciones de
educacién superior, serdn exigibles en el p lazo de un afio

contado desde la publicacion de la presente ley.
Corresponderd al Ministerio de Educacién, a través de la
Subsecretaria de Educacion Superior, ejercer las facultades
que dicha norma confiere a la Superintendencia de Educacion
Superior en tan to ésta no inicie sus funciones.

Péarrafo 6° De la transicidn a las nuevas regulaciones y
prohibiciones aplicables a las instituciones de educacion
superior organizadas como personas juridicas de derecho
privado sin fines de lucro

Articulo cuadragésimo ¢ uarto .- Las instituciones de
educacién superior deberan dar cumplimiento a lo dispuesto en
los articulos 124 y 125 de esta ley dentro del plazo de dos
afios contado desde su publicacion.

Articulo cuadragésimo quinto . - Las instituciones de
educacion superi or deberan dar cumplimiento a lo dispuesto en
los articulos 134 a 140 a partir de la fecha de entrada en
funcionamiento de la Superintendencia de Educacion Superior,
segun se establezca en el decreto con fuerza de ley
respectivo en conformidad a los establ ecido en el numeral 6
del articulo trigésimo séptimo transitorio.

Parrafo 7° De las transiciones de nuevo financiamiento
publico y las normas del titulo VII

Articulo cuadragésimo sexto .- El presente articulo
establece los requisitos y condiciones para e | financiamiento
de acceso gratuito a la educacion superior para el afio 2017.



156

Los recursos publicos que transferira el Ministerio
de Educacion a las instituciones de educacién superior que
cumplan las condiciones sefialadas en el presente articulo
tienen  por objeto el pago del arancel y derechos basicos de
matricula de las y los estudiantes de carreras o programas de
pregrado presenciales conducentes a los titulos de técnico de
nivel superior, profesional y grado de licenciado, segun
corresponda,, que cump lan los requisitos sefialados en el
inciso siguiente del presente articulo y que se encuentren
matriculados en las instituciones sefialadas.

Podran acceder a este beneficio las y los
estudiantes que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser chileno o extranjero con residencia
definitiva, y respecto de este ultimo, que haya obtenido su
respectiva licencia de ensefianza media en Chile.

b) Provenir de los hogares pertenecientes a los
cinco deciles de menores ingresos de la poblacion del pais,
para lo cu al se utlizard un instrumento de evaluacion
uniforme de la situacidbn socioeconomica, en la forma
establecida en el decreto N° 97, de 2013, del Ministerio de
Educacién, que Reglamenta el Programa de Becas de Educacion
Superior, y sus modificaciones.

Sin  perjuicio de lo anterior, para acceder a los
beneficios sefialados, el Ministerio de Educacion podra
solicitar a las y los estudiantes, la presentacion de
antecedentes que permitan complementar lo declarado por ellos
en el Formulario Unico de Acreditacion S ocioecondmica (FUAS),
en tal caso, se entendera que la postulacién finaliza con la
entrega de los mismos.

Una resolucién fundada del Ministerio de Educacion
establecera la naturaleza de la documentacion que podra ser
requerida. Adicionalmente, el Ministe rio de Educacion,
verificard la informacion proporcionada por las y los
estudiantes para acceder a este beneficio, pudiendo solicitar
antecedentes a diversas entidades publicas y privadas,
considerando entre otros, el instrumento establecido en el
articulo 5° de la ley N° 20.379, que crea el sistema
intersectorial de proteccion social e institucionaliza el
subsistema de proteccion integral a la infancia "Chile crece
contigo”.

c) No poseer un titulo profesional o licenciatura
terminal otorgada por una inst itucion de educacién superior
del Estado o reconocida por éste, 0 por una institucion de
educacion superior extranjera, de conformidad a lo que
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establezca el reglamento. Con todo, quienes posean un titulo
de técnico nivel superior so6lo podran acceder a est
beneficio para cursar un programa conducente a un titulo
profesional o licenciatura.

El reglamento sefialado en el parrafo 1° de la letra
b) del presente articulo, establecerd& el mecanismo de
verificacion de este requisito.

d) En caso de haber iniciado Su carrera 0 programa
de estudios en un afio anterior al 2017, el o la estudiante
debera haber permanecido en el mismo por un tiempo que no
exceda de la duracion nominal de éste, en base a la
informacion otorgada por la respectiva institucion al
Ministerio de Educacién de conformidad a lo dispuesto en el
titulo Il del capitulo Il de la ley N° 20.129. Con todo,
para estos efectos no se consideraran las suspensiones de
estudios debidamente informadas al Ministerio de Educacion
por la institucién de educacion superior respectiva.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo
anterior, para la determinacion de la duracion del beneficio
respecto de estudiantes que hayan sido beneficiarios de la
asignacion 24.03.201 asociada al programa 09.01. 30 de laley
N° 20.8 82 y que realicen cambios de carrera 0 programa de
estudio a partir del afio 2017, se considerara la duracion
nominal de la carrera o programa en curso, descontando la
duracion total de los estudios gratuitos previos.

e) Matricularse en una institucion de educacion

superior del Estado o en aquellas que, no siendo estatales,
se encuentren reconocidas por el Estado y cumplan con los
requisitos sefialados en los incisos quinto y siguientes del
presente articulo.

Sin perjuicio de los requisitos sefialados en la
letras precedentes, salvo lo dispuesto en el parrafo 2° de la
letra d), aquellos estudiantes que fueron beneficiados de la
asignacion 24.03.201 asociada al programa 09.01.30 de la ley
N° 20.882, mantendran dicho beneficio segun las condiciones
establecid as en dicha asignacién y su reglamento.

Las instituciones de educacion superior estatales
que suscriban los convenios que establezca la Ley de
Presupuestos del Sector Publico, deberan eximir a las y los
estudiantes que cumplan los requisitos sefalados en
parrafo anterior de cualquier pago de arancel y derechos
basicos de matricula. Dichos convenios estableceran
obligaciones que sean necesarias para que la acreditacion

el



158

institucional de estas instituciones alcance, mantenga o
mejore sus niveles.

Seran el egibles las instituciones de educacion
superior reconocidas oficialmente por el Estado que:

a) Eximan de cualquier pago asociado al arancel y
derechos basicos de matricula a las y los estudiantes que
cumplan lo dispuesto en el inciso segundo del presente
art iculo.

b) Se encuentren acreditadas de acuerdo a la ley
N° 20.129 por cuatro o més afios al 1 de diciembre de 2016.

C) Estén organizadas como personas juridicas sin
fines de lucro y cuyos controladores, en su caso, sean
personas nhaturales o juridicas sin fines de lucro.

Se entendera por controlador toda persona o grupo
de personas con acuerdo de actuacidon conjunta, que actlie
directamente o a través de otras personas, y tenga poder para
asegurar mayoria de votos en las asambleas o reuniones de sus
miembros o par a elegir a la mayoria de los directivos o
designar al administrador o representante legal o a la
mayoria de ellos, o para influir decisivamente en la
administracion de la corporacion o fundacion.

d) Contar con un sistema de admision transparente

y objetivo, que no implique discriminaciones arbitrarias,
autorizado por la Subsecretaria de Educacion Superior, o
estar adscritas al Sistema Unico de Admision del Consejo de

Rectores de las Universidades Chilenas.

Las instituciones de educacion superior que cumplan
lo sefialado en el inciso anterior deberan, a mas tardar el 19
de diciembre de 2016, manifestar por escrito al Ministerio de
Educacibn su voluntad de acceder a la gratuidad de
conformidad a las condiciones y requisitos establecidos en el
presente articulo.

El Ministerio de Educacion llevara el registro
publico con las instituciones de educacion superior que
adscriban al aporte a que se refiere este articulo en los
términos previamente sefalados.

Asimismo, las instituciones de educacion superior
reconocidas por el Estado que accedan al financiamiento del
acceso gratuito de conformidad a lo dispuesto en el presente
articulo, deberan informar al Ministerio de Educacion, en el
plazo de un afio a contar de su recepcion, el uso de los
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recursos recibidos por este c oncepto segun lo disponga el
reglamento.

El monto que corresponda a cada una de las
instituciones de educacion superior que cumplan las
condiciones establecidas previamente, se establecerd sumando
los siguientes valores para la respectiva institucion,
inc luyendo todos sus programas de estudios de pregrado
presenciales, conducentes al titulo de técnico nivel
superior, profesional o grado de licenciado:

a) El resultado de multiplicar el valor del arancel
regulado, por el numero de estudiantes beneficiarios en los
programas de estudios correspondientes, al afio 2017.

b) El resultado de multiplicar la diferencia entre
el valor del arancel real mas derechos béasicos de matricula
al afo 2015 reajustados y el del arancel regulado, por el
namero de estudiantes be neficiarios en los programas de
estudios correspondientes al afilo 2017. Con todo, este valor
no podra superar el 20% del valor resultante de la letra
inmediatamente anterior.

El reajuste sefialado en el parrafo anterior se
realizara de conformidad a la var iacion que experimente el
indice de Precios al Consumidor en los doce meses anteriores
al 1 noviembre de 2016.

Mediante decreto dictado por el Ministerio de
Educacion, que debera ser firmado por el Ministro o Ministra
de Hacienda, se dispondra la formula de calculo del arancel
regulado, la que se establecera en base al promedio ponderado
de los aranceles de referencia por grupos de programas de
estudio de las instituciones que cuenten con el mismo namero
de afios de acreditacion y los derechos béasicos de ma tricula
promedios.

Por su parte, a través del acto administrativo que
corresponda del Ministerio de Educacién, el que debera
publicarse en el Diario Oficial y en la pagina web del
Ministerio, se determinard el valor del arancel regulado para
cada program a de estudios.

El nUmero de estudiantes nuevos matriculados para
cursar los referidos programas de estudios en 2017 no podra
superar en un 2,7% de las y los estudiantes nuevos
matriculados en 2016 en dichos programas.



160

El reglamento establecera los efect os del
incumplimiento de las instituciones a lo dispuesto en el
presente articulo.

Con todo, aquellas instituciones de educacion
superior que habiendo adscrito al financiamiento para el
acceso el financiamiento del acceso gratuito a la educacién
superior establecido en la ley N° 20.882 que hubieren
incumplido alguno de los requisitos y obligaciones dispuestos
en dicha norma, no podran acceder al financiamiento regulado
en el presente articulo para financiar el acceso gratuito de
estudiantes que accedan a este beneficio por primera vez.

El Ministerio de Educacion, mediante uno o mas
decretos, que podran dictarse a contar del mes de diciembre
de 2016, establecera los montos de recursos que corresponda
pagar a cada institucion.

Los recursos seran entregad 0s mensualmente a dichas
instituciones directamente por la Tesoreria General de la
Republica, dividiendo el monto total por institucién de
educacion superior establecido en el decreto, por los meses
que resten entre la fecha de la total tramitacién de éste y
el mes de diciembre de 2017.

En todo caso, y sin perjuicio de lo establecido en
los incisos anteriores, mediante una o mas resoluciones del
Ministerio de Educacion, que podran dictarse a contar de
diciembre de 2016, podra estimarse el monto de recurso s que
corresponda a cada institucion, pudiéndose entregar hasta el
50% de dichos recursos a las instituciones a contar de enero
de 2017, directamente por la Tesoreria General de Ila
Republica, de acuerdo al respectivo programa de caja.

Articulo cuadragésim o séptimo .- Las instituciones
de educacion superior que hayan adscrito al financiamiento
del acceso gratuito a las instituciones de educacién superior
para el afio académico 2017 regulado en el articulo anterior,
se entendera que, a contar del afio 2018, rec iben el
financiamiento publico del titulo VII de la presente ley.

Sin  perjuicio de lo dispuesto en el inciso
anterior, dichas instituciones podran manifestar a la
Subsecretaria su voluntad de no acceder a éste. Para ello,
desde la fecha de publicaciéon de esta ley tendran un plazo de
sesenta dias para solicitar su retiro, caso en el cual se
mantendra el financiamiento sefialado en el articulo anterior,
solamente para aquellos estudiantes que hayan sido
beneficiarios.
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Con todo, las instituciones senaladas e n el inciso
primero, para mantener el financiamiento publico regulado en
el titulo VI, deberan dar cumplimiento a los requisitos
establecidos en el articulo 15 7 de la presente ley de
conformidad a lo dispuesto en el articulo quincuagésimo
cuarto

De no dar cumplimiento a lo dispuesto en el inciso
anterior, las instituciones de educacion superior seran
sancionadas de conformidad a lo dispuesto en el parrafo 7°
del titulo VII. Con todo, aquellos estudiantes que hayan sido
beneficiarios del financiamiento a | acceso gratuito a las
instituciones de educacidén superior mantendrdn sus estudios
gratuitos segun los requisitos y condiciones en las que
fueron otorgadas.

Articulo cuadragésimo octavo . - Las instituciones de
educacion superior que reciban el financiamie nto
institucional para la gratuidad cumplirdn la obligacién
sefalada en la letra c) del articulo 16 1 de conformidad a lo

sefalado en el siguiente cronograma y a lo dispuesto en dicho
titulo.

a) Desde el afo 2018 hasta el afio en que se
verifique lo dispuesto en la letra siguiente, las
instituciones de educacién superior deberan otorgar estudios
gratuitos a sus estudiantes de conformidad a lo dispuesto en
el parrafo 5° del titulo VII, siempre que dichos estudiantes
provengan de los hogares pertenecientes a los seis primeros
deciles de menores ingresos de la poblacion del pais.

b) A partir del afio siguiente a aquel en que se
verifique, de la forma prevista en el inciso penultimo del
presente articulo, que los ingresos fiscales estructurales
representaron al menos u n 23,5% del PIB Tendencial del pais,
en los dos afos inmediatamente precedentes, las instituciones
de educacion superior deberan otorgar estudios gratuitos a
sus estudiantes de conformidad a lo dispuesto en el parrafo
5° del titulo VII, siempre que dichos estudiantes provengan
de los hogares pertenecientes a los siete primeros deciles de
menores ingresos de la poblacién del pais.

C) A partir del afio siguiente a aquel en que se
verifiqgue, de la forma prevista en el inciso penultimo del
presente articulo, que | 0os ingresos fiscales estructurales
representaron al menos un 24,5% respecto del PIB Tendencial
del pais, en los dos afios inmediatamente precedentes, las
instituciones de educacién superior deberan otorgar estudios
gratuitos a sus estudiantes de conformidad a lo dispuesto en
el parrafo 5° del titulo VII, siempre que dichos estudiantes
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provengan de los hogares pertenecientes a los ocho primeros
deciles de menores ingresos de la poblacion del pais.

d) A partir del afio siguiente a aquel en que se
verifique, de la forma prevista en el inciso pendltimo del
presente articulo, que los ingresos fiscales estructurales
representaron al menos un 26,5% del PIB Tendencial del pais,
en los dos afos inmediatamente precedentes, las instituciones
de educacion superior deberan o torgar estudios gratuitos a
sus estudiantes de conformidad a lo dispuesto en el parrafo
5° del titulo VII, siempre que dichos estudiantes provengan
de los hogares pertenecientes a los nueve primeros deciles de
menores ingresos de la poblacion del pais.

e) A partir del aflo siguiente a aquel en que se
verifique, de la forma prevista en el inciso penudltimo del
presente articulo, que los ingresos fiscales estructurales
representaron al menos un 29,5% del PIB Tendencial del pais,
en los dos afios inmediatamente pre cedentes, las instituciones
de educacion superior deberan otorgar estudios gratuitos a
sus estudiantes de conformidad a lo dispuesto en el parrafo
5° del titulo VII.

Desde el afo 2020, el Ministerio de Hacienda
verificard, a mas tardar el 15 de julio de cada afo, el
cumplimiento de los requisitos antedichos referidos a los
ingresos fiscales estructurales. Para ello utilizar4 las
estadisticas de ingresos ciclicamente ajustados calculados
por la Direccion de Presupuestos, publicados anualmente en su
Informe  de Evaluacion de la Gestion Financiera del Sector
Puablico, y las estadisticas de PIB tendencial reportadas en
el acta del Comité Consultivo del PIB Tendencial mas préximo
a la fecha sefialada, llevadas a moneda de cada afio con el
deflactor del PIB del afio respectivo, reportado por el Banco
Central de Chile.

Un reglamento del Ministerio de Hacienda, que
debera ser firmado por el Ministro o Ministra de Educacion,
regulara las materias sefialadas en el presente articulo.

Articulo cuadragésimo noveno .- Lasin stituciones de
educacion superior que reciban el financiamiento
institucional para la gratuidad, cumpliran la obligacion

sefalada en la letra a) del articulo 1 61 de conformidad a lo
sefalado en el articulo cuadragésimo octavo y a lo dispuesto
en el titulo VIl de la presente ley.

Las instituciones de educacién superior podran
cobrar como maximo los derechos basicos de matricula y el
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arancel regulado mas un porcentaje adicional de éstos,
fijados para la carrera o programa de estudio respectivo, a:

a) Aque llos estudiantes que cumplen los requisitos
para cursar estudios gratuitos, sefialados en el péarrafo 5°
del titulo VII, mientras no cuenten con la condicion
socioecondmica sefialada en las letras del articulo anterior.

b) Aquellos estudiantes sefalados en el inciso
primero del articulo 178.

La determinacion del porcentaje adicional se
establecera segun la condicién socioeconémica del estudiante
de la forma que sigue:

a) Aquellos estudiantes que provengan de hogares
que pertenezcan a los primeros siete d eciles de menores
ingresos del pais: hasta un 20%.

b) Aquellos estudiantes que provengan de hogares
que pertenezcan al octavo y noveno decil de menores ingresos
del pais: hasta un 60%.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los incisos
anteriores, para el cas o de las y los estudiantes extranjeros
gue no cumplan lo dispuesto en la letra a) del articulo 1 79
aguellos estudiantes que se encuentren matriculados en
carreras 0 programas de estudio no comprendidos en el
articulo 1 80 o0 aquellos estudiantes que proven gan de hogares
pertenecientes al décimo decil, no se les aplicaran las
limitaciones anteriores.

Articulo quincuagésimo .- Para la determinacion de
los deciles sefialados en el articulo anterior, el Ministerio
de Educacion podra solicitar a las y los estudia ntes, la

presentacion de antecedentes en el Formulario Unico de
Acreditacibn  Socioeconémica (FUAS). ElI Ministerio de

Educacién podra verificar y complementar la informacion
proporcionada por las y los estudiantes para acceder a este
beneficio, pudiendo sol icitar antecedentes a diversas

entidades publicas y privadas, considerando entre otros, el
instrumento establecido en el articulo 5° de la ley N°
20.379.

Sin perjuicio de lo anterior, a partir del afo
2020, se utilizara el instrumento establecido en el a rticulo
5° de la ley N° 20.379.

Articulo quincuagésimo primero. - Dentro de dos afios
desde la fecha de publicacion de la ley, se debera dictar la
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primera resolucién exenta que establezca las primeras bases

técnicas para el calculo del arancel regulado, de rechos
basicos de matricula y cobros por concepto de titulacion o
graduacion para uno 0 mas grupos de carreras. Para efectos de

lo dispuesto en el presente articulo se aplicara el
procedimiento regulado en los incisos siguientes.

La Subsecretaria debera p resentar a la Comision de
Expertos, establecida en el parrafo 3° del titulo VII, las
bases técnicas a que se refiere este articulo, debiendo
considerar previamente un proceso de consulta a las
instituciones de educacion superior respecto a una primera
prop uesta de bases técnicas, de conformidad a los incisos
primero y segundo del articulo 16 5.

La Comision debera pronunciarse dentro del plazo de
tres meses, aprobando dicha propuesta o0 realizando
observaciones fundadas. Por su parte, la Subsecretaria,
toman do en consideracion dichas observaciones debera dictar
las resoluciones exentas que establezcan las primeras bases
de conformidad a lo dispuesto en el parrafo 2° del titulo VII
de esta ley.

Para la determinacion de los valores sefialados en
el inciso prime ro, se estara a lo dispuesto en dicho parrafo
2° y en particular al procedimiento sefialado en el articulo
165 de la presente ley.

Articulo quincuagésimo segundo. - Mientras no se
encuentren vigentes la o las resoluciones exentas que
establezcan las bases técnicas para una carrera determinada,

el calculo del arancel regulado y los derechos basicos de
matricula para dicha grupos de carrera, se realizard de
conformidad a lo dispuesto en los incisos siguientes.

Mediante decreto dictado por el Ministerio de
Educacion, que deberd ser firmado por el Ministro o Ministra
de Hacienda, se dispondra la formula de célculo del arancel
regulado, la que se establecera en base al promedio ponderado
de los aranceles de referencia por grupos de carreras 0

programas de estudi o de las instituciones que cuenten con la
misma acreditacion institucional, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo quincuagésimo quinto vy los derechos

basicos de matricula promedios.

Por su parte, a través del acto administrativo que
corresponda de | Ministerio de Educacion, el que debera
publicarse en el Diario Oficial y en la pagina web del
Ministerio, se determinard el valor del arancel regulado para
cada carrera o programa de estudios.



165

El monto que corresponda transferir a las

instituciones  de educaciéon  superior que reciban el
financiamiento institucional para la gratuidad para aquellas

carreras o programas de estudios sefialados en el articulo 1 80
respecto de las cuales no se haya dictado una resolucién

exenta que establezca el calculo de los va lores sefialados en

el inciso primero, éste se determinara sumando los siguientes
valores las:

a) El resultado de multiplicar el valor del arancel
regulado, calculado de conformidad al inciso segundo, por el
namero de estudiantes respecto de los cuales la institucion
tenga la obligacion de otorgar estudios gratuitos de
conformidad a lo dispuesto en el parrafo 5° del titulo VIl y
segun el cronograma sefalado en el articulo cuadragésimo
octavo transitorio, al afio académico correspondiente.

b) El resultado de multiplicar la diferencia entre
el valor del arancel real mas derechos basicos de matricula
al aflo 2015, reajustados, y el del arancel regulado calculado
de conformidad al inciso segundo, por el numero de
estudiantes sefialados en la letra anterior, al a fio académico
correspondiente. Con todo, este valor no podra superar el 20%
del valor resultante de la letra anterior.

El reajuste sefialado en el parrafo anterior se
realizara de conformidad a la variacion que experimente el
indice de Precios al Consumido r, entre el 2015 y el afio
anterior a aquel para el cual se calculan los valores
sefalado en el inciso primero.

Articulo quincuagésimo tercero. - Dentro del plazo
de un afio contado desde la fecha de publicacion de esta ley,
deberd procederse al nombramiento de los profesionales que

integraran la Comisién de Expertos y a la instalacion del
mismo, de acuerdo al procedimiento establecido en el parrafo
3° del titulo VII.

Para los efectos de la renovacion parcial de la
Comision de Expertos, el periodo inicial de vigencia del
nombramiento de los integrantes sera:

a) De tres afios para dos de sus integrantes.

b) De cuatro afios para dos de sus integrantes.

c¢) De cinco afos para dos de sus integrantes.

d) De seis afios para uno de sus integrantes.

Lo anterior se aplic ara de conformidad a la
designacion que efectie el Consejo de Alta Direccién Publica,
establecido en la ley N° 19.882, el cual oficiara al Ministro
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o Ministra de Educacién, para efectos de que curse la
correspondiente resolucion de nombramiento.

Articulo quincuagésimo cuarto. - Aquellas
instituciones de educacion superior que soliciten acceder al
financiamiento institucional para la gratuidad, deberan dar
cumplimiento a los requisitos establecidos en el articulo 15 7
de conformidad a lo dispuesto en el prese nte articulo.

Para efectos del cumplimiento de lo dispuesto en la
letra a) del articulo 15 7, aquellas instituciones de
educacion superior que a la fecha de la solicitud no cuenten
con una acreditacion institucional correspondiente, al menos,
al Nivel C de conformidad a lo dispuesto en el titulo I,
deberan contar con una acreditacion institucional de 4 afios o
mas de conformidad a la ley N° 20.129. Lo anterior se
aplicara hasta que entre en vigencia plenamente dicho titulo.

Lo dispuesto en la letra b), re specto de la
aplicacion del parrafo 2° del titulo Il , 'y la letra c) del
articulo 157 , seran exigible s6lo una vez que éstos entren en

vigencia de conformidad a sus articulos transitorios. Con

todo, la exigencia de que las instituciones se encuentren

consti tuidas como personas juridicas sin fines de lucro, asi

como lo dispuesto en la letra d) del articulo 15 7 seran
exigibles desde la fecha de publicacion de la presente ley.

Articulo quincuagésimo quinto. - Para efectos de
calcular el valor del arancel regula do, derechos bésicos de
matricula y cobros por concepto de titulacibn o graduacion
segun el nivel de acreditaciéon institucional, y mientras no
se encuentre plenamente vigente lo dispuesto en el titulo IlI
de la presente ley, en lo que respecta al nuevo pro ceso de
acreditacion institucional para todas las instituciones de
educacion superior, se considerara la siguiente tabla:

a) Aquellas instituciones de educacién superior que
posean siete afios de acreditaciéon institucional en todas las

areas de acreditacio n institucional de conformidad a la ley

N° 20.129 seran homologables a una institucion que detente

ni vel A Ao de acreditaci -n institucional de
titulo 111.

b) Aquellas instituciones de educacion superior que
posean seis afilos 0 cinco afos, sie mpre que en este ultimo
caso cuenten con acreditacion en todas las é&reas de
acreditacién institucional, de conformidad a la ley N° 20.129
ser8n homol ogables a una instituci-n que det
acreditacion institucional de conformidad al titulo 111
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c) Aquellas instituciones de educacion superior que
posean cinco o cuatro afios de acreditacion institucional de
conformidad a la ley N° 20.129 seran homologables a una
i nstituci -n gue detente ni vel ACo
institucional de conformidad al titu lo 1.

Lo anterior, sera aplicable ademas para aquellas
instituciones de educacion superior que hayan tenido, o que
mantengan el financiamiento institucional para la gratuidad y
que posean menos de cuatro afios de acreditacion
institucional, de conformida d a los casos regulados en el
titulo 111 de la ley.

Articulo quincuagésimo sexto. - Para el ingreso de
las instituciones al financiamiento institucional para la
gratuidad para el afio 2018, el plazo sefalado en el inciso
primero del articulo 15 8, se extende  ra hasta el 15 de octubre
del afio 2017.

Articulo quincuagésimo séptimo. - Lo dispuesto en el
parrafo 4° del titulo VII entrara en vigencia el afio
siguiente a la entrada en vigencia del Sistema de Acceso
regulado en el parrafo 2° del titulo II.

Mientras no entre en vigencia lo dispuesto en el
inciso anterior, el nimero de estudiantes nuevos matriculados
para cursar las carreras o programas de estudios sefalados en
el articulo 180 para el afio académico correspondiente, no
podra superar en un 2,7% de las y los estudiantes nuevos
matriculados en el afio inmediatamente anterior en dichos
programas. Con todo, no se considerard, para estos efectos,
las vacantes que, superando el limite previamente sefialado,
se hubieren planificado con anterioridad a los afos
ante riores, lo cual debera ser debidamente certificado ante
el Ministerio de Educacion y luego autorizado por éste. Para
ello, las instituciones de educacion superior deberan
informar dichas planificaciones al Ministerio de Educacion, a
mas tardar el 30 de dic iembre del afio anterior al que se
aplicara la regulacion de vacantes correspondiente.

Articulo quincuagésimo octavo. - El financiamiento
publico asociado a beneficios estudiantiles cuyo objeto sea
el pago regular de los aranceles establecidos en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico, finalizara el afio siguiente
a que se cumpla la condicion sefialada en la letra e) del
articulo cuadragésimo octavo transitorio.

Mientras no se cumpla lo dispuesto en el inciso
anterior, aquellas universidades, institutos pr ofesionales y
centros de formacion técnica reconocidos oficialmente por el
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Estado que no adscriban al financiamiento del acceso gratuito
a las Instituciones de Educacion Superior 2016 y 2017 y que
tampoco soliciten el financiamiento institucional para la
gratuidad regulado en el titulo VII de esta ley, podran
mantener el financiamiento al que alude el inciso primero
siempre y cuando cumplan con los siguientes requisitos:

a) Contar con acreditacion institucional vigente de
conformidad a la ley.

b) Estar con stituidas como personas juridicas sin
fines de lucro y dar cumplimiento a lo dispuesto en el titulo
V.

c) Estar adscritas al Sistema de Acceso regulado en
el parrafo 2° del titulo Il de esta ley.

Las instituciones sefialadas en el inciso segundo
tendran un plazo de cinco afios desde la fecha de publicacion
de la presente ley para dar cumplimiento a estos requisitos.
En caso que una institucion no cumpla lo dispuesto en el
inciso segundo, sus nuevos estudiantes matriculados no podran
acceder a beneficios estu diantiles de los sefalados en el
inciso primero de este articulo, mientras que aquellos
estudiantes matriculados con anterioridad a la fecha de
verificacion del incumplimiento, mantendran sus beneficios de
conformidad a su regulacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los incisos
anteriores, la Ley de Presupuestos del Sector Publico
establecerd un numero méximo de beneficiarios que podran
acceder al financiamiento al que alude el inciso primero de
este articulo.

Articulo quincuagésimo noveno. - A contar del afio
subsiguiente a la entrada en vigencia de esta ley, los
recursos destinados al aporte regulado por el articulo 2°,
del decreto con fuerza de ley N° 4, de 1981, del Ministerio
de Educacion, en adelante "Aporte Fiscal Directo", disminuira
anualmente en u n monto que serd establecido en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico de cada afio. A contar de ese
mismo periodo, los recursos contemplados en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico de cada afio, para el Fondo
sefalado en el articulo 18 7, seran incre mentados anualmente
en un monto equivalente al doble de lo que haya disminuido el
Aporte Fiscal Directo en el correspondiente afio, de acuerdo a
lo establecido anteriormente.

Durante los primeros 5 afios de vigencia del Fondo,
el monto que reciba anualmente cada una de las universidades
sefaladas en el Articulo 1° del decreto con fuerza de ley N°
4 de 1981, del Ministerio de Educacion, por concepto de
Aporte Fiscal Directo, mas la suma de los recursos que reciba
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del referido Fondo, no podra ser inferior al mo nto que haya
sido asignado a dicha universidad, por concepto de Aporte
Fiscal Directo, el afio siguiente a la entrada en vigencia de
esta ley.
A fin de cautelar el cumplimiento del objetivo
previsto en el inciso anterior, podra exceptuarse, de manera
excep cional, de la regla de distribucién establecida en el
articulo 18 7, alguna parte del Fondo exclusivamente durante
el plazo de cinco afios antedicho.

Péarrafo 8° De las transiciones a d Isposiciones varias de esta
ley

Articulo sexagésimo. - Las universidades estatales
tendran un plazo de dos afios contado desde la entrada en
vigencia de esta ley para presentar al Ministerio de
Educacion una propuesta de modificacion de estatutos, la cual
s6lo podra contener aquellas materias relacionadas con la
adecuacion nece saria de estos a las normas obligatorias de
gobierno institucional que se establecen en el parrafo 2° de

BN

su titulo VI. 0.
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& prectin el Ministerio de Hacienda
Direccion de Presupuestos

Reg /307uu

I.F. N°91 - 04.07.2016

Gobierno de Chile

Informe Financiero
Proyecto de Ley de Educacion Superior.

Mensaje: N°110-364

I. Antecedentes.

En el Marco de la Reforma Educacional el presente Proyecto de Ley establece una nueva
institucionalidad para la Educacién Superior, constituida por la Subsecretaria de Educacién
Superior, el Consejo para la Calidad de la Educacién Superior y la Superintendencia de Educacion
Superior, y determina el Financiamiento Publico de la Educacién Superior Gratuita.

A) Nueva Institucionalidad Publica para la Educacién Superior

En el Proyecto de Ley se establecen las caracteristicas, funciones y atribuciones de las nuevas
instituciones que se crean, de las cuales cabe destacar:

a. A la Subsecretaria de Educacién Superior, en materia de educacién superior, le correspondera
proponer las politicas destinadas al desarrollo, promocién y mejoramiento del subsistema
universitario y el subsistema técnico profesional; las politicas de acceso e inclusién; la
asignaciéon de recursos publicos que disponga la ley y la gestién de sus instrumentos;
administrar el procedimiento de otorgamiento y revocaciéon del reconocimiento oficial del
Estado a las instituciones de educacién superior; administrar y mantener el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacion Superior y el Sistema Comiin de Acceso a las Instituciones de
Educacién Superior; coordinar la ejecucion y evaluacién de la politica para la educacién
superior, asi como a los organismos y servicios publicos con competencias en educacién
superior.

b. El Consejo para la Calidad de la Educacién Superior, sera un servicio ptiblico funcionalmente
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, se relacionara con el Presidente
de la Republica por intermedio del Ministerio de Educacién y estara afecto al Sistema de Alta
Direccion Publica.

El objeto del Consejo para la Calidad serd evaluar, acreditar y promover la calidad de las
instituciones de educacién superior auténomas y de las carreras o programas de estudio que
estas impartan.

Le correspondera desarrollar los procesos de acreditacion institucional, los de acreditacion de
carreras y programas de estudios de pre y postgrado, de conformidad con esta Ley.

En este contexto le correspondera proponer los criterios y estiandares para llevar cabo dichos
procesos, establecer los evaluadores pares, dictar las normas de caricter general sobre la
materia, resolver las solicitudes de apertura de nuevas sedes, carreras o programas.
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